KAZIMIERZA WIELKIEGO
W BYDGOSZCZY

INSTYTUT PRAWA | EKONOMII

ul. Plac Weyssenhoffa 11, 85-072 Bydgoszcz, tel. 52 34 19 001, e-mail ipie@ukw.edu.pl

DYREKTOR INSTYTUTU PRAWA | EKONOMII

oglasza konkurs na stanowisko:

ADIUNKTA

INSTYTUCJA: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Instytut Prawa i Ekonomii
MiAsTO: Bydgoszcz

STANOWISKO: ADIUNKT, PRACOWNIK: BADAWCZO-DYDAKTYCZNY

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki prawne, nauki o polityce i administracji

DATA OGLOSZENIA: 28 kwietnia 2020 r.

Termin skladania ofert: 29 maja 2020 r.

LINK DO STRONY: : www.prawoiekonomia.ukw.edu.pl//jednostka/instytut-prawa-ekonomii/
www.ukw.edu.pl

SLOWA KLUCZOWE: adiunkt, nauki spoteczne, nauki prawne, nauki o polityce i administracji,
bezpieczenstwo publiczne.

OplIs:

Konkurs dotyczy stanowiska adiunkta badawczo-dydaktycznego w Instytucie Prawa i Ekonomii

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.


mailto:ipie@ukw.edu.pl
http://www.ukw.edu.pl/

Warunkiem przystapienia do konkursu jest posiadanie przez zainteresowanego:

- stopnia doktora z zakresu nauk spotecznych - nauk prawnych lub nauk o polityce
i administraciji,

- dorobku naukowego w zakresie prawa oraz bezpieczenstwa publicznego, w szczegolnosci
jego instytucji, w tym publikacji naukowych, najlepiej w czasopismach z listy ministerialnej;

- aktualnego doswiadczenia w zakresie prowadzenia zaje¢ ze studentami, w tym
z wykorzystaniem technik zdalnych, oraz w zakresie organizacji i uczestnictwa
w konferencjach naukowych;

- znajomosci jezyka obcego,

- zamiaru ztozenia o§wiadczenia o zaliczaniu si¢ do dyscypliny naukowej prawo.

WYMAGANE DOKUMENTY: :

1. Podanie skierowane do Rektora.

2.CV.

3. Kwestionariusz osobowy stanowiacy zatgcznik nr 1.

4. Dokument potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego magistra prawa lub stopnia
naukowego doktora prawa.

5. Oswiadczenie, ze w razie zatrudnienia UKW bedzie podstawowym miejscem pracy
nauczyciela akademickiego, na wzorze stanowigcym zatacznik nr 2.

6. Dokumenty potwierdzajace spetnienie dodatkowych wymagan w szczego6lnosci:

- wykaz publikaciji;

- informacja o udziale w konferencjach naukowych;

- informacja o realizowanych projektach badawczych oraz aplikowaniu o §rodki na badania;
- informacja o kwalifikacjach dydaktycznych i organizacyjnych.

7. Oswiadczenie o spelnianiu wymagan z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2019 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, na wzorze stanowigcym zalacznik nr 3.

8. Oswiadczenie o $wiadomosci odpowiedzialno$ci karnej zwigzanej z podaniem nieprawdy

(art. 233 k.k.) na wzorze stanowigcym zalacznik nr 4.



Termin rozstrzygni¢cia konkursu: 19 czerwca 2020 r.
Zatrudnienie od: 1 pazdziernika 2020 r.

DOKUMENTY PROSZE PRZESLAC NA ADRES:

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
INSTYTUT PRAWA | EKONOMII
Plac Weyssenhoffa 11

85-072 Bydgoszcz

e Dokumenty ztozone lub nadestane po terminie sktadania nie bedg rozpatrywane.

e O waznosci nadestania decyduje data stempla pocztowego.

¢ Na podstawie dostarczonych dokumentéw komisja konkursowa dokona wyboru zgodnie
z przepisami obowigzujacymi na uczelni.

e Instytut Prawa i Ekonomii zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez
podania przyczyny.

e Woygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia.



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE

Zatgczni Nr 1

1. Imie (IMIONQA) 1 NAZWISKO .....cceeiiiieiiie ettt e e e e e e e et e e e eateaeeesabeeeeesstseeeestseesasseeeaanssseeannnns

2. DAt UFOUZENIA .....oveei ettt ettt et sttt caessbesbes sbeesssesbea saesassessesass shesassesben st shesessesasense sassesbeense sassnssenssnnes

BUPESEL.....o it e e bt ehe e s et R e e R s SR ehe see st eE s eae SR ea e s ea et ea see st benserenene

4. DANE KONTAKEOWE .......covveeceiiiecei ettt ettt e eb e saesnaan

B, WYKSZEAECEINIE ...t ettt ettt st st sea et et easstesteeas et et sae et st sesbesassaas et st sesses st sasate et sessesbes et seseans

(zawadd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

6. Wyksztatcenie uzupetniajace/kwalifikacje zawodowe

(kursy, studia podyplomowe, data ukorniczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

Okres zatrudnienia

Nazwa

Stanowisko




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z siedzibg przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064

2

3
4
5

6

7
8

Bydgoszcz; administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowos¢ przetwarzania
danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod @ukw.edu.pl,

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu realizacji rekrutacji do pracy w Uniwersytecie; podstawa prawng przetwarzania jest art.
22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcdw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika,

Pani/Pana danych osobowych nie bedziemy przekazywac¢ innym podmiotom,
nie zamierzamy przekazywac Pani/Pana danych do paristw trzecich (tj. niebedacych cztonkami UE),

Pani/Pana dane bed3 przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a po jego zakonczeniu w przypadku niezawarcia
umowy o prace zwrdcone Pani/Panu lub zniszczone,

ma Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowiazkowe i wynika z art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
oraz Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369) w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika,

9) nie zamierzamy na podstawie Pani/Pana danych realizowa¢ zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z powyzszg informacja:

(miejscowos$c i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)


mailto:iod@ukw.edu.pl

Zalgcznik Nr 2

Bydgoszcz, dnia ...
imie 1 nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, ze w razie zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego, Uniwersytet

bedzie podstawowym/dodatkowym* miejscem pracy nauczyciela akademickiego

*niepotrzebne



Zalgcznik Nr 3

.............................. Bydgoszcz, dnia ..................l

imig 1 nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego
Oswiadczam, iz spelniam wymagania okreslone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2019 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce



Zalgcznik Nr 4

...................................... Bydgoszcz, dnia .........................

imie 1 nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, iz jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej zwigzanej ze skladaniem

falszywych o§wiadczen (art. 233 k.k.)



