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L.p.

symbol
kierunkowych
efektow
uczenia sie¢

kierunkowe
efekty uczenia si¢

odniesienie do
charakterystyki
drugiego stopnia
efektow uczenia si¢
(kod skladnika opisu)

Wiedza

K_Wo1

zna i rozumie w poglebionym stopniu wybrane

fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich

metody; zna klasyczne i wspotczesne teorie
wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi,

sktadajace si¢ na ogdlng wiedz¢ zawodowa z

takich dyscyplin naukowych jak: pedagogika

[zwlaszcza pedagogika opiekuncza i spoteczna,

teoria wychowania], profilaktyka uzaleznien

[dziedzina interdyscyplinarna], filozofia [w tym

aksjologia], psychologia i socjologia -

stanowiacych teoretyczne podstawy realizacji
zadan zawodowych;

wiedza ta umozliwia:

— poglebione rozumienie proceséw rozwoju,
socjalizacji, wychowania, nauczania i uczenia
si¢ oraz ich uwarunkowan;

— refleksje nad rozumieniem przysziej roli
zawodowej 1 wartosciami, ktdére wyznaczaja jej
peienie;

— krytyczna oceng zastanego stanu wiedzy i
tworcze z niej korzystanie w procesie
wspierania integralnego rozwoju nastolatkow i
mtodych dorostych oraz w udzielaniu pomocy
ich rodzicom i nauczycielom;

P7S_WG

K_W02

posiada aktualng wiedze z zakresu biologicznych
podstaw rozwoju, uczenia si¢ i zachowania
zwlaszcza w okresie adolescencji i dorostosci, w
tym o biologicznych podstawach rozwoju
emocjonalnego, uczenia si¢ i inteligencji, rozwoju
funkcji poznawczych i zaburzen psychicznych

P7S_WG

K_W03

zna i rozumie w poglebionym stopniu wybrane
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegotowej
niezbednej do realizacji zadan opiekunczo-
wychowawczych i z zakresu profilaktyki
uzaleznien oraz socjoterapii w odniesieniu do
nastolatkow 1 mlodych dorostych oraz jej

P7S_WG




zastosowania praktyczne w dziatalnosci

zawodowej pedagoga—profilaktyka i

socjoterapeuty; sktada si¢ na nie:

— wiedza umozliwiajgca rozpoznanie potrzeb
uczniow / wychowankow i projektowanie
dziatan opartych na naukowych dowodach
(evidence-based), ich realizacje¢ i ewaluacjg, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem 0sob
zagrozonych zaburzeniami rozwoju z powodu
deficytéw osobistych i/lub niekorzystnych
warunkow zycia oraz 0sOb przejawiajacych
zachowania ryzykowne dla ich zdrowia,
dalszego rozwoju i funkcjonowania
psychospotecznego;

— znajomos¢ specyfiki gtownych srodowisk
wychowawczych i procesow w nich
zachodzacych;

— znajomos$¢ norm, procedur, dobrych praktyk
stosowanych w nauczaniu w szkotach §rednich
ogo6lnoksztatcacych, technikach i szkotach
branzowych, szkotach specjalnych i oddziatach
specjalnych oraz integracyjnych, w r6znego
typu osrodkach wychowawczych i ksztatceniu
ustawicznym;

K_WO04

posiada wiedzg o zréznicowaniu potrzeb
edukacyjnych uczniéw i wynikajacych stad
zadaniach szkoty w zakresie dostosowania
organizacji procesu ksztatcenia i wychowania w
szkolnictwie ponadpodstawowym;

rozumie istot¢ edukacji wlaczajacej oraz zna
sposoby realizacji zasady inkluzji;

posiada og6lng orientacje w podstawie
programowej realizowanej w szkotach
ponadpodstawowych oraz wiedzg o typowych
trudnosciach uczniéw w nauce;

rozumie role nauczyciela lub wychowawcy w
modelowaniu postaw i zachowan
uczniow/wychowankow, zwlaszcza wobec
uczniow/wychowankow rézniacych sie od
wigkszo$ci uczniow/wychowankéw w danym
srodowisku

P7S_WG

K_WO05

posiada wiedze na temat projektowania i
prowadzenia badan diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej uwzgledniajacg zroznicowane
potrzeby i warunki zycia mlodziezy w okresie
dorastania i mtodych dorostych w instytucjach
edukacji, placowkach socjalizacyjnych i innych
wspierajacych ich rozwoj psychospoteczny i
podejmowanie 16l cztowieka dorostego;

posiada wiedzg o zadaniach diagnostycznych
wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i
pedagogéw zatrudnionych poza szkota, w tym w
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

P7S_WG




K_WO06

posiada wiedzg o procesach komunikowania
interpersonalnego i spotecznego oraz ich
prawidtowosciach i zakloceniach;

wiedz¢ o metodach nauczania/ wspomagania
rozwoju i doborze efektywnych srodkow
dydaktycznych, w tym zasobow internetowych,
wspomagajacych prowadzenie zajeé
wychowawczo-profilaktycznych i
socjoterapeutycznych dla mtodziezy oraz
edukacyjnych dla oséb dorostych z
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb ich
odbiorcow

P7S_WG

K_WO07

posiada wiedze na temat struktur i funkcji
systemu edukacji w odniesieniu do mtodziezy w
okresie dorastania i mtodych dorostych - celow,
podstaw prawnych, organizacji i funkcjonowania
instytucji edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych w tym placowek socjalizacyjnych
oraz wiedzg na temat alternatywnych form
edukacji;

zna podstawy prawne funkcjonowania
Mtodziezowych Osrodkow Socjoterapii,
Mtodziezowych Osrodkéw Wychowawczych
oraz innych instytucjonalnych form wsparcia dla
mtodziezy zagrozonej niedostosowaniem
spolecznym i niedostosowanej, a takze specyfike
pracy pedagoga w tych instytucjach;

P7S_WK

K_WO08

ma poglebiong i rozszerzong wiedz¢ na temat
praw dziecka, praw cztowieka, w tym praw osob
z niepetnosprawnoscia, zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy w instytucjach edukacyjnych i
placowkach socjalizacyjnych oraz na temat
odpowiedzialno$ci prawnej nauczyciela w tym
zakresie, a takze zasady udzielania pierwszej
pomocy

P7S_WK

K_WO09

ma pogtebiong wiedze o ekonomicznych,
prawnych, etycznych i innych uwarunkowaniach
réznych rodzajow dziatalnosci pedagoga
realizujacego zadania dotyczace edukacji, opieki,
wychowania oraz profilaktyki uzaleznien i
socjoterapii, w tym podstawowe pojecia i zasady
z zakresu ochrony wlasnos$ci przemystowej (np.
licencjonowania diagnostycznych narzedzi
badawczych stosowanych w naukach spotecznych
i innych wytworow dziatalnosci naukowej i
wdrozeniowej np. programoéw oddzialywan
opartych na naukowych podstawach) i prawa
autorskiego; zna prawo oswiatowe w zakresie
niezbednym do prawidtowego realizowania zadan
pedagoga-profilaktyka i socjoterapeuty;

P7S_WK

10.

K_W10

ma poglebiong wiedz¢ o fundamentalnych
dylematach wspotczesnej cywilizacji 1 tworzeniu
oraz o rozwijaniu réznych form
przedsigbiorczo$ci obejmujacej m.in. s$wiadczenie
ustug opiekunczo-wychowawczych,

P7S_WK




edukacyjnych, profilaktycznych,
socjoterapeutycznych i poradnictwa
specjalistycznego dla dzieci, mtodziezy i
dorostych pozwalajacych na ich przezwyci¢zanie
[np. w odniesieniu do nieréwnosci spolecznych;
wzmacniania czynnikéw chronigcych zdrowie i
rozwdj jednostek i grup spotecznych i
redukowania wptywu czynnikow ryzyka w tym
zakresie].

10

UmiejetnoSci

K_U01

potrafi wykorzystywac posiadang wiedz¢ — dla
formutowania i innowacyjnego rozwigzywania
ztozonych i nietypowych problemow zwigzanych
z pracg opiekunczo-wychowawczg i realizacja
zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien i
socjoterapii oraz kreatywnie realizowac te
zadania w warunkach nie w petni
przewidywalnych przez:

- wlasciwy dobor zrddet oraz informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy, syntezy, tworczej interpretacji i
prezentacji tych informacji;

- dobor oraz stosowanie wiasciwych metod i
narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (TIK) w celu
zwigkszania efektywnos$ci swojej pracy
zawodowej, w tym pracy z nastolatkami,
rodzicami, nauczycielami;

- przystosowanie istniejacych lub opracowanie
nowych metod i narzgdzi

P7S_UW

K_U02

K_U03

potrafi formutowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi w obszarze dziatalno$ci
opiekunczo-wychowawczej, profilaktycznej,
socjoterapeutycznej i edukacyjnej w
odniesieniu do dzieci, nastolatkow 1
dziatalnosci edukacyjnej adresowanej do
dorostych, w tym rodzicow i nauczycieli

P7S_UW

posiada umiejgtnosci umozliwiajgce
obserwowanie sytuacji i zdarzen pedagogicznych,
ich analizowanie z wykorzystywaniem wiedzy
pedagogicznej i psychologicznej; potrafi
diagnozowac potrzeby, mozliwo$ci, zdolnoSci
nastolatkéw i mtodych dorostych i wspoélnie z
nimi szukac ich jak najlepszego wykorzystania;
potrafi wspotpracowac z mtodzieza i mtodymi
dorostymi w rozwigzywaniu problemow, jakich
doswiadczaja, a jesli to konieczne proponowaé
wlasne rozwigzania;

potrafi adekwatnie do potrzeb
uczniéw/wychowankow projektowac i realizowac
programy opieki, wychowania, edukacji,
profilaktyki i socjoterapii wspolpracujac z

P7S_UW




nauczycielami i rodzicami oraz innymi
specjalistami;

potrafi zaprojektowac i zrealizowac¢ dziatania
edukacyjne dla rodzicow i nauczycieli

K_U04

potrafi wspiera¢ rozwoj poznawczy i
psychospoteczny nastolatkéw i mlodych
dorostych korzystajac z aktualnej wiedzy
naukowej - tworzy¢ sytuacje wychowawczo-
dydaktyczne motywujace ich do nauki i pracy nad
soba;

potrafi wspiera¢ rozwoj samodzielnego
krytycznego myslenia, rozwoj ich zainteresowan i
uzdolnien, w tym kreatywno$ci,

potrafi zacheca¢ mtodziez i dorostych do
samoksztatcenia dzieki odpowiedniemu doborowi
tresci i metod oddziatywan, oferowaniu
atrakcyjnych zadan i form pracy, docenianiu ich
osiaggnie¢ 1 promowaniu ich;

zwraca szczegolng uwagg na wykorzystanie
procesu oceniania/udzielania informacji zwrotnej
do stymulowania uczniow/ wychowankow do
pracy nad wiasnym rozwojem,;

w swojej pracy korzysta z dostgpnych §rodkow i
metod, ale tez tworzy wlasne, wykorzystuje
technologi¢ informacyjno-komunikacyjna, potrafi
takze analizowa¢ skuteczno$¢ wtasnych dziatan i
modyfikowac je w celu uzyskania pozadanych
efektow w zakresie opieki, wychowania,
edukacji, profilaktyki i socjoterapii

P7S_UW

K_U05

potrafi monitorowac postepy uczniow i
wychowankow, ich aktywno$¢ i uczestnictwo w
zyciu spotecznym szkoty, placowki, skutecznie
animowac i monitorowac realizacje zadan
zespolowych, wspiera¢ ucznioéw w organizacji
pracy pozaszkolnej z uwzglgednieniem czasu na
odpoczynek, sam daje dobry przyktad organizujac
wlasnag prace z uczniami oraz prac¢ uczniow na
terenie szkoty/placowki

P7S_UW

K_U06

potrafi pracowac z nastolatkami i mtodymi
dorostymi pochodzacymi ze srodowisk
odmiennych kulturowo i stabo znajacymi jezyk
polski oraz pochodzacych z rodzin o niskim
statusie socjoekonomicznym, wykluczonymi i
zagrozonymi wykluczeniem, a takze
niedostosowanymi spotecznie

P7S_UW

K_U07

potrafi skutecznie wspiera¢ nastolatkow i
mtodych dorostych w §wiadomym i
odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych

P7S_UW

K_U08

posiada kompetencje interpersonalne
umozliwiajace skuteczne wspotdziatanie ze
wszystkimi osobami zaangazowanymi w
prowadzong przez niego dziatalnosé
pedagogiczng oraz inng dziatalno§¢ zawodowa;

P7S_UK




potrafi poprowadzi¢ debate oraz komunikowaé
si¢ na tematy zawodowe uzywajac
specjalistycznej terminologii ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow;

poprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim 1
adekwatnie do wieku uczniéw uzywa jezyka
specjalistycznego;

K_U09

potrafi kierowac pracg zespotu, pelni¢ w nim
wiodaca role 1 wspoldziata¢ z innymi
osobami w ramach prac zespotowych

P7S_UO

10.

K_U10

potrafi samodzielnie planowac i realizowac
wlasne uczenie si¢ przez cale zycie,
zwlaszcza w zakresie zwigzanym z
wykonywaniem zadan zawodowych
pedagoga-profilaktyka i socjoterapeuty
doskonali¢ jako$¢ swojej pracy skutecznie
korzystajac z r6znych zrodet, w tym
obcojezycznych 1 z technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

potrafi ukierunkowac innych w zakresie
uczenia si¢ przez cale zycie

P7S_UU

11.

K_U11

potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczng
terminologia

P7S_UK

12.

K_U12

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy

P7S_UW

12

K_KO1

Kompetencje spoteczne
jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych pedagoga-profilaktyka i
socjoterapeuty, z uwzglednieniem zmieniajacych
si¢ potrzeb spotecznych, w tym, dbatosci o
dorobek i tradycje zawodu i rozwijania ich, do
podtrzymywania etosu zawodu;
jest gotowy do przestrzegania i rozwijania zasad
etyki zawodowej oraz dzialania na rzecz
przestrzegania tych zasad

P7S_KR

K_K02

sprawnie postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i
normami etycznymi w pracy zawodowej, Kieruje
si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka, dobrem
kazdego nastolatka i mtodego dorostego - ucznia/
wychowanka i poczuciem odpowiedzialnosci za
jego rozwoj

P7S_KR

K_KO3

jest gotowy zaroéwno do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i oceny odbieranych tresci,
szczegllnie w zakresie wiedzy specjalistycznej
niezb¢dnej w zawodzie pedagoga-profilaktyka i
socjoterapeuty;

uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
problemow poznawczych i praktycznych;

P7S_KK




jest gotowy do zasiggania opinii ekspertow w
przypadku trudno$ci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

potrafi porozumiewac si¢ z osobami z
r6znych $rodowisk, w r6znej kondycji
emocjonalnej, rozwigzywac konflikty za
pomoca dialogu, tworzy¢ dobry klimat do
komunikowania si¢ i budowania relacji
opartych na zaufaniu miedzy wszystkimi
podmiotami procesu opieki, wychowania,
profilaktyki uzaleznien, socjoterapii i
angazowac ich w dziatania, dzigki ktérym
jego praca jest bardziej efektywna

4. | K_K04 P7S_KO

jest przygotowany do podejmowania decyzji
5. K_KO05 zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia P7S_KO
w edukacji wlgczajacej

jest gotowy do myslenia i dziatania w sposob
przedsiebiorczy w celu wypelniania
zobowigzan spolecznych oraz inspirowania i
organizowania dzialalnosci na rzecz
srodowiska spolecznego, inicjowania dziatan
na rzecz interesu publicznego zwlaszcza w
obszarach zwigzanych z jego przyszig rola
zawodowa, w tym do rozpoznawania

6. K_KO06 specyfiki srodowiska lokalnego i P7S_KO
wspotorganizowania dzialalno$ci na rzecz
mtodziezy 1 mtodych dorostych,

zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
wykluczanych, pochodzacych z rodzin o
niskim statusie socjoekonomicznym, rodzin z
problemem alkoholowym, majacych
trudnosci w realizacji zadan rozwojowych i
niedostosowanych spolecznie.

jest gotowy do projektowania i
wprowadzania innowacyjnych zmian w
swoim miejscu pracy w celu podnoszenia
£ K_KO07 jakos$ci $wiadczonych w nim ustug P7S_KO
opiekunczych, edukacyjnych,
wychowawczych oraz z zakresu profilaktyki
uzaleznien i socjoterapii

jest gotowy do pracy w zespole, petnienia w
nim réznych rol oraz wspoétpracy z

8. K_KO08 nauczycielami, pedagogami, specjalistami, P7S_KO
rodzicami lub opiekunami uczniéw i innym
cztonkami spolecznos$ci szkolnej 1 lokalnej
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Efekty ksztatcenia dla kierunku opracowano na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.U. Z 2018 r., poz. 2218)



data i podpis data i podpis

Zastgpca ds. Ksztalcenia Dyrektora Kolegium
Objasnienia:
Symbol efektu tworza:
— litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,
— znak _ (podkreslnik),
— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoleczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).

W kolumnie odniesienia do charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ nalezy wskaza¢ kody sktadnikow opisu efektow uczenia sie
zaczerpniete z opisu efektow uczenia si¢ , zgodnie z Ustawg o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz Rozporzqdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 2218). Wystepujace w charakterystykach kody sktadnika opisu sa ztozone z
nastgpujacych elementow:
— jedna litera P — dla oznaczenia stowa poziom;
— jedna z cyfr 6, 7, 8 — dla oznaczenia numeru poziomu (6 — szosty, 7 — siédmy, 8 — 6smy);
— jedna litera S — dla oznaczenia stowa studia;
— znak _(podkreslnik),
— jednaz liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),
— Jjednaz liter:

. G — wystepujaca w kategorii wiedza, ktora okresla zakres i gtgbie/kompletnosé perspektywy poznawczej i zaleznosci,

. K — wystepujaca w kategorii wiedza, ktora okresla kontekst/uwarunkowania, skutki,

e W — wystepujaca w kategorii umiej¢tnosci, ktora okresla wykorzystanie wiedzy/rozwiazywane problemy i wykonywane

zadania,

. K — wystgpujaca w kategorii umiejetnosci, ktora okresla komunikowanie si¢/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym,
O — wystegpujaca w kategorii umiejgtnosci, ktora okresla organizacje pracy/planowanie i prace zespotowa,
U — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktora okresla uczenie si¢/ planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob,
K — wystepujaca w kategorii kompetencje spoteczne, ktora okresla oceny/krytyczne podejscie,
O — wystepujaca w kategorii kompetencje spoteczne, ktora okresla odpowiedzialno$é/wypetnianie zobowigzan spotecznych i
dziatanie na rzecz interesu spotecznego,
. R — wystepujaca w kategorii kompetencje spoteczne, ktora okresla role zawodowa/niezalezno$¢ i rozwoj etosu.




