
Dean 

of the Faculty of Pedagogy of Kazimierz Wielki University 

announces the contest 

for the position of assistant for teaching and research 

 
INSTITUTION: Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz, Faculty of Pedagogy 

CITY: Bydgoszcz 

POSITION: assistant for teaching and research 

DISCIPLINE: pedagogy 

POSTED: 06.06.2023 

EXPIRES: 06.07.2023 

WEBSITE: http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy 

 

 

KEY WORDS: pedagogy, care pedagogy, care and education pedagogy, social prevention 

DESCRIPTION: 

Candidates applying for employment as an assistant professor should meet the following 

requirements: 

1. Master degree in Pedagogy (preferred specialization: care pedagogy, care and education pe- 

dagogy) obtained no earlier than 2020. 

2. At least 1 publication in the form of a scientific monograph or a scientific article (published 

between 2021 and 2023, included in the ministerial list of publishing houses and scientific jo- 

urnals) or a monograph/scientific article accepted for publication in the above-mentioned list 

(confirmation from journal editors necessary) in the field of pedagogy and especially with the 

theme of care, support and assistance to the child and family. 

3. Knowledge and skills at least basic in the following areas (documented by a diploma or 

certificates confirming the completion of training/courses): 

- care and upbringing of the child in the social welfare system, 

http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy


- prevention of domestic violence, 

 

- child and family support, 

 

- prevention and health promotion, 

 

- support of lgbt+ people at school, 

 

- experience in conducting research work in problems in the discipline of pedagogy (acquired, 

for example, as part of the implementation of a master's thesis). 

4. Knowledge of the Polish language to enable teaching. 

 

5. Knowledge of the English language, enabling to write scientific papers and conduct classes 

- confirmed by a certificate in English at the B2 level or higher, as well as completed methodo- 

logical training in teaching in English. 

6. Having a minimum of one year's experience in conducting pedagogical classes in English. 

 

7. Having additional courses and training in the field of care pedagogy, care and upbringing 

and social prevention authorizing to work with children and adolescents and people from at- 

risk environments. 

 

Required documents: 

 

1. Application for employment for the position addressed to the Rector of UKW, 

2. CV and cover letter, 

3. Personal questionnaire (Attachment No. 1), 

4. Photograph, 

5. Documents confirming the acquisition of a professional title, academic degree, 

6. Declaration that if employed, UKW will be the primary place of work (according to the 

model forming Attachment No. 2), 

7. Documents confirming the fulfillment of additional requirements specified in the 

announcement, 

8. Declaration of meeting the requirements of Article 113 of the Act of 20 July 2018 - Law 

on Higher Education and Science (according to the model forming Attachment No. 3), 

9. Declaration of awareness of criminal liability associated with certifying untruth (Article 

233 of the Penal Code) (according to the model forming Attachment No. 4), 

10. Declaration of consent to the processing of personal data for the purposes necessary to 

carry out the recruitment process (according to the model forming Attachment No. 5), 



11. Declaration of consent to be counted among the employees conducting scientific activities 

and representing the scientific discipline "pedagogy" (according to the model forming 

Attachment No. 6). 

Documents for the competition should be submitted in person or sent by traditional mail to the 

address: 

 

Kazimierz Wielki University 

Sekretariat Wydziału Pedagogiki 

ul. Chodkiewicza 30, 85-064 Bydgoszcz 

 

On the basis of the documents provided, the competition committee will make its selection in 

accordance with the regulations in force at the university. Applications that do not meet the formal 

requirements will not be considered. Documents submitted or sent after the closing date will not 

be taken into consideration. The postmark date will determine the validity of the submission. 

Kazimierz Wielki University reserves the right to cancel the competition without giving any 

reason. The University does not provide accommodation. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik Nr 1 

 

KWESTIONARIUSZ  OSOBOWY 

DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

 

1. Imię (imiona) i nazwisko 

...................................................................................................................................... 

2. Data urodzenia 

…………………………………………………………………………………………………… 

3. Dane kontaktowe ………..………………………………………………tel.  

4. Wykształcenie  

 

…………………………………………………………………………………….…………………………

……… (nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

…………………………………….…………………………………………………………………………

..…………………………………………………………………………………………….……………… 

 (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

5. Wykształcenie uzupełniające/kwalifikacje zawodowe 

………………………………………………………….…………….……….……………………………

……………………………………….………………………………………………………………………

…..…………………………………………………………………………………………….…………… 

(kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania) 

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia: 

Okres zatrudnienia 

             od                             do 
Nazwa  

pracodawcy 

Stanowisko 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

7. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1 – 3 są zgodne z dowodem osobistym seria 

...............................nr ........................................ wydanym przez ................................................... dnia 

.......................................lub innym dowodem tożsamości .......................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................... 

 



                               Załącznik Nr 2 

 

 

                                                                                                       ………………………, ……………. r. 

                                                                                                                                         miejscowość, data 
 
 

 

 

Imię Nazwisko 

 

 
 

Oświadczenie  

osoby ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego 

 

 

 

 
Oświadczam, że w razie zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego Uniwersytet 

będzie podstawowym/dodatkowym* miejscem pracy nauczyciela akademickiego. 

 

 

 
 

 

podpis  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik Nr 3 

 

………………………, ……………. r. 

                                                                                                                                           miejscowość, data 
 
 

 

Imię Nazwisko 

 

 

 

 
Oświadczenie  

osoby ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego 

 

 

 
Oświadczam, iż spełniam wymagania określone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce. 

 

 
 

 

 

                                                                                                    podpis  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Załącznik Nr 4 

 

 

………………………, ……………. r. 

                                                                                                                                         miejscowość, data 
 
 

Imię Nazwisko 

 

 

 

 
Oświadczenie  

osoby ubiegającej się o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego 

 

 

 

 

 
Oświadczam, iż jestem świadomy odpowiedzialności karnej związanej ze składaniem fałszywych 

oświadczeń (art. 233 k.k.). 

            

 

                                                                                              ……………………………………. 
                                                                                              podpis  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik Nr 5 
 
 

 

………………………, ……………. r. 

                                                                                                                                         miejscowość, data 
 
 
 

……………………………………………… 

 

imię i nazwisko 

 

…………………………………..………. 

 
numer ORCID 

 
 
 

 

Oświadczenie 
 

o wyrażeniu zgody na zaliczenie do liczby pracowników prowadzących działalność  
naukową (oświadczenie na potrzeby ewaluacji jakości działalności naukowej) 

 
 
 

 

Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oświadczam, że wyrażam 

zgodę na zaliczenie mnie do liczby pracowników, prowadzących działalność naukową na 

Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w jednej dziedzinie i dyscyplinie naukowej/ artystycznej* 

określonej w Oświadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie osoby prowadzącej działalność naukową. 
 
Procentowy udział prowadzonej przeze mnie działalności naukowej w ramach dyscypliny 

nauki społeczne wynosi /będzie wynosił */ ** 100 %: 

 
 
 
 
 

………………………………………… 
 

podpis 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



           Załącznik Nr 6  

 

 

…………………………, …………….r.  

                    miejscowość data  

 

………………………………………………  

                           Imię i nazwisko  

 

 

 

Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach niezbędnych do 

przeprowadzenia procesu rekrutacji 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, że: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z siedzibą 

przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064 Bydgoszcz; administrator danych osobowych powołał Inspektora 

Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można 

skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: iod@ukw.edu.pl, 

2) Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu realizacji rekrutacji do pracy w Uniwersytecie; 

podstawą prawną przetwarzania jest art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz 

Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej z 

dnia 10 grudnia 2018 r.  

3) Pani/Pana danych osobowych nie będziemy przekazywać innym podmiotom, 

4) nie zamierzamy przekazywać Pani/Pana danych do państw trzecich (tj. niebędących członkami 

UE), 

5) Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a po jego 

zakończeniu w przypadku niezawarcia umowy o pracę zwrócone Pani/Panu lub zniszczone, 

6) ma Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania, 

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest Prezes 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

8) podanie  przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe i wynika z art. 221 ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 r.  

9) nie zamierzamy na podstawie Pani/Pana danych realizować zautomatyzowanego podejmowania 

decyzji ani profilowania. 

 

Oświadczam, że zapoznałam/em się z powyższą informacją. 

 

 

                            ......................................................................... 

                        (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 

 

 

 

 

 

 

 


