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NAZWA STUDIÓW PODYPLOMOWYCH: Metodyka i metodologia pracy socjalnej  
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Plan studiów podyplomowych/innych form kształcenia/kursów kwalifikacyjnych obowiązuje od semestru zimowego roku ak. 2022/2023  

L.p. Nazwa przedmiotu Forma 

zaliczenia 

przedmiotu 

Razem 

liczba godzin 

w ćw. Lab. sem. Liczba 

punktów 

ECTS 

I.  Wprowadzenie do pracy socjalnej  zal. z oceną  70 45 25   5 

1.1 historia pracy socjalnej  10 10     

1.2 teoretyczne podstawy pracy socjalnej  10 5 5    

1.3 aksjologia pracy socjalnej i etyka zawodowa   10 5 5    

1.4 podstawowe prawa i wolności człowieka  10 10     

1.5 zawód pracownika socjalnego, profesja i specjalizacja zawodowa  10 5 5    

1.6 stres, wypalenie zawodowe i bezpieczeństwo pracownika socjalnego- metody i techniki przeciwdziałania  10 5 5    

1.7 superwizja w pracy socjalnej    10 5 5    

II Elementy polityki społecznej zal. z oceną  20 15 5   2 

2.1 historia polityki społecznej   10 10     

2.2 kierunki, modele i rozwój polityki społecznej   10 5 5    

III Metodologia i metodyka pracy socjalnej  egzamin 120 55 65   9 

3.1 metodologia badań społecznych   20 10 10    

3.2 metodyczne działania bezpośrednie i pośrednie w pracy socjalnej  10 10     

3.3 fazy metodycznego działania w pracy socjalnej   10 5 5    

3.4 metodyka pracy socjalnej (metody pracy socjalnej)   20 10 10    

3.5 podejścia (modele) w pracy socjalnej   10 10     

3.6 techniki pracy socjalnej   10  10    

3.7 narzędzia pracy pracownika socjalnego   10  10    

3.8 role zawodowe i umiejętności pracownika socjalnego   10 5 5    



3.9 warsztat pracy pracownika socjalnego   10  10    

3.10 proces diagnozowania problemów społecznych   10 5 5    

IV Projekt socjalny  zal. z oceną  30 10 20   3 

4.1 typy projektów socjalnych   2 2     

4.2 poszukiwanie mocnych stron osób korzystających z pomocy społecznej i zasobów środowiska jako 

główne podejście do tworzenia projektu 
 4  4    

4.3 reguły tworzenia projektu socjalnego i etapy pracy nad projektem oraz czynniki wpływające na jego 

realizację 
 8 4 4    

4.4 metody, techniki i narzędzia stosowane podczas realizacji projektu socjalnego  4  4    

4.5 partnerzy i koordynowanie działań   2  2    

4.6 znaczenie i konstrukcja budżetu związanego z projektem socjalnym  4  4    

4.7 rola i znaczenie działalności wolontariuszy biorących udział w realizacji projektu  2 2     

4.8 monitorowanie, ewaluacja i ocena wdrożenia projektu  4 2 2    

V  Struktura i organizacja pomocy społecznej  egzamin 60 42 18   6 

5.1 pomoc społeczna w systemie zabezpieczenia społecznego w Rzeczpospolitej Polskiej i Unii 

Europejskiej 
 6 6     

5.2 podmiotowy i przedmiotowy zakres pomocy społecznej   4 4     

5.3 diagnozowanie i planowanie społeczne   10 4 6    

5.4 regulacje prawne i funkcjonowanie pomocy społecznej   6 6     

5.5 system świadczeń w pomocy społecznej   4 4     

5.6 postępowanie administracyjne w pomocy społecznej   4 4     

5.7 osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej – standard usług społecznych   6 2 4    

5.8 struktura organizacyjna pomocy społecznej   2 2     

5.9 jednostki organizacyjne pomocy społecznej   4 4     

5.10 rola i znaczenie organizacji pozarządowych i wolontariatu w działalności z zakresu pomocy 

społecznej 
 4 2 2    

5.11 wielosektorowa współpraca w rozwiązywaniu lokalnych problemów społecznych, organizacja sieci 

wsparcia w pracy socjalnej oraz metody sieciowania wszystkich partnerów na rzecz realizacji 

skutecznej pracy socjalnej 

 4 2 2    

5.12 usługi społeczne i proces instytucjonalizacji   6 2 4    

VI Praktyki zawodowe zal. z oceną  40   40  3 

VII Seminarium dyplomowe  zal. z oceną  20    20 2 

Razem 360     30 

 

Plan studiów podyplomowych/innych form kształcenia/kursów kwalifikacyjnych został ustalony przez Senat/Rade Kolegium* w dniu ……………… 
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