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do wytycznych dla jednostek organizacyjnych  

w zakresie uchwalania, likwidacji  

oraz tworzenia programów studiów podyplomowych, innych form kształcenia  

oraz kursów kwalifikacyjnych 
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pieczątka jednostki organizacyjnej 

 

 

OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIÓW PODYPLOMOWYCH/INNYCH 

FORM KSZTAŁCENIA/KURSÓW KWALIFIKACYJNYCH* 
 

 

 

Jednostka organizacyjna  

Wydział Inżynierii Materiałowej 

Nazwa studiów podyplomowych  Zarządzanie bezpieczeństwem i higieną pracy 

Liczba semestrów/godzin* 2 

Planowana data rozpoczęcia studiów 

podyplomowych  

01.10.2023 

Kierownik studiów podyplomowych dr Zbigniew Dziamski 

Warunki rekrutacji  ankieta osobowa wypełniona i wydrukowana 

przez system IRK 

 odpis dyplomu ukończenia szkoły wyższej lub 

kserokopia dyplomu ukończenia studiów 

poświadczona za zgodność z oryginałem przez 

osobę przyjmująca dokumenty na studia 

podyplomowe 

 o przyjęciu na studia decyduje kolejność 

zgłoszeń 

Wymagane kwalifikacje od 

kandydatów  

Ukończone studia wyższe pierwszego stopnia i lub 

drugiego stopnia 

Warunki ukończenia studiów 

podyplomowych  

 aktywny udział w zajęciach dydaktycznych, 

 uzyskanie zaliczeń i egzaminów wymaganych 

programem studiów i wymaganej liczby punktów 

ECTS 

 wniesienie opłaty za studia 

Opis sylwetki absolwenta studiów 

podyplomowych z uwzględnieniem 

uzyskiwanych kwalifikacji lub 

uprawnień 

Celem studiów podyplomowych jest zdobycie przez 

uczestników wiedzy, umiejętności i kompetencji 

społecznych pozwalające na twórcze wypełnianie 

zadań i metod pracy służby BHP a szczególnie w 

zakresie zarzadzania bezpieczeństwem i higieną pracy. 

Poznają zagrożenia występujące w procesach 

technologicznych (pracy) i metody ich eliminowania 

lub ograniczania, wiedzę na temat oceny ryzyka 

zawodowego, badania wypadków przy pracy i chorób 

zawodowych. Umiejętności przewidywania 



potencjalnych i rozpoznawania aktualnych czynników 

środowiska pracy(fizycznych, chemicznych, 

biologicznych)stanowiących przyczynę zagrożeń 

związanych z warunkami pracy, pomiarów, oceny i 

kontroli warunków pracy, szkolenia pracowników w 

zakresie bhp, monitorowania warunków pracy i stanu 

środowiska przyrodniczego, opracowywania planów i 

likwidacji skutków zagrożeń, tworzenia programów i 

zarządzania zintegrowanymi systemami poprawy 

stanu higieny i bezpieczeństwa pracy, a także 

środowiska. Absolwent uzyskuje kwalifikacje do: 

pracy i zarzadzania służbami BHP, stosowania 

systemowych rozwiązań w zarządzaniu BHP, oceny 

systemu zarzadzania BHP wg różnych standardów, 

prowadzenia dokumentacji służb BHP, rozstrzygania 

kwestii dotyczących wypadków przy pracy, chorób 

zawodowych i innych incydentów związanych z 

naruszeniem zasad BHP, opracowywania kart oceny 

ryzyka zawodowego, ergonomicznego kształtowania 

środowiska pracy, badań i pomiarów środowiska 

pracy, prowadzenia kontroli i audytu oraz szkolenia 

pracowników wszystkich szczebli w przedmiotowym 

zakresie oraz zarzadzania w sytuacjach kryzysowych i 

sposobach ewakuacji. Absolwent ww. studiów 

zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 

września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i 

higieny pracy (z późn.zm.) uzyskuje uprawnienia 

starszego inspektora do spraw bezpieczeństwa i 

higieny pracy. 

Forma zaliczenia studiów 

podyplomowych 

 średnia ocen uzyskanych z pozytywnie 

zaliczonych wszystkich przedmiotów 

wymaganych programem studiów 

   uzyskanie pozytywnej oceny z pracy  

dyplomowej      
 

 *niepotrzebne skreślić  

 

 

 
……………………………………                                                                                  ……………………………………… 

  data i podpis            data i podpis 
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