Zalacznik Nr 1

do wytycznych dla jednostek organizacyjnych

w zakresie uchwalania, likwidacji

oraz tworzenia programow studiow podyplomowych, innych form ksztalcenia
oraz kursow kwalifikacyjnych

pieczatka jednostki organizacyjnej

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Jednostka organizacyjna Wydziat Prawa i Ekonomii
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Nazwa studiow podyplomowych Business Intelligence & Big Data

Liczba semestrow 2

Planowana data rozpoczgcia studiow 1.10.2024 rok

podyplomowych

Kierownik studiéw podyplomowych dr Karolina Kluth

Warunki rekrutacji O przyjeciu na studia decyduje kolejnosé
zgloszen

Wymagane kwalifikacje od Ukonczenie studiow licencjackich/magisterskich

kandydatow lub z tytulem inzyniera

Warunki ukonczenia studiéw Zaliczenie wszystkich przedmiotow

podyplomowych przewidzianych programem studiow
podyplomowych.

Opis sylwetki absolwenta studiow Absolwent posiada wiedze na temat metod analizy

podyplomowych z uwzglednieniem danych, technik eksploracji danych, modelowania i

uzyskiwanych kwalifikacji lub wnioskowania, co pozwala mu efektywnie

uprawnien wydobywaé¢ warto$¢ z duzych zbiorow danych. Ma
doswiadczenie w pracy z réznorodnymi narzedziami
i technologiami uzywanymi w dziedzinie Business
Intelligence 1 Big Data, w tym jezykami
programowania, narzedziami do wizualizacji danych,
platformami Big Data oraz bazami danych. Potrafi
wykorzysta¢ analiz¢ danych do identyfikacji trendow
rynkowych, prognozowania zmian i wspierania
procesOw  planowania  strategicznego  oraz
podejmowania decyzji na najwyzszym szczeblu. Jest
$wiadomy zagrozen zwigzanych z bezpieczenstwem
danych 1 potrafi stosowa¢ zasady zapewniania
poufnosci, integralnosci i dostgpnosci danych. Jest
otwarty na ciggle uczenie si¢ 1 rozwdj, Sledzi nowe
technologie i metody analizy danych.

Forma zaliczenia studiow Zaliczenie egzamindéw 1 kolokwiow z wszystkich

podyplomowych przedmiotow przewidzianych programem studiow
podyplomowych.
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Zalacznik Nr 2

do wytycznych dla jednostek organizacyjnych
w zakresie uchwalania, likwidacji
oraz tworzenia programow studiow podyplomowych, innych form ksztalcenia

pieczatka jednostki organizacyjnej

EF EKTY UCZENIA SIE
DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH
US 59/2023/2024 z dnia 28 maja 2024r.

oraz kursow kwalifikacyjnych

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej studia podyplomowe:
Wydzial Prawa i Ekonomii UKW w Bydgoszczy
Nazwa studiéw podyplomowych: Business Intelligence & Big Data
Odniesienie do
Lp. | etton o charekteryste
. Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych drugiego stopnia
uczenia si¢ PRK
(symbol kodu)
Wiedza
1. | EK_ W01 | Znairozumie w zaawansowanym stopniu metody analizy P6S_WG
danych, technik eksploracji danych, modelowania i
wnioskowania, co pozwala mu efektywnie wydobywac¢
warto$¢ z duzych zbiorow danych.
2. | EK_W02 Zna i rozumie dylematy prawne i ekonomiczne zwigzane z P6S_WK
bezpieczenstwem danych i potrafi stosowa¢ zasady
zapewniania poufnosci, integralno$ci i dostepnosci danych.
UmiejetnoSci
1. | EK_UO1 Potrafi monitorowac skutki podjetych dziatan i ich wplyw P6U_UO
na biznes i spoteczenstwo.
2. | EK_U02 Potrafi wykorzysta¢ analiz¢ danych do identyfikacji trendow | P6S_UW
rynkowych, prognozowania zmian i wspierania procesow
planowania strategicznego oraz podejmowania decyzji na
najwyzszym szczeblu.
3. | EK_U03 Potrafi projektowac i wdraza¢ kompleksowe rozwigzania P6S_UW
Business Intelligence i Big Data, obejmujace proces
gromadzenia, przetwarzania, analizy i prezentacji danych.
4. | EK_U04 Potrafi komunikowac¢ si¢ przy uzyciu specjalistycznej P6S_UK
terminologii.
Kompetencje spoleczne
1. | EK K01 Jest gotowy do dziatania/wspotdziatania, w tym na rzecz P6U_KO
srodowiska spotecznego, oraz przyjmowania
odpowiedzialnos$ci za bezposrednie skutki podejmowanych
dziatan.
2. | EK_KO02 Jest gotowy do petnienia roli zawodowej przestrzegajac P6S_KR
prawa, etyki zawodowej.
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pieczatka jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 3

do wytycznych dla jednostek organizacyjnych
w zakresie uchwalania, likwidacji
oraz tworzenia programow studiow podyplomowych, innych form ksztalcenia
oraz kursow kwalifikacyjnych

PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH BUSINESS INTELLIGENCE & BIG DATA PD-
Bl1&BD-24/25

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
STUDIA PODYPLOMOWE

NAZWA STUDIOW PODYPLOMOWYCH BUSINESS INTELLIGENCE & BIG DATA

CZAS TRWANIA PODYPLOMOWYCH (liczba semestrow): 2

EDYCJANR 1

Plan studiéw podyplomowych obowiazuje od semestru zimowego roku akademickiego 2024/2025

L.p. | Nazwa przedmiotu Forma Razem |w |lab. | sem. | Liczba
zaliczenia | liczba punktow
przedmiotu | godzin ECTS

1. Wprowadzenie do Business -

Intelligence i Big Data Egzamin 20 20 4

2. Technologie Big Data Zaliczenie z 35 10 |25 4
oceng

3. Narzedzia Business Intelligence Zaliczenie z 35 10 | 25 4
oceng

4 Cyfrowa komunikacja Zaliczenie z 30 10 |20 3
oceng

5 | Analiza danych biznesowych | 2lICZeNie 2 | 45 10 |25 4
oceng

6. Wprowadzem_e do jezykow Zaliczenie z 30 10 |20 4

programowania oceng

7. Mode_le predykcyjne w Business | Zaliczenie z 30 10 |20 3

Intelligence oceng
8. Etyk_a 1 bezpieczenstwo danych Egzamin 20 20 4
w Big Data
Razem | 235 100 | 135 30

Plan studiow podyplomowych zostat ustalony przez Senat w dniu 28 maja 2024r.

Uchwata Senatu 59/2023/2024

data i podpis

zastepey ds. ksztalcenia

*niepotrzebne skresli¢

................... data| podpls
dyrektora kolegium



pieczatka jednostki organizacyjne;j

Zalacznik Nr 4
do wytycznych dla jednostek organizacyjnych
w zakresie uchwalania, likwidacji

oraz tworzenia programow studiow podyplomowych, innych form ksztalcenia

oraz kursow kwalifikacyjnych

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO

STUDIA PODYPLOMOWE

NAZWA STUDIOW PODYPLOMOWYCH BUSINESS INTELLIGENCE & BIG DATA

EDYCJANR 1

US 59/2023/2024 dla planu PD — BI&BD-24/25

Zajecia

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Tresci programowe

Woprowadzenie do Business
Intelligence i Big Data

EK_WO01, EK_W02, EK_U01,
EK_U03, EK_KO01

Definicje oraz cele Business
Intelligence i Big Data. Historia
oraz rozw6j technologii Bl i Big
Data. Wplyw na biznes i
spoteczenstwo.

Technologie Big Data

EK_WO01, EK_W02, EK_U01,
EK_U03, EK_KO01

Zapoznanie z podstawowymi
technologiami uzywanymi w
obszarze Big Data, takimi jak
Hadoop, Spark, Hive, oraz ich
rola w przetwarzaniu i analizie
duzych zbioréw danych.

Narzedzia Business
Intelligence

EK_WO01, EK_W02, EK_U02,
EK_U03, EK_KO01

Praktyczne zajgcia z
wykorzystaniem popularnych
narzedzi Business Intelligence,
takich jak Tableau, Power Bl czy
Qlik Sense, w celu tworzenia
raportéw, dashboardéw i analizy
danych biznesowych.

Cyfrowa komunikacja

EK_WO1, EK_W02, EK_U01,
EK_U04, EK_KO01, EK_K02

Studium réznych aspektow
komunikacji cyfrowej w
kontekscie biznesowym,
nowoczesnych metodyk
zarzadzania projektami,

w tym komunikacji wewnetrznej
i zewngtrznej, wspotpracy
zespolow i interesariuszy

Analiza danych biznesowych

EK_WO01, EK_W02, EK_U02,
EK_KO1

Podstawowe techniki analizy
danych, w tym eksploracji
danych, statystyki opisowej i
inferencyjnej oraz metod
wizualizacji danych.

Wprowadzenie do jezykow
programowania

EK_WO01, EK_U01, EK_U03,
EK_KO1

Praktyczne wprowadzenie do
podstawowych jezykoéw
programowania uzywanych w
analizie danych, takich jak
Python, R lub SQL, oraz ich
zastosowan w przetwarzaniu i
analizie danych biznesowych.

Modele predykcyjne w
Business Intelligence

EK_WO01, EK_U01, EK_U03,
EK_KO1

Poglebianie wiedzy w zakresie
modelowania predykcyjnego w
Business Intelligence, wraz z




praktycznymi przyktadami
budowy i oceny modeli
predykcyjnych na podstawie
danych biznesowych.

Etyka i bezpieczenstwo
danych w Big Data

EK_WO02, EK_UO01, EK_U04,
EK_K02

Omowienie kwestii zwigzanych z
etyka i bezpieczenstwem danych
w konteks$cie Big Data, w tym
ochrong prywatnosci, zasadami
zarzadzania danymi oraz
przepisami prawnymi
dotyczacymi danych wrazliwych.

*niepotrzebne skresli¢

data i podpis
zastepey ds. ksztalcenia

data i podpis
dyrektora kolegium




pieczatka jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 5
do wytycznych dla jednostek organizacyjnych
w zakresie uchwalania, likwidacji

oraz tworzenia programow studiow podyplomowych, innych form ksztalcenia

oraz kursow kwalifikacyjnych

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
STUDIA PODYPLOMOWE

NAZWA STUDIOW PODYPLOMOWYCH BUSINESS INTELLIGENCE & BIG DATA
CZAS TRWANIA PODYPLOMOWYCH (liczba semestrow): 2

EDYCJANR 1

Zajecia

Prowadzacy

Kwalifikacje

Wprowadzenie do Business
Intelligence i Big Data

inz. Pawet Alicki

inzynier informatyki, konsultant IT
z ponad 15-letnim stazem w
branzy, odpowiedzialny za
wdrazanie systemow BI w matych i
srednich przedsiebiorstwach

Technologie Big Data

dr Karolina Kluth

doktor nauk ekonomicznych,
specjalizacja ekonometria
stosowana, praktyk w zakresie
analiz rynku, wizualizacji danych
oraz story telling

Narzedzia Business Intelligence

dr Joanna Sikora-
Alicka

doktor nauk ekonomicznych,
ukonczone studia MBA, autorka
nowatorskiej metody mierzenia
efektywnosci jednostek
medycznych; praktyk m.in. w
zakresie PowerBI, Azure

Cyfrowa komunikacja

inz. Pawet Alicki

inzynier informatyki, konsultant IT
z ponad 15-letnim stazem w
branzy, odpowiedzialny za
wdrazanie systeméw BI w matych i
$rednich przedsiebiorstwach

Analiza danych biznesowych

dr Karolina Kluth

doktor nauk ekonomicznych,
specjalizacja ekonometria
stosowana, praktyk w zakresie
analiz rynku, wizualizacji danych
oraz story telling

Wprowadzenie do jezykow
programowania

mgr Pawet Btonski

doktorant, dyscyplina ekonomia i
finanse; studia podyplomowe:
Wycena przedsigbiorstw i
modelowanie finansowe oraz
Zaawansowane metody analizy i
eksploracji i danych; inwestor
indywidualny

Modele predykcyjne w Business

doktor nauk ekonomicznych,
specjalizujgca si¢ w wykorzystaniu
metod 1 narzedzi

. dr Dagna Wleklinska ,
Intelligence ekonometrycznych ze szczegdélnym
uwzglednieniem ich warto$ci
aplikacyjnej
Etyka i bezpieczenstwo danych w | dr Tatiana do}l:tor' SIU}d 'a p(?dyplorp(l)(welz .
Big Data Walkowiak ochrony wtasnosci intelektualnej

uw




data i podpis data i podpis
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