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pieczatka Instytutu/Katedry

UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
PLAN STUDIOW NR .....oooiiiiiiiiiiiiiiie e
Wydzial Psychologii
kierunek studiéw: Psychologia
dyscyplina: Psychologia
profil ksztalcenia: ogélnoakademicki
poziom ksztalcenia: jednolote S-letnie studia magisterskie

forma studiéw: stacjonarne plan studiéw obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
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MODULY ZAJEC PODSTAWOWYCH
PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia z el. logiki 5 1 45 45 3
2 |Socjologia (e ) 4 2 2 30 15 15 1 1
3 |Biologiczne podstawy zachowania 5 1 1 60 45 15 311
4 |Genetyka zachowania 5 2 2 30 15 15 1 1
5 |Wprowadzenie do psychologii i historii mysli psychologicznej 5 1 1 60 45 15 3 1
6 |Metodologia badan psychologicznych (e ) 4 1 30 30 2
7 |Podstawy statystyki 4 2 2 30 15 15 1 1
8 |Statystyka zaawansowana 4 6 6 45 15 30 1|2
9 |Proseminarium z psychologii ogolnej 2 2 15 15 1




10 |Etyka zawodu psychologa 5 9 30 30
11 |Procesy poznawcze (e ) 6 2 1 60 60 2
12 |Percepcja i uwaga 2 1 15 15
13 |Myslenie, pamig¢, uczenie 2 2 15 15
14 |Emocje i motywacje (e ) 6 2 2 60 45 15
15 |Osobowos¢ (e ) 7 3 3 60 45 15
16 |[Psychologia roznic indywidualnych (e ) o 3 3 75 30 45
17 |Psychologia spoteczna 5 5 5 75 45 30 3 2
18 [Psychologia rozwoju cztowieka ( e ) 8 4 4 90 45 45 3
19 |Psychometria 5 6 6 60 45 15 3 1
20 |Diagnoza psychologiczna:
- diagnoza psychologiczna 6 3 45 45
- metody badania proceséw poznawczych 5 4 60 30 | 30 4
- metody badania osobowsci 4 56 60 15 45 2 2
- badanie ro6znic indywidualnych w praktyce 4 4 45 15 | 30 3
- metody badania zachowan spotecznych 2 6 45 15 | 30 3
- metody badania rozwoju 2 6 45 15 | 30 3
21 |Pomoc psychologiczna 5 5 75 45 30 3|2
22 |Psychopatologia (e ) 5 4 4 45 30 15 1
23 |Psychologia wychowawcza 5 5 5 75 45 30 3|2
24 |Psychologia rehabilitacyjna 4 5 5 45 30 15 2|1
25 |Psychologia pracy i organizacji 5 6 6 60 45 15 3|1
26 |Psychologia zdrowia 5 6 6 45 30 15 2|1
27 |Psychologia kliniczna 7 6 6,5 6 5 90 45 45 111122
28 |Psychiatria z el. neurologii 4 7 7 45 30 15
29 [Trening umiejgtnosci spofecznych 3 1 30 30
30 [Neuropsychologia 5 8 8 75 45 30
31 |Prawo w psychologii 2 7 15 15
32 |Psychologia sadowa 2 8 30 30
33. |Interwencja kryzysowa 2 9 30 30
34 |[Seksuologia 2 9 30 30
Razem:] 171 1875 | 1065 450 | 360 13 111121011 ] 15
PRZEDMIOTY OGOLNE
1 |Technologie informatyczne 1 1 15 15
2 |Technologie w pracy naukowej 2 1 15 15




3 |Jgzyk obcy 10 5 1234 150 150 2 2 2
4 |Jezyk obcy specjalistyczny 2 6 30 30 2
5 |Wychowanie fizyczne 0 45 60 60 2 2

Razem:] 15 270 60 | 180 | 30 2 4 4 2

Razem:] 186 2145 | 1065 | 60 ] 630 | 390 13 8] 8 1512|1411 17 1

MODULY ZAJEC DO WYBORU
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA KLINICZNA
1 |Wspolczesne teorie zaburzen psychicznych 3 7 30 30
2 |Spoteczna psychologia kliniczna 2 8 15 15
3 |Psychoterapia 3 7 7 45 30 15 1
4 |Psychologia Kliniczna dziecka 5 7 78 75 15 60 2
5 |Psychologia kliniczna adolescenta 5 7 78 60 60 2
6 |Psycholgia kliniczna dorostego 5 7 78 60 60 2
7 |Konwersatorium kliniczne 4 9 30 30
8 |Psychosomatyka 4 9 9 45 15 30
9 |Komunikacja kliniczna 4 10 15 15
10 |Terapia par i rodzin 4 10 15 15
11 |Diagnoza zaburzen osobowosci 4 8 30 30
12 |Zaawansowana diagnoza kliniczna 5 9 30 30
13 Uzalez_menla od substancji psychoaktywnych i uzaleznienia 5 10 15 15
behawioralne

14 |Psychopatologia rozwojowa 3 8 30 30

Razem:| 56 495 | 165 330 7

MODUL KSZTAELCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA W BIZNESIE

1. |Psychologia w zarzadzaniu 2 7 15 15
2. |Praktyka psychologa w agencjach HR i PR 2 7 15 15 1
3. |Relacje i efektywno$¢ w zespole pracowniczym 2 7 30 30 2
4. |Zjawiska psychopatologii w pracy 2 7 7 30 15 15 1
5. |Ocena efektywnosci i potencjatu zawodowego pracownika 3 8 30 30
6. |Zdrowie i dobrostan pracownikow 3 8 8 30 15 15
7. |Rozwdj karier, wsparcie psychologiczne w rozwoju zawodowym 2 8 15 15
8. | Konflikty i negocjacje 3 8 30 30
9. |Postawy do pracy i ,,zachowania pracownicze w roli i poza rolg” 3 8 30 30
10. |Kierowanie i przywodztwo 3 9 15 15
11. |Motywowanie do pracy 2 9 15 15
12. |Praktyczne kompetencje menedzera i pracownika 3 9 9 30 15 15
13. |Uczenie si¢ w pracy 3 10 45 45




14. |Wyktad monograficzny 2 10 15 15
15. |Réznorodnos¢ w pracy 3 10 15 15
16. |Psychologia transportu 2 7 7 30 15 15
17. |Psychologia stuzb mundurowych 2 8 15 15
18. |Zmiana w organizacji, innowacje w pracy 3 9 15 15
19. |Psychologia sportu w praktyce 2 9 15 15
20. |Markerting i reklama 2 8 15 15
21. |Psychologia polityczna 2 7 15 15
22. |Zarzadzanie a ekologia 2 10 15 15
23. |Employer branding w nowoczesnej organizacji 3 10 15 15
Razem:] 56 495 | 240 255
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA SPOLECZNA
1 |Analiza i animacja $rodowisk lokalnych 2 7 30 30
2 |Metody badan w psychologii spoteczne;j 2 7 15 15
3 |Psychologia reklamy i mediow 3 8 8 30 15 15
4 Psychospoie_czne podstawy markentingu i zachowan 2 9 15 15
konsumenckich
5 |Elementy psychologii politycznej 4 8 8 30 15 15
6 |Trening zachowan spotecznych 2 8 30 30
7 |Patologia zycia spotecznego 4 8 8 30 15 15
8 |Psychologia komunikacji spotecznej 2 7 30 30
9 |Ksztaltowanie tozsamosci spotecznej 2 7 15 15
10 |Elementy psychologii zarzadzania i organizacji 3 9 15 15
11 [Profilaktyka patologii spotecznych 3 9 30 30
12 |Public relations 4 10 15 15
13 |Rozwigzywanie konfliktow spotecznych i mediacje 2 7 30 30
14 |Cwiczenia terenowe 5 10 30 30
15 |Psychologia stuzb mundurowych 4 10 30 30
16 |Psychologia rodziny 2 7 30 30
17 |Psychologia bliskich relacji 5 8 8 30 15 15
18 |Interwencja posychologiczna w kryzysie 3 9 30 30
19 |Psycholog w roli trenera/coacha 2 9 30 30
Razem:| 56 495 | 240 255
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA WSPOMAGANIA ROZWOJU W CIAGU ZYCIA
1 |Modele wspomagania rozwoju 3 8 15 15
2 |Wspomaganie rozwoju 0sob starszych 2 9 30 30
3 |Metody pracy psychologicznej z para i rodzing 3 7 30 30
4 |Metody diagnozy i rozwiazywania konfliktow spotecznych 2 8 15 15
5 |Metody psychostymulacji umiejgtnoéci tworczych 2 9 15 15




6 |Specyficzne problemy rozwoju 0sob chorych somatycznie 4 8 30 30
7 |Muzykoterapia jako metoda wspomagania rozwoju 3 10 15 15
8 |Trening umiejg¢tnosci wychowawczych 2 8 15 15
9 |Metody wspomagania rozwoju maltego dziecka 2 8 15 15
10 |Metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne - warsztat 1 7 15 15
11 [Metody diagnozy potencjalu zawodowego 2 7 30 30
12 |Coaching jako metoda wspomagania rozwoju zawodowego 2 9 15 15 1
13 [Specyficzne trudnosci w uczeniu sig - diagnoza i terapia 4 10 15 15
14 [Trening interpersonalny 2 7 30 30
15 |Wspomaganie rozwoju w réznych etapach zycia 2 7 30 30
16 Etyczne, prawne i pra.ktyczne _aspekty pracy psychologicznej w 2 7 15 15
obszarze wspomagania rozwoju
17 |Metody wspomagania rozwoju psychoseksualnego 3 8 30 30
18 Ir\;l;t/\(,v;lj)llj pracy psychologicznej w obszarze catosciowych zaburzen 2 8 15 15
19 i\:gﬁﬁiifogz?cy psychologicznej w problemowym uzywaniu nowych 2 9 15 15 L
20 |yt ety 2 0 5 5 .
21 |Metody pracy psychologicznej z grupa 1 9 30 30 2
22 |Zasady konstrukcji programow wspomagania rozwoju 2 9 30 30 2
23 |Metody pracy psychologicznej w o§wiacie 3 10 15 15
24 |Metody zarzadzania soba 3 10 15 15
Razem:] 56 495 | 60 435 10
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO DO WYBORU - PSYCHOLOGIA ZDROWIA I REHABILITACII
1 |Psychologia zdrowia i choroby 4 7 7 45 15 30
2 |wybrane problemy psychologii rehabilitacyjnej 3 7 7 45 15 30
3 |Diagnoza i rehabilitacja neuropsychologiczna 7 9 9,10 45 15 30 1
4 |Pomoc psychologiczna 5 8 8 45 15 30
5 |Muzykoterapia 2 10 15 15
6 |Psychokardiologia 3 9 30 30
7 |Propedeutyka medycyny 4 8 30 30
8 |Psychoonkologia 3 9 9 45 15 30 2
9 |Gerontopsychologia 2 10 15 15
10 |Badania w dziataniu 2 9 30 30 2
11 |Psychologia dziecka przewlekle chorego somatycznie 3 9 30 30
12 |Wyktad monograficzny 2 7 15 15
13 |Wybrane problemy rehabilitacji medycznej 3 8 15 15
14. |Wybrane problemy rehabilitacji zawodowej 3 8 15 15
15. |Wybrane problemy rehabilitacji spotecznej 3 8 15 15




16. |Metody kodowania i planowania oddziatywan w klasyfikacji ICF 3 7 30 30 2
17. |Wsparcie psychologiczne opiekundéw osob z niepelnosprawnoscia 4 10 30 30 2
Razem:| 56 495 1 195 300 3 613 5] 6 511] 4
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)#***
1 |Seminarium magisterskie 21 78910 | 120 120. 2 2 2 2
2 |Seminarium monograficzne-teoretyczne 6 34 60 60
3 |Seminarium monograficzne-empiryczne 9 3,457 120 120
2
4 |TKR 2 8 30 30 2
5 |Wyktad monograficzny 6 345810 90 90 1 2
Razem: 44 420 | 90 30 | 180 | 120 411 4 212 2
Razem:] 100 915
PRAKTYKI**
1 |Praktyka zawodowa po VI sem. 6 7 60 60 4
2 |Praktyka zawodowa po VIII sem. 8 9 75 75 5
Razem:| 14 135 135 4 5
Liczba egzamindw w semestrze 44434133433] 3333 |1100,0

**Ewybor przedmiotow dokonywany jest w roku akademickim poprzedzajacym rozpoczgceie realizacji przedmiotow

A e i

Zajecia wprowadzajace - w wymiarze 15 godzin realizowane na I semestrze obejmujace:

zaj¢cia wprowadzajace - szkolenie bhp w wymiarze 4 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie biblioteczne w wymiarze 1 godziny

zaj¢cia wprowadzajace - planowanie kariery zawodowej w wymiarze 5 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie z praw studenta w wymiarze 2 godzin

zajgcia wprowadzajace - szkolenie antydyskryminacyjne w wymiarze 1 godziny

zaj¢cia wprowadzajace - organizacja uczelni i etykieta akademicka w wymiarze 2 godzin

Zajgcia realizowane w e-learningu - ( e )facznie - 48 pkt. ECTS

Laczna liczba punktow ECTS uzyskanych:

na zaj¢ciach wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow: 252 pkt. ECTS

w ramach zaj¢é podstawowych dla kierunku studiow: 186 pkt. ECTS

w ramach zaj¢é z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych: 9 pkt. ECTS

w ramach praktyki: 14 pkt. ECTS

w ramach modulow zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym

w ramach modulow zaje¢ zwiazanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki/sztuki zwigzanej z kierunkiem studiow.

pkt ECTS ( dla profilu praktycznego)

.. pkt ECTS ( dla profilu ogélnoakademickiego)




Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej dyscypliny (dotyczy kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny)

dyscyplina............... psychologia .................. LR 100............ % ogoblnej liczby punktow ECTS

dyscypling ........ooeiiiiiiiiiii PP % ogodlnej liczby punktow ECTS

dyscypling ........ooeiiiiiiiiiii PRI % ogodlnej liczby punktow ECTS
Plan studiéw uchwalony przez Senat w dnitl........ceuueruienninnnnnnes

Samorzad Studencki Zastgpca ds. Ksztatcenia

Dyrektor Kolegium



