
 

Dziekan 
Wydziału Psychologii Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego 

ogłasza konkurs 

na stanowisko asystenta badawczo-dydaktycznego 
 

INSTYTUCJA: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Wydział Psychologii 

MIASTO: Bydgoszcz  

STANOWISKO: asystenta w grupie badawczo-dydaktycznej 

DYSCYPLINA NAUKOWA: psychologia  

DATA OGŁOSZENIA: 08.07.2025r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 08. 08. 2025r. 

LINK DO STRONY: http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy  

 

SŁOWA KLUCZOWE: psychologia osobowości, psychologia rodziny, psychologia 

zdrowia, badania nad adaptacją narzędzi 

 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):  

Kandydaci ubiegający się o zatrudnienie na stanowisku asystenta (w pełnym wymiarze godzin) 

w Katedrze Psychologii Osobowości na Wydziale Psychologii powinni spełniać warunki 

określone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i Statucie 

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy oraz spełniać następujące wymagania: 

Wymagania stawiane kandydatom:  

(1) Ukończone jednolite studia magisterskie w dyscyplinie psychologia 

(2) Zarys koncepcji rozprawy doktorskiej dotyczącej relacji osobowości i technologii  

(3) Publikacje i osiągnięcia badawcze w zakresie psychologii osobowości, zdrowia, 

dobrostanu lub IT 

(4) Udział w konferencjach naukowych  

(5) Udokumentowane doświadczenie dydaktyczne w pracy na uczelni.  

(6) Udokumentowana działalność organizacyjna i społeczna 

(7) Udokumentowane poszerzanie kompetencji i wiedzy (np. zaświadczenie o 

realizacji studium podyplomowego; mobilności w programie Erasmus +) 

 

Wymagane dokumenty:  

1) podanie o zatrudnienie na stanowisku skierowane do JM Rektora UKW;  
2) CV i list motywacyjny;  
3) kwestionariusz osobowy, stanowiący załącznik nr 1 do zarządzenia Nr 43/2018/2019 Rektora  

Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019 r.;  
4) zdjęcie;  
5) dokument potwierdzający uzyskanie tytułu zawodowego, stopnia naukowego, tytułu naukowego; 



 
6) kopie świadectw pracy z zakończonych stosunków pracy; 
 
7) oświadczenie, że w razie zatrudnienia UKW będzie podstawowym miejscem pracy nauczyciela 

akademickiego, na wzorze stanowiącym załącznik nr 2 do zarządzenia Nr 43/2018/2019 Rektora  
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019 r.; 

8) dokumenty potwierdzające spełnienie dodatkowych wymagań określonych w ogłoszeniu 
konkursowym; 

 
9) oświadczenie o spełnianiu wymagań z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2019 r. Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce, na wzorze stanowiącym załącznik nr 3 do zarządzenia Nr  
43/2018/2019 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019 r.; 

 
10) oświadczenie o świadomości odpowiedzialności karnej związanej z poświadczaniem 

nieprawdy (art. 233 k.k.) na wzorze stanowiącym załącznik nr 4 do zarządzenia Nr 
43/2018/2019 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 14 czerwca 2019 r.; 

 
11) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach niezbędnych do 

przeprowadzenia procesu rekrutacji innego niż wymieniony w art. 221 § 1 i 3 Kodeksu 

postępowania karnego. 

 

 

Zgłoszenie na konkurs należy złożyć/przesłać na adres:  

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego  

Wydziału Psychologii  

Sekretariat Dziekana 

ul. Staffa 1, 85-867 Bydgoszcz  

 

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.  

Zgłoszenia nie spełniające wymogów formalnych nie będą rozpatrywane.  

Dokumenty złożone lub nadesłane po terminie składania nie będą brane pod uwagę.  

Wydział zastrzega sobie unieważnienie konkursu bez podania przyczyny. 

Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia.  

 

 

Dziekan Wydziału Psychologii 

dr hab. Alicja Malina, prof. uczelni 

 

  



 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy, że:  

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z 
siedzibą przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064 Bydgoszcz,  

b) administrator danych osobowych powołał Inspektora Ochrony Danych nadzorującego 
prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za 
pośrednictwem adresu e-mail: iod@ukw.edu.pl,  

c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą dla celów przeprowadzenia konkursu na 
stanowisko nauczyciela akademickiego oraz po przyjęciu na stanowisko nauczyciela 
akademickiego w celu realizacji zatrudnienia,  

d) dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków przewidzianych 
przepisami prawa, w tym w szczególności ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2018 r.  
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,  

e) nie zamierzamy przekazywać Pani/Pana danych do państw trzecich (tj. niebędących 
członkami UE) oraz do organizacji międzynarodowych,  

f) w przypadku wybranego kandydata, który zawrze umowę o pracę z Uniwersytetem dane 
przetwarzane (przechowywane) będą przez okres trwania umowy o pracę oraz przez 10 lat po jej 
ustaniu (podstawa prawna – art. 94 pkt 9b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy),  

g) w przypadku pozostałych osób dane przechowywane będą przez okres trwania konkursu i 
dwa tygodnie po jego rozstrzygnięciu,  

h) podstawą prawną przetwarzania jest Pani/Pana zgoda, a po przyjęciu na stanowisko nauczyciela 
akademickiego ustawa z dnia z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
oraz ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,  

i) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest 
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych,  

j) podanie przez Panią/Pana danych nie jest obowiązkowe, jednak ich niepodanie uniemożliwi 
udział w konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego,  

k) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania oraz z 
zastrzeżeniem przepisów prawa, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,  

l) decyzje w Pani/Pana sprawie nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, a dane nie 
będą poddawane profilowaniu.  

------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 
 
……………………………………………… 
 
(imię i nazwisko kandydata) 
 

 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w 

Bydgoszczy w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego oraz po przyjęciu 
na stanowisko nauczyciela akademickiego w celu realizacji zatrudnienia: 

 

 

…………………………………………… 
 

(data i podpis) 

 

 



Dean  

of the Faculty of Psychology of Kazimierz Wielki University 

announces the contest 

for the position of assistant  

 

INSTITUTION: Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz, Faculty of Psychology, Faculty of 

Psychology  

CITY: Bydgoszcz 

POSITION: assistant 

DISCIPLINE: psychology 

POSTED: 08.07.2025r. 

EXPIRES: 08.08 2025r.  

WEBSITE: http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy 

 

KEYWORDS: personality psychology, family psychology, health psychology, tool 

adaptation research  

DESCRIPTION: (Subject, expectations, remarks):  

Candidates applying for employment as an assistant professor should meet the conditions set 

forth in the Act of 20 July 2018 on Higher Education (Journal of Laws 164, item 1365, as 

amended) and the Statute of Kazimierz Wielki University in Bydgoszcz and meet the following 

requirements: 

A. Requirements for candidates: 

(1) Completed uniform master's studies in the discipline of psychology. 

(2) A project of a doctoral dissertation on the relationship between personality, 

and technology (IT) 

(3) Publications and research achievements in personality psychology, health 

psychology, wellbeing and IT 

(4) Documented participation in scientific conferences  

(5) Proven experience in university teaching. 

(6) Documented organizational and social activities  

(7) Documented development of competences and knowledge (e.g. certificate of 

completion of postgraduate studies, mobility within the Erasmus+ programme) 

 

B. Required documents: 

1. Application for employment as an assistant professor to His Magnificence Rector of the 

Kazimierz Wielki University. Please include a clause: I hereby agree to the processing of my 

http://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy


personal data included in my job offer for the purposes necessary for the recruitment process 

(in accordance with the Personal Data Protection Act of 29.08.1997 (Journal of Laws 2016, 

item 922); [Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej 

ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 

29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; (tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922)]; 

2. Copy / certified copy of the doctoral degree;  

3. Certificates, proofs, acts, information confirming the fulfillment of the competition 

requirements;  

4. Personal data form for job applicants; 

5. A statement by a candidate confirming that he has the qualifications specified in the law has 

full legal capacity, has not been fined by a final court order for intentional offenses, has not 

been fined, has not been punished by disciplinary action (admonition, reprimand, reprimand 

with being deprived of the right to exercise managerial functions at universities for 3 months to 

5 years, deprivation of the right to pursue the profession of academic teacher for 5 months to 5 

years or permanently), enjoys full public rights;  

6. Declaration of consent to be included in the number of employees conducting scientific 

activity; 

7. A statement that the university will be the primary place of work.  

 

Applications must be submitted / sent to: 

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego  

Wydziału Psychologii  

Sekretariat Dziekana 

ul. Staffa 1, 85-867 Bydgoszcz  

 

The university does not provide accommodation. 

Applications that do not meet the formal requirements will not be considered. 

Documents submitted or sent after the deadline will not be considered. 

The Faculty reserves the right to cancel the contest without giving any reason. 

Winning the contest does not guarantee the employment. 

Dziekan Wydziału Psychologii 

dr hab. Alicja Malina, prof. uczelni  


