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Lp OGÓŁEM: 180 11 10 0 0 21 0 2100 1065 435 450 60 90 14 10 13 11 14 11 6 12 14 15 15 15

1. Wprowadzenie do pedagogiki (e) 3 I 30 30 2

2. Pedagogika pracy 5 I I 60 45 15 3 1

3. Psychologia rozwojowa 3 I 30 30 2

4. Psychologia pracy w dobie automatyzacji 5 I I 60 30 30 2 2

5. Socjologia rozwoju i zmian społecznych (e) 3 I 30 30 2

6. Socjologia pracy (e) 5 I I 60 45 15 3 1

7. Warsztaty komunikacji interpersonalnej 9 I,II 120 120 4 4

8. Rynek pracy w warunkach gospodarki 4.0 8 III II III 90 60 30 2 2 2

9. Doradztwo zawodowe jako proces całożyciowy 9 III II II,III 120 90 30 3 1 3 1

10. Planowanie kariery zawodowej 6 V V 75 30 45 2 3

11. Podstawy sztucznej inteligencji 9 III II II,III 120 90 30 3 1 3 1

12. Strategie rozwoju osobistego z wykorzystaniem AI 8 VI V V,VI 90 60 30 2 3 3

13. Wprowadzenie do metodologii nauk społecznych 6 IV IV 60 45 15 3 1

14.
Seminarium dyplomowe

16
IV,V,

VI
90 90 2 2 3

15. Etyka sztucznej inteligencji (e) 4 VI 60 60 6

16. Etyka zawodowa (h) 5 V 60 60 4

17.
Język obcy

8 IV
I,II, 

III
120 120 2 2 2 2

18. Wychowanie fizyczne 0 IV,V 60 60 2 2

19. Rozwój osobisty i zawodowy w organizacjach pozarządowych 6 III III 75 30 45 2 3

118 1410 735 300 285 0 90 14 10 8 8 10 9 3 7 8 7 9 6

20. Edukacja zawodowa / lub/ Lifelong Learning 6 II II 60 45 15 3 1
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Liczba godzin zajęć dydaktycznych: w tygodniu (sem.letni i 

sem.zimowy po 15 tygodni)/ w semestrze

I II III V

                                                                                                                                                                                                    Załącznik Nr 2.8.1.

plan studiów obowiązuje od roku akademickiego 2025/2026
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PLAN STUDIÓW NR SP-ROK-25/26

III ROK

poziom kształcenia: I stopnia

I ROK 

…………………………...……...…

                     pieczątka Instytutu/Wydziału

kierunek studiów: ROZWÓJ OSOBISTY I KARIERA ZAWODOWA Z AI

profil kształcenia: ogólnoakademicki

dyscyplina wiodąca: PEDAGOGIKA

Wydział Pedagogiki



21. Tutoring jako metoda pracy spersonalizowanej / lub/ Coaching 7 III III 90 60 30 4 2

22.
Dystraktory rozwoju kariery zawodowej /lub/ Wspieranie rozwoju kariery 

zawodowej 
7

II II
60 30 30 2 2

23. Patologie w procesie pracy / lub/ Profilaktyka wypalenia zawodowego 8 V V 90 60 30 4 2

24. Warsztat pracy trenera i szkoleniowca / lub/ Dynamika zespołów 11 V V,VI 150 15 135 1 5 6

25. Wykład monograficzny 1 (e) / lub/ Wykład monograficzny 2 ( e ) 4 VI 60 60 6

26.
Podstawy zawodoznawstwa w środowisku z AI / lub/ Prakseologia i 

ergonomia w środowisku z AI
6

IV
IV 60 45 15 3 1

27.
Trening odporności na cyberzagrożenia w świecie AI / lub/ Warsztat 

rezyliencji w świecie AI
5

V
V,VI 60 15 45 1 1 3

54 630 330 135 165 0 0 0 0 5 3 4 2 3 1 6 8 6 9

28. Praktyki zawodowe 8 IV 60 60 4

8 60 60 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0

zajęcia realizowane w e-learningu - ( e ) 

Łączna liczba punktów ECTS uzyskanych:

 na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów: 90,5 pkt ECTS

 w ramach zajęć do wyboru: 54 ECTS

w ramach zajęć realizowanych za pomocą technik i metod na odległość: 19 pkt ECTS

 za zajęcia z dziedziny nauk humanistycznych (h) 5 pkt ECTS; nauk społecznych: 175 pkt ECTS.

 w ramach praktyki: 8 ECTS 

 w ramach modułów zajęć związanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki/sztuki związanej z kierunkiem studiów 97 pkt ECTS (dla profilu ogólnoakademickiego)

Procentowy udział liczby punktów ECTS dla każdej dyscypliny (dotyczy kierunku przyporządkowanego do więcej niż jednej dyscypliny):

dyscyplina pedagogika - 100% ogólnej liczby punktów ECTS                                   

…………………………….………..

Samorząd Studencki

zajęcia wprowadzające - organizacja uczelni i etykieta akademicka w wymiarze 2 godzin

zajęcia wprowadzające - planowanie kariery zawodowej  w wymiarze 5 godzin

zajęcia wprowadzające - szkolenie biblioteczne w wymiarze 1 godziny

Razem:

zajęcia wprowadzajace - szkolenie antydyskryminacyjne w wymiarze 1 godziny

Razem:

Liczba egzaminów w semestrze: 4 1 2

zajęcia wprowadzające - w wymiarze 15 godzin realizowane na I semestrze obejmujące:

zajęcia wprowadzające - szkolenie z praw studenta w wymiarze 2 godzin

33

Zastępca ds. Kształcenia Dyrektor Kolegium

Plan studiów, zgodny z Uchwałą Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia US 60/2024/2025 z dn. 27 maja 2025r.

………………………………………………… …………………………………………………..

3

zajęcia wprowadzające - szkolenie bhp w wymiarze 4 godzin

PRAKTYKI



* niepotrzebne skreślić


