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UNIWERSYTET KAZIMIERZA WIELKIEGO
PLAN STUDIOW NR: SM-Ps-22/23
Wydzial Pedagogiki i Psychologii
kierunek studiow: Psychologia
dyscyplina: Psychologia
profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
poziom ksztalcenia: jednolote 5-letnie studia magisterskie

forma studiéw: stacjonarne plan studiow obowigzuje od roku akademickiego2022/23
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MODULY ZAJEC PODSTAWOWYCH
PRZEDMIOTY Z ZAKRESU NAUK PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia z el. logiki 5 1 45 45 3
2 |Socjologia 4 2 2 30 | 15 15 111
3 |Biologiczne podstawy zachowania 5 1 1 60 45 15 3 1
4 |Genetyka zachowania 5 2 2 30 15 15 1 1
5 V\./proyyadzerzryle do psychologl.l i 5 1 1 60 45 15 3 1
historii mysli psychologicznej
6 Metodologla badan 4 9 20 20 2
psychologicznych
7 |Podstawy statystyki 4 2 2 30 | 15 15 111
8 |Statystyka zaawansowana 4 6 6 45 | 15 30 112
9 Prqsenﬁnanum z psychologii 2 1 15 15 1
ogolnej
10 |Etyka zawodu psychologa 5 9 30 30 2
11 |Procesy poznawcze 6 2 1 60 | 60 2 2
12 |Percepcja i uwaga 2 1 15 15 1
13 |Myslenie ,pamigé, uczenie 2 2 15 15 1
14 |Emocje i motywacje 6 2 2 60 45 15 3 1
15 |Osobowo$é¢ 7 3 3 60 45 15 3 1
16 |Psychologia r6znic indywidualnych 8 3 3 75 30 45 2 3
17 |Psychologia spoteczna 7 5 5 75 45 30 3 2
18 |Psychologia rozwoju cztowieka 8 4 4 90 45 45 3 3
19 |Psychometria 5 6 6 60 | 45 15 3|1




20 |Diagnoza psychologiczna:
- diagnoza psychologiczna 6 3 45 45
- metody badania procesow 5 4 60 20 | 30 4
poznawczych
- metody badania osobowsci 4 5,6 60 15 | 45 2 2
- badanie roznic indywidualnych w 4 4 45 15 | 30 3
praktyce
- metody badania zachowan 2 6 45 15 | 30 3
spotecznych
- metody badania rozwoju 2 6 45 15 | 30 3
21 [Pomoc psychologiczna 5 5 75 45 30 3 2
22 |Psychopatologia 5 4 4 45 1 30 15 211
23 |Psychologia wychowawcza 5 5 5 75 45 30 3 2
24 |Psychologia rehabilitacyjna 4 5 5 45 1 30 15 211
25 |Psychologia pracy i organizacji 5 6 6 60 45 15 3 1
26 |Psychologia zdrowia 5 6 6 45 1 30 15 211
27 |Psychologia kliniczna 9 6 6,5 6 5 90 45 45 1 1 2 2
28 |Psychiatria z el. neurologii 3 7 7 45 1 30 15
29 |Trening umiejgtnosci spotecznych 3 1 30 30 2
30_|Neuropsychologia 5 8 8 75 | 45 30
Razem:] 166 1770 | 960 450 | 360 11| 6 | 10 5 111]112|10]11] 15
PRZEDMIOTY OGOLNE
1 |Technologie informatyczne 3 1 30 15 15 1 1
2 |Jezyk obcy 10 5 | 1234 150 150 2 2 2
3 |Jezyk obcy specjalistyczny 2 6 30 30 2
4 JWychowanie fizyczne 0 4,5 60 60 2 2
_ Razem] 15 270 ] 15 [ 60 [180] 15 1|3 4 )
Razem 181 2040 | 975 | 60 [ 630 ] 375 121 9110 5 | 15112 ] 14|11 [ 17
ODULY ZAJEC DO WYBORU
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO (DO WYBORU) - PSYCHOLOGIA W BIZNESIE
1. |Psychologia w zarzadzaniu 4 7 30 30
Praktyka psychologa w agencjach
2. HR i PR 3 7 15 15
3 Relacje 1.efektywnosc w zespole 3 7 15 15
pracowniczym
4. |Zjawiska psychopatologii w pracy 5 7 7 45 15 30
5, Ocena efektywnoscei i Potenqaiu 4 8 20 20
zawodowego pracownika
6. |Zdrowie i dobrostan pracownikow 5 8 8 30 15 15
Rozwdj karier, wsparcie
7. |psychologiczne w rozwoju 3 15 15
zawodowym
8. | Konflikty i Negocjacje 3 15 | 15
9. Postawy.do pracy 1‘,,‘zachowam’? 3 15 15
pracownicze w roli i poza rola
10. [Kierowanie i przywodztwo 4 9 15 15




11. [Motywowanie do pracy 4 9 15 15
12. _Praktycznfe kompetencje menedzera 4 9 9 20 15 15 1
i pracownika
13. |Uczenie si¢ w pracy 5 10 15 15
14. |Wyktad monograficzny 6 10 30 30
15. |[R6znorodnos$¢ w pracy 5 10 15 15
Razem:] 61 330 1180 0 J150) O OJojJojJoJlojJolojJojJojJojJolojJopga3aja]z4 1
MODULY KSZTALCENIA DO WYBORU (KIERUNKOWE)***
1 |Seminarium magisterskie 25 78910 [ 120 120. 2 2
2 Seminarium monograficzne- 6 34 60 60
teoretyczne 2 2
3 Sem_inarium monograficzne- 9 3457 120 120
empiryczne 2 2 2 2
4 |TKR 2 8 30 30
5 |[Wyktad monograficzny 6 34,5810 90 90 1 1 1 1
Razem: 48 420 | 90 30 [ 180 [ 120 11411 411]2 1 2
Razem 109 750 | 270 1801801120 1 ]14]1]4)1]2 3]8]5 3
PRAKTYKI**
1 [Praktyka zawodowa po VI sem. 6 7 50 50 o0
2 |Praktyka zawodowa po VIII sem. 8 9 55 55 55
Razem| 14 105 105 50 55
Liczba egzamindéw w semestrze 3 4 3 3 4 4 2 2

***wybor przedmiotow dokonywany jest w roku akademickim poprzedzajacym rozpoczgcie realizacji przedmiotow

Szkolenie bhp w wymiarze 4 godz. dyd. na poczatku I semestru: nie dotyczy/realizowane w ramach MOAUIT - ... e e et

( podac liczbg porzadkowa modutu w planie studiow lub jego nazwg|)

Szkolenie biblioteczne na poczatku | semestru - 1 godz. dyd.

Planowanie kariery zawodowej w wymiarze - 5 godz. dyd.

Zajgcia wprowadzajace - Organizacja uczelni i etykieta akademicka — 2 godz. dyd.

Zajecia wprowadzajgce — Szkolenie z praw i obowigzkéw studenta — 2 godz. dyd.

Zajecia wprowadzajgce — Szkolenie antydyskryminacyjne - 1 godz. dyd.

taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych: 295

na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw: 299 pkt ECTS
w ramach zaje¢ podstawowych dla kierunku studiéw: ....166....... pkt ECTS

w ramach zaje¢ z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych: nie dotyczy

w ramach praktyki ........ 14..... pkt ECTS

w ramach modutéw zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym ................. pkt ECTS ( dla profilu praktycznego

w ramach modutéw zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki/sztuki zwigzanej z kierunkiem studiéw.

w ramach e-learningu Etyka zawodu psychologa : .......... 5. pkt ECTS

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypllny (dotyczy kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny)
dyscyplina............... psychologia ...........cccocce = i 100............ % ogdlnej liczby punktéw ECTS
dyscyplina.........cocoiiiiiiii L % ogdlnej liczby punktéow ECTS
dyscyplina.........cooeiiiiiii L % ogolnej liczby punktéw ECTS

Plan studiow uchwalony przez Senat uchwatg nr 37/2021/2022 w dniu 31 maja 2022 r.

pkt ECTS ( dla profilu ogélnoakademickiego)
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