Uchwala Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
Nr 65/2025/2026
z dnia 26 maja 2026 r.

zmieniajaca Uchwale¢ Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 87/2018/2019 z dnia
25 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 20 lipca 2020 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z p6zn. zm.)

Senat uchwala co nast¢puje:
§1

W zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 87/2018/2019
z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
— Statut Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy — wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) W 8 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Rocznica koronacji Patrona - 25 kwietnia - jest swigtem Uniwersytetu.”

2) W § 5 ust. 11 ust. 2 otrzymujg brzmienie:
,»1. Uniwersytet posiada godto, sztandar, flage, logo i fanfare.
2. Wz6r godla, sztandaru, flagi i logo oraz notacj¢ fanfary zawiera zatacznik nr 1 do statutu.”

3) W § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Uroczysto$ciami Uniwersytetu sa:

1) inauguracja roku akademickiego;

2) $wigto Uniwersytetu;

3) promocja doktora honoris causa;

4) odnowienie doktoratu;

5) inne uroczystosci odbywajace si¢ na podstawie uchwaty senatu lub zarzadzenia rektora.”

4) W § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Senat moze uczci¢ pamig¢¢ osob zashuzonych dla Uniwersytetu w innych niz wskazane w ust. 1
formach.”

5) W § 10 ust. 1 i ust. 2 otrzymuja brzmienie:

,»1. Z propozycja nadania tytulu doktora honoris causa Uniwersytetu mogg wystgpic:
1) rektor;

2) przynajmniej pigciu cztonkow senatu;



3) dziekan wydziatu reprezentujgcego dyscypling, w ktorej uczelnia posiada uprawnienie do
nadawania stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki - po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
naukowej;

4) co najmniej trzej profesorowie zatrudnieni w Uniwersytecie.

2. Propozycje w sprawie nadania tytulu doktora honoris causa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-4,
przedktada sie rektorowi w formie pisemnej.”

6) W § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Uchwaty senatu, o ktorych mowa w ust. 1, podejmowane sa w nastgpujacych trybach:

1) uchwata o wszczgciu postepowania o nadanie tytulu doktora honoris causa wigkszoscia 3/5 glosow
w glosowaniu tajnym;

2) uchwata w sprawie powotania promotora zwykla wigkszos$cia glosow w glosowaniu tajnym;

3) uchwata o wskazaniu co najmniej dwoch uczelni lub instytutow Polskiej Akademii Nauk w
glosowaniu jawnym."

7) W § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Uchwatly o nadaniu poszczegolnym kandydatom tytulu doktora honoris causa Uniwersytetu senat
podejmuje po zgromadzeniu co najmniej dwoch recenzji w danej sprawie i uchwal wlasciwych
organéw.”

8) § 14 otrzymuje brzmienie:
,Uchwatla senatu lub zarzadzenie rektora moze okresli¢ inne sposoby honorowania szczegolnie
zashuzonych osob, ktore przyczynily si¢ do rozwoju Uniwersytetu albo przysporzyly mu chwaty.”

9) W § 15 w ust.1 pkt 2) otrzymuje brzmienie:
»2) emerytowanemu profesorowi oraz profesorowi uczelni o wybitnym dorobku wczesniej
zatrudnionemu w Uniwersytecie.”

10) W § 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1l. Zaszczytu odnowienia doktoratu moze dostgpi¢ osoba, ktora uzyskata stopien doktora w
Uniwersytecie 1 wyrdznila si¢ w pracy dla Uniwersytetu lub spoteczenstwa. Odnowienie doktoratu
moze nastapi¢ po uplywie co najmniej trzydziestu lat od daty nadania stopnia doktora.”

11) W § 21 w ust. 1 pkt 2) otrzymuje brzmienie:

,,2) kolegium uniwersyteckie, w sktad ktorego wchodza prorektorzy, dziekani, dyrektorzy kolegiow,
dyrektor szkoty doktorskiej, przewodniczacy rad dziedzin, kanclerz, zastgpca kanclerza, kwestor,
przewodniczacy samorzadu studenckiego, przewodniczacy samorzadu doktorantdow oraz
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych.”

12) § 24 otrzymuje brzmienie:
,Rektor moze uchyli¢ uchwate rady dziedziny, rady naukowej wydziatu lub rady szkoty doktorskiej
sprzeczng z przepisami powszechnymi lub wewnetrznymi Uniwersytetu.”

13) § 25 otrzymuje brzmienie:

W przypadku nieobecnosci rektora jego zadania i kompetencje przejmuje wyznaczony przez rektora
prorektor, a w razie braku takiego wyznaczenia w przypadku dtugotrwatej nieobecnosci rektora
najstarszy wiekiem prorektor.”

14) W 8§ 29 ust. 1, ust. 2, ust. 3 otrzymujg brzmienie:

»1l. W sktad senatu wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy;

2) wybrani przedstawiciele:

a) profesorow i profesoréw uczelni - w liczbie 20 cztonkow,

b) pozostatych nauczycieli akademickich - w liczbie 7 cztonkdw,



c) studentéw i doktorantéw - w liczbie 8 cztonkow, z tym ze studenci reprezentowani sg przez 7
cztonkow a doktoranci przez 1 cztonka,
d) pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi - w liczbie 4 cztonkdw.

2.Wyboru przedstawicieli grup, o ktérych mowa w ust.1 pkt 2 a i b dokonuje si¢ na zebraniu okreslone;j
grupy nauczycieli akademickich wydziatu lub na zebraniu grupy nauczycieli akademickich jednostek
ogolnouczelnianych. Dopuszcza si¢ dokonanie wyboru na wspolnym zebraniu dwoch lub wigkszej
liczby wydzialéw o ile bez takiego polaczenia wydzial nie moglby by¢ reprezentowany wsrod
kandydatéw w danej grupie pracowniczej. Potaczenia wydziatow, o ile to jest mozliwe to w ramach
dziedzin nauki i sztuki, dokonuje komisja wyborcza Uniwersytetu.

3. Wyboru przedstawicieli grupy, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lit ¢ dokonuje si¢ zgodnie z zasadami
okreslonymi odpowiednio w regulaminie samorzadu studenckiego i regulaminie samorzadu
doktorantow. Studenci reprezentowani sg w senacie proporcjonalnie do liczby studentow w
poszczegdlnych kolegiach, w ktorych przeprowadza si¢ wybory przedstawicieli w senacie. Wyboru
przedstawiciela doktorantéw w senacie przeprowadza si¢ spo$rod doktorantow.”

15) W § 30 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W posiedzeniach senatu z glosem doradczym uczestnicza prorektorzy, kanclerz, zastgpca kanclerza,
kwestor, dyrektor biblioteki, przewodniczacy samorzadu studenckiego, przewodniczacy samorzadu
doktorantow oraz przedstawiciele zwiazkéw zawodowych, o ile nie s3 pochodzacymi z wyboru
cztonkami senatu.”

16)W 8§ 33 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Wniosek w tej sprawie do komisji wyborczej Uniwersytetu moze ztozy¢ rektor oraz kazdy
przedstawiciel grupy, ktéra dokonata wyboru przedstawiciela w senacie.”

17) W § 41 ust. 5, ust. 6, ust. 7 otrzymujg brzmienie:

,»9. Zgloszenie kandydata nalezy ztozy¢ przewodniczacemu komisji wyborczej Uniwersytetu do 25
pazdziernika roku poprzedzajacego rok rozpoczgcia kadencji nowej rady uczelni.

6. Senat powotuje cztonkow rady uczelni i jej przewodniczacego jako kandydata lub kandydatow
zgloszonego lub zgtoszonych przez rektora lub czlonka albo cztonkéw senatu w glosowaniu tajnym
bezwzgledng wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu senatu.

7. Jezeli w pierwszym glosowaniu senat nie powota calej rady uczelni kieruje si¢ nastgpujaca zasada -
w przypadku wigkszej liczby kandydatow niz pozostalych wolnych miejsc w radzie uczelni w danej
grupie cztonkdéw rady uczelni do kolejnej tury glosowania nie przechodzi osoba, ktora w poprzednim
glosowaniu uzyskata najmniejsza liczbe lub nie przechodzg osoby, ktore uzyskaly najmniejsza liczbe
glosow.”

18)W § 43 ust. 2, ust. 3, ust. 4 otrzymujg brzmienie:

»2. Senat moze odwola¢ na wniosek rady uczelni czlonka rady uczelni w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach rady uczelni albo w przypadku
niemoznosci uczestniczenia w nich przez okres dluzszy niz 6 miesi¢cy. Przed glosowaniem senatu
rektor jako przewodniczacy senatu zwraca si¢ do czlonka rady uczelni o udzielenie wyjasnien.

3. Senat moze poinformowac¢ ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki o naruszeniu
przepiséw prawa przez rade uczelni.

4. Senat na wniosek rady uczelni moze odwotaé¢ przewodniczgcego rady uczelni w gtosowaniu tajnym
bezwzgledng wickszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy sktadu senatu.”

19) W § 44 ust. 2 i ust. 3 otrzymuje brzmienie:
2. W posiedzeniach Rady Uczelni uczestniczy z glosem doradczym przedstawiciel kazdej dziatajacej

w uczelni zakladowej organizacji zwigzkowej, o ktérej mowa w art. 25 ustawy z 23 maja 1991 o
zwigzkach zawodowych, bedacej jej cztonkiem.

3. W posiedzeniach Rady Uczelni mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady
Uczelni.



20) § 48 otrzymuje brzmienie:

,,Do zadan rady uczelni, oprocz zadan okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce, nalezy okreslenie rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych dla rektora
na okres kadencji.”

21)W 8§ 49 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Rada dziedziny jest organem nadajacym stopnie naukowe lub stopnie w zakresie sztuki.”

22) 8 66 otrzymuje brzmienie:

,»Rektor zawiesza uchwale senatu sprzeczng z przepisami powszechnymi lub przepisami
wewngtrznymi Uniwersytetu wskazujac zakres naruszen oraz formutujac wniosek co do dalszego
postepowania.”

23) W § 67 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Wybory przeprowadza si¢ w formie dostepnej dla oséb z niepetnosprawnosciami.”

24) W 8§ 68 w ust. 1 pkt 1), pkt 2) otrzymujg brzmienie:

1. Wybory cztonkéw kolegium elektorow, rektora oraz przedstawicieli do organdéw kolegialnych
odbywaja si¢ z zachowaniem nastepujacych zasad, o ile szczegdtowe przepisy nie stanowia inaczej:

1) dla waznosci wyboréw wymagany jest udziat co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
Wymdg ten nie dotyczy wyborow przedstawicieli studentéw i doktorantow;

2) prawo zgtaszania kandydatow przystuguje kazdej osobie posiadajacej czynne prawo wyborcze, z
zastrzezeniem §19 ust. 1 pkt 2;”

25) § 69 otrzymuje brzmienie:
,»W sktad kolegium elektoréw Uniwersytetu wchodzi 120 cztonkdw, sposrod ktorych:
1) 81 jest przedstawicielami pracownikéw badawczo-dydaktycznych, badawczych i
dydaktycznych zatrudnionych na wydziatach oraz w jednostkach ogélnouczelnianych;
2) 24 jest przedstawicielami studentow i doktorantow;
3) 15 jest przedstawicielami pracownikéw administracji oraz obstugi.”

26) § 70 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wyboru elektorow sposrod pracownikow badawczo-dydaktycznych, badawczych i dydaktycznych
dokonuje si¢ na zebraniach pracownikow wydzialow oraz na wspdlnym zebraniu pracownikdéw
jednostek ogdblnouczelnianych.

2. Wyboru elektorow sposrod studentow i doktorantow dokonuje si¢ zgodnie odpowiednio z przepisami
regulaminu samorzadu studenckiego i regulaminu samorzadu doktorantow.

3. Wyboru elektoréw sposrod pracownikdéw administracji i obshugi dokonuje si¢ na zebraniach
organizowanych przez komisj¢ wyborczg Uniwersytetu.

4. Liczba elektoréw jest proporcjonalna do stanu zatrudnienia pracownikéw w poszczegdlnych
wydziatach i jednostkach ogdlnouczelnianych oraz liczby studentow w poszczegodlnych kolegiach i
liczby doktorantéw. Podziatu mandatow dokonuje komisja wyborcza Uniwersytetu wedtug stanu z dnia
31 stycznia w ostatnim roku kadencji.”

27) § 74 otrzymuje brzmienie:

,»1. W sktad Uniwersytetu mogg wchodzié:

1) wydziaty jako podstawowe jednostki organizacyjne;

2) kolegia jako jednostki organizacyjne wspierajace wydziaty w zakresie zapewniania jakosci
ksztatcenia i obstugi procesu dydaktycznego, w tym poprzez funkcjonowanie biur obstugi studentow;
3) szkota doktorska;

4) jednostki ogolnouczelniane: biblioteki, wydawnictwa, archiwa, osrodki, muzea, stacje naukowe,
centra dydaktyczne, centra naukowe, jednostki administracji i obstugi, jednostki ustugowe i
gospodarcze, akademicki inkubator przedsigbiorczo$ci, centrum transferu technologii, akademickie
biuro karier, jednostka ds. 0sdb z niepetnosprawnos$ciami;



5) filie.
2. Jednostki wymienione w ust. 1 sg tworzone, przeksztalcane i likwidowane przez rektora.”

28) W 8 75 ust.1, ust.2 otrzymujg brzmienie:

»1. Wydziat jest podstawowa jednostka organizacyjna Uniwersytetu prowadzaca badania w jednej lub
wielu dyscyplinach naukowych albo w jednej lub wielu dyscyplinach sztuki oraz prowadzaca
ksztatcenie studentéw i kadry naukowe;.

2. Wydziat mozna utworzy¢, gdy w jego ramach zatrudnionych jest co najmniej 12 0s6b wskazujacych
w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, dang dyscypling nauki lub sztuki.”

29) W § 76 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Jednostki, o ktorych mowa w ust. 1, sa tworzone, przeksztatcane i likwidowane przez rektora na
whniosek dziekana po uzyskaniu opinii rady naukowej.”

30)

W § 77 ust. 1, ust. 2 otrzymujg brzmienie:

»1l. Na wydziale dziata jako organ doradczy dziekana rada naukowa, ktorej sktad, zadania i tryb
dziatania okresla regulamin zatwierdzony przez rektora.

2. Projekt regulaminu rady przedstawia rektorowi dziekan.”

31) § 78 otrzymuje brzmienie:

,»1l. Katedra prowadzi dziatalno$¢ naukowa w zakresie specjalnosci naukowej lub artystycznej oraz
uczestniczy w procesie dydaktycznym. Katedra moze prowadzi¢ dziatalno$¢ ustugowa.

2. Katedre mozna powotaé, gdy zatrudnionych w niej bedzie co najmniej czterech pracownikow.

3. Zaktad dydaktyki, o ile zostanie utworzony, uczestniczy w procesie dydaktycznym wydziatu.

4. Zaktad dydaktyki, o ile zostanie utworzony, tworzg etatowi pracownicy dydaktyczni wydziatu.

5. Zaktadem dydaktyki kieruje prodziekan.”

32) W 8§ 79 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,L1. Organizacja kolegium jako jednostki organizacyjnej wspierajacej wydzialy w zakresie zapewniania
jakos$ci ksztatcenia i obstugi procesu dydaktycznego, w tym poprzez funkcjonowanie biura obstugi
studentow, okreslana jest w drodze regulaminu przez rektora.”

33) W § 83 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Dyrektorem Biblioteki UKW moze by¢ osoba posiadajaca stopien naukowy.”

34)8 88 otrzymuje brzmienie:
,Uniwersytet moze prowadzi¢ jednostki opieki nad dzie¢mi, jednostki systemu o$wiaty oraz jednostki
ustug psychologicznych.”

35)W § 89 ust. 1, ust. 3 otrzymujg brzmienie:
»1. W Uniwersytecie funkcjami kierowniczymi w rozumieniu ustawy sg funkcje:
1) prorektora;

2) przewodniczacego rady dziedziny;

3) dziekana;

4) prodziekana;

5) dyrektora szkoty doktorskie;j;

6) dyrektora kolegium;

7) kierownika katedry;

8) kanclerza;

9) kwestora;

10) dyrektora biblioteki.

3. Funkcje¢ kierowniczg moze petni¢ osoba, ktora do dnia rozpoczecia kadencji nie ukonczyta 70 roku
zycia.”



36) W § 90 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Rektor powotuje i odwotuje:

1) prorektora - po uzyskaniu opinii senatu;

2) przewodniczacego rady dziedziny - po uzyskaniu opinii rady dziedziny;

3) dziekana - po uzyskaniu opinii rady naukowej wydziatu;

4) prodziekana - na wniosek dziekana po uzyskaniu opinii rady naukowej wydziatu;

5) dyrektora szkoly doktorskiej - na wniosek wlasciwego prorektora po uzyskaniu opinii rady szkoty
doktorskiej;

6) dyrektora kolegium - na wniosek wlasciwego prorektora po uzyskaniu opinii rady kolegium,;
7) kierownika katedry - na wniosek dziekana po uzyskaniu opinii rady naukowej wydziatu;

8) kanclerza - po uzyskaniu opinii senatu;

9) kwestora - po uzyskaniu opinii senatu;

10) dyrektora biblioteki - po uzyskaniu opinii rady bibliotecznej.”

37) W 8 93 otrzymuje brzmienie:

,»Do zadan przewodniczacego rady dziedziny nalezy:

1) zarzadzanie postepowaniami w sprawach o nadanie stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki;
2) organizowanie pracy rady dziedziny;

3) wspotpraca z dyrektorem szkoty doktorskiej oraz dziekanami w zakresie zwigzanym z ksztalceniem
doktorantdw oraz procesem wyznaczania promotordw i recenzentdbw oraz w innych sprawach
zwigzanych z uzyskiwaniem stopni naukowych oraz stopni w zakresie sztuki.”

38) § 94 otrzymuje brzmienie

,»1. Dziekan kieruje wydziatem i odpowiada za prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w
ramach dyscypliny naukowej lub dyscyplin naukowych albo dyscypliny sztuki lub dyscyplin sztuki
oraz wspotpracuje z prodziekanem lub prodziekanami w zapewnianiu jakos$ci ksztalcenia i realizacji
procesu dydaktycznego.

2. Dziekan za wykonywanie powierzonych obowigzkow odpowiada przed rektorem.

3. Do zadan dziekana nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie podstawowa jednostka organizacyjng i podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych
tej jednostki, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji organéw
Uniwersytetu i innych osob petiacych funkcje kierownicze w Uniwersytecie;

2) opracowanie strategii rozwoju dyscypliny naukowej lub dyscyplin naukowych albo dyscypliny
sztuki lub dyscyplin sztuki, zgodnie ze strategig rozwoju Uniwersytetu;

3) ksztattowanie polityki w zakresie dziatalno$ci naukowej we wspotpracy z radg naukowa;

4) wspolpraca z wlasciwym przewodniczacym rady dziedziny w zakresie zwigzanym z ksztalceniem
doktorantow oraz procesem wyznaczania promotorow oraz z dyrektorem szkoly doktorskiej;

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig jednostek organizacyjnych wydziatu lub instytutu;

6) nadzorowanie pracownikdw administracji jednostki w zakresie powierzonych im obowigzkow
pracowniczych;

7) sktadanie wnioskOw w sprawie zatrudnienia, nagradzania oraz udzielania urlopow naukowych;

8) sktadanie wnioskow o powotanie kierownikow katedr

9) sktadanie rektorowi corocznego sprawozdania z dziatalnosci jednostki po zaopiniowaniu tego
sprawozdania przez rad¢ naukows;

10) dysponowanie srodkami finansowymi w ramach przyznanych §rodkéw oraz udzielonego
upowaznienia, zgodnie z zasadami okreslonymi przez rektora.

4. Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikéw wydziatu.

5. Dziekanem moze by¢ bedaca pracownikiem badawczo-dydaktycznym lub badawczym osoba, ktdra
jest zatrudniona na stanowisku profesora lub profesora uczelni.

6. Dziekan moze powolywac state lub dorazne komisje, ustalajac ich sktad, zadania i kadencje.

7. Dziekan moze ustanawia¢ pelnomocnikow, okreslajac zakres ich dziatania.”

39) § 95 otrzymuje brzmienie:
,1. Dziekan kieruje wydziatem przy pomocy prodziekana lub prodziekanow, ktérych liczbg i zakres
dzialania ustala rektor.



2. Prodziekan zgodnie z zakresem dziatania wyznaczonym przez rektora kieruje dziatalno$cia
dydaktyczng pracownikéw wydzialu i ja nadzoruje oraz we wspolpracy z dyrektorem kolegium
zapewnia jako$¢ ksztalcenia.

3. Prodziekanem moze by¢ pracownik badawczo-dydaktyczny lub dydaktyczny posiadajacy co
najmniej stopien doktora.”

40) W 8 96 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Dyrektorem szkoty doktorskiej moze by¢ osoba zatrudniona na stanowisku profesora lub profesora
uczelni.”

41) § 97 otrzymuje brzmienie:

,»,1. Dyrektor kolegium:

1) wydaje decyzje w indywidualnych sprawach dotyczacych studentéw, w tym decyzje
administracyjne na podstawie upowaznienia udzielonego przez rektora;

2) bierze udzial w procesie przygotowywania wnioskéw w sprawie ustalenia programow studiow,
studiow podyplomowych oraz innych form ksztalcenia;

3) podejmuje dziatania na rzecz obstugi studentdéw i procesu dydaktycznego;

4) wspolnie z prodziekanami podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia jakosci ksztalcenia.

2. Dyrektorem kolegium moze by¢ pracownik badawczo-dydaktyczny lub dydaktyczny posiadajacy co
najmniej stopien doktora.”

42) W § 101 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Nauczyciel akademicki:

- powinien strzec godnosci zawodu w zyciu zawodowym i w dziatalno$ci publicznej, taczac godnosé
osobistg z poszanowaniem godnosci innych ludzi;

- przestrzega¢ wysokich standardow prowadzenia badan naukowych oraz dydaktyki;

- dba¢ o dobry wizerunek Uniwersytetu i realizacje jego misji.”

43) § 102 otrzymuje brzmienie:

»Nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow badawczych mozna zatrudni¢ poza
stanowiskami okreslonymi w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
takze na stanowisku:

1) asystenta technicznego;

2) adiunkta technicznego;

3) profesora wizytujacego;

4) odpowiednio asystenta, adiunkta, profesora uczelni lub profesora w ramach projektu
finansowanego ze srodkow zewnetrznych.”

44) § 103 otrzymuje brzmienie:

»Nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow dydaktycznych mozna zatrudni¢ poza
stanowiskami okreslonymi w ustawie 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce takze
na stanowisku:

1) lektora;

2) starszego lektora;

3) instruktora;

4) starszego instruktora;

5) asystenta bibliotecznego;

6) kustosza bibliotecznego;

7) adiunkta bibliotecznego.”

45) § 104 otrzymuje brzmienie:

,,1. Na stanowisku profesora uczelni zatrudnia si¢ osobg posiadajgca co najmniej stopien doktora oraz:
1) w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych - legitymujaca si¢ znacznym dorobkiem

naukowym lub znacznymi osiggni¢ciami artystycznymi oraz legitymujaca si¢ istotng aktywnoscia

naukowg albo artystyczng realizowang we wspOlpracy z innymi uczelniami lub instytucjami



naukowymi lub artystycznymi, w szczegdlnosci zagranicznymi, oraz znaczng aktywnoscig dydaktyczng
oraz znaczng aktywnoscia w sferze organizacyjnej;

2) w grupie pracownikow badawczych - legitymujacg si¢ wybitnym dorobkiem naukowym,
przewyzszajacym osiagnigcia, o ktorych mowa w pkt 1, znaczng aktywnoscig w sferze organizacyjnej
oraz pozyskaniem znaczacych projektow badawczych finansowanych ze zrédet zewngtrznych;

3) w grupie pracownikow dydaktycznych - legitymujaca si¢ wybitnymi osiggnigciami
dydaktycznymi znacznie przewyzszajacymi osiagniecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, oraz znaczna
aktywnoscig w sferze organizacyjnej na rzecz Uniwersytetu, w tym udziatem w tworzeniu kierunkow
studiéw 1 ich modyfikacjach, wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie
realizowanej dzialalnosci dydaktycznej, autorstwem co najmniej jednego skryptu oraz dodatkowymi
licznymi szkoleniami lub innymi formami ksztatcenia podnoszacymi kompetencje dydaktyczne,
zatrudniong jako nauczyciel akademicki w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej 15
lat, w tym co najmniej 5 lat w Uniwersytecie.

2. Na stanowisku adiunkta zatrudnia si¢ osobg¢ posiadajaca co najmniej stopien doktora oraz:

1) w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych - legitymujaca si¢ 3 publikacjami w
postaci monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo zamieszczone w ministerialnym wykazie
wydawnictw lub redakcji naukowej takiej monografii lub rozdziatu w takiej monografii lub artykutu
naukowego opublikowanego w czasopismach naukowych lub w recenzowanych materiatach z
konferencji migdzynarodowych zamieszczonych w ministerialnym wykazie czasopism,
uwzglednianych w ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej lub osiagajacych punktacje umozliwiajaca
ich uwzglednienie w ostatniej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej lub 3 osiggnigciami
artystycznymi uwzglednianymi w ewaluacji dziatalnosci artystycznej lub osiagajacymi punktacje
umozliwiajaca ich uwzglednienie w ostatniej ewaluacji jako$ci dziatalno$ci naukowej oraz czynnym
udzialem w zyciu naukowym, aktywnos$cia w sferze organizacyjnej Uniwersytetu oraz w dziatalnosci
dydaktycznej. W przypadku osiagni¢e¢ wieloautorskich kandydat musiat odegra¢ wiodaca rolg w
powstaniu tych publikacii;

2) w grupie pracownikow badawczych - legitymujacg si¢ dorobkiem naukowym,
przewyzszajacym aktywnosci, o ktorej mowa w pkt 1, czynnym udzialem w zyciu naukowym oraz
aktywno$cig organizacyjng w sferze naukowo-badawczej;

3) w grupie pracownikow dydaktycznych - legitymujaca si¢ osiggnieciami dydaktycznymi, w
tym opieka nad dziatalno$cig studencka niewynikajaca z planu studiow oraz opieka nad stazami,
praktykami lub rocznikiem studiéw; legitymujaca sie aktywnoscia w sferze organizacyjnej, w tym w
realizacji projektow dydaktycznych lub dziatan promujacych oferte dydaktyczng; legitymujaca sig
udokumentowang wspotpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie realizowanej
dziatalno$ci dydaktycznej; legitymujaca si¢ udokumentowang dziatalnoscig popularyzatorskg w
zakresie reprezentowanej dyscypliny; zatrudniong jako nauczyciel akademicki od co najmnie;j 3 lat
oraz legitymujaca si¢ dodatkowymi szkoleniami podnoszacymi kompetencje dydaktyczne.

3. Na stanowisku asystenta, lektora, instruktora i asystenta technicznego zatrudnia si¢ osobe
posiadajaca co najmniej tytut zawodowy magistra albo rownorzedny.

4. Na stanowisku asystenta bibliotecznego zatrudnia si¢ osobe posiadajaca co najmniej tytut zawodowy
magistra w zakresie zgodnym z profilem i potrzebami dydaktycznymi oraz badawczymi biblioteki oraz
udokumentowany dorobek w zakresie zgodnym z profilem i potrzebami badawczymi biblioteki.

5. Na stanowisku starszego lektora oraz starszego instruktora zatrudnia si¢ osobe¢ posiadajaca co
najmniej tytut zawodowy magistra albo rownorzedny, legitymujaca si¢ osiggnigciami dydaktycznymi,
zatrudniong jako nauczyciel akademicki w pelnym wymiarze czasu pracy od co najmniej 8 lat oraz
legitymujaca sie dodatkowymi szkoleniami podnoszacymi kompetencje dydaktyczne.

6. Na stanowisku kustosza bibliotecznego zatrudnia si¢ osob¢ spelniajaca wymagania dla asystenta
bibliotecznego, posiadajgca co najmniej 10 letni staz pracy w bibliotece uniwersyteckiej oraz
udokumentowany dorobek w zakresie zgodnym z profilem i potrzebami dydaktycznymi oraz
badawczymi biblioteki.

7. Na stanowisku adiunkta technicznego zatrudnia si¢ osob¢ posiadajaca co najmniej stopien doktora
oraz legitymujacg si¢ 3 publikacjami w postaci monografii naukowej wydanymi przez wydawnictwo
zamieszczone w ministerialnym wykazie wydawnictw lub w postaci redakcji naukowej takiej
monografii lub rozdzialu w takiej monografii, lub artykulu naukowego opublikowanego w
czasopismach naukowych lub w recenzowanych materialach z konferencji migdzynarodowych
zamieszczonych w ministerialnym wykazie czasopism, uwzglednianych w ewaluacji jako$ci



dziatalnosci naukowej lub osiggajacych punktacj¢ umozliwiajacg ich uwzglednienie w ostatniej
ewaluacji jako$ci dziatalnosci naukowej. Dodatkowym wymaganiem jest czynny udzial w Zyciu
naukowym oraz aktywno$¢ w sferze organizacyjnej Uniwersytetu.

8. Na stanowisku adiunkta bibliotecznego zatrudnia si¢ osobg¢ posiadajaca co najmniej stopien naukowy
doktora w zakresie zgodnym z profilem i potrzebami badawczymi biblioteki oraz udokumentowany
dorobek w zakresie zgodnym z profilem i potrzebami dydaktycznymi oraz badawczymi biblioteki.

9. Wymogi dotyczace osiggnie¢ naukowych lub artystycznych, dydaktycznych i organizacyjnych oraz
stazu pracy dotycza osoby zatrudnianej w Uniwersytecie po raz pierwszy oraz zatrudnianej w drodze
awansu. Nie dotyczg one osoby zatrudnianej w Uniwersytecie po raz pierwszy, jezeli osoba zatrudniana
wczesniej nie pracowala w jednostce systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w pelnym wymiarze czasu
pracy oraz nie dotyczg osoby kontynuujacej zatrudnienie w Uniwersytecie w niepelnym wymiarze
czasu pracy na czas okreslony w okresie do 3 lat zatrudnienia w Uniwersytecie. Konieczno$é
weryfikacji wymogoéw przewidzianych dla zatrudnienia na stanowisku profesora uczelni nie dotyczy
osoby posiadajacej stopien doktora habilitowanego, ktora jest zatrudniana na tym stanowisku na jej
wniosek w drodze awansu z poczatkiem semestru nastgpujacego po uzyskaniu przez nig tego stopnia.
10. Zatrudnienie w drodze zmiany stanowiska z dydaktycznego na badawczo-dydaktyczne lub
badawcze albo odwrotnie oraz w drodze awansu na stanowisku adiunkta moze nastgpi¢ na wniosek
osoby zainteresowanej sktadany do rektora nie pdzniej niz na dwa miesigce przed rozpoczeciem
semestru, w ktorym moze nastapi¢ awans. Zatrudnienie w drodze awansu na stanowisku profesora
uczelni osoby posiadajacej stopien doktora habilitowanego nastgpuje na jej wniosek. Zatrudnienie w
drodze awansu na stanowisku profesora uczelni osoby nieposiadajacej stopnia doktora habilitowanego
moze nastapi¢ w drodze konkursu wewnetrznego oglaszanego przez rektora dla dyscypliny naukowej
lub grupy pracownikéw dydaktycznych na wniosek dziekana po zasiegnigciu opinii rady naukowe;.
11. Spehienie kryteriow w grupach pracownikow badawczo-dydaktycznych, badawczych, badawczo-
technicznych oraz w grupie pracownikow biblioteki zatrudnianych w niepelnym wymiarze czasu
pracy oraz w drodze zmiany stanowiska z dydaktycznego na badawczo-dydaktyczne lub dydaktyczne
oraz w drodze awansu na stanowisko adiunkta podlega ocenie przez Uniwersytecka Radg Nauki.
Speienie kryteriow w grupie pracownikoéw dydaktycznych zatrudnianych w niepelnym wymiarze
czasu pracy oraz w drodze zmiany stanowiska z badawczo-dydaktycznego na dydaktyczne oraz w
drodze awansu na stanowisko adiunkta podlega ocenie przez Uniwersytecka Radg¢ Ksztatcenia.

Ocenie nie podlega osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego awansowana na stanowisko
profesora uczelni.

12. Rozstrzygnigcia konkursu na stanowisko profesora uczelni osoby nieposiadajacej stopnia doktora
habilitowanego dokonuje komisja konkursowa powotana przez rektora, ktorej przewodniczy
odpowiednio prorektor wtasciwy do spraw nauki lub prorektor wtasciwy do spraw dydaktyki, w sktad
ktorej oprocz wlasciwego prorektora wchodzi trzech profesoréw lub profesorow uczelni
reprezentujacych dyscypline lub dziedzing, w ktorej ogloszony jest konkurs, w tym dziekan wydziatu.”

46) W § 105 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje, zmienia i rozwigzuje rektor na wniosek
dziekana lub kierownika jednostki ogdlnouczelnianej.”

47) § 106 ust. 1, ust. 2, ust. 4 otrzymuja brzmienie:

,.1. Konkurs, o ktdrym mowa w art. 119 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, oglasza - za pisemng zgodg rektora - dziekan lub kierownik jednostKi
ogolnouczelnianej.

2. Komisje konkursowa powoluje dziekan a dla jednostki ogélnouczelnianej - wtasciwy prorektor.

4. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) dziekan lub kierownik jednostki ogolnouczelnianej - jako przewodniczacy komisji;

2) w przypadku pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych co najmniej 4 osoby
reprezentujace t¢ sama lub pokrewna dyscypling naukowa lub dyscypling sztuki;

3) w przypadku pracownikow dydaktycznych - prodziekan oraz co najmniej 3 osoby reprezentujace te
sama lub pokrewng dyscypling nauki lub dyscypling sztuki.”

48) § 107 ust. 2, ust. 4 otrzymujg brzmienie:
,,2. Prawo zglaszania kandydatur na cztonkow komisji przystuguje:



1) dziekanom;

2) zwigzkom zawodowym;

3) parlamentowi samorzadu studenckiego;
4) pieciu cztonkom senatu.

4. Cztonkami komisji nie mogag by¢ osoby petniagce funkcje:
1) rektora;

2) prorektora;

3) dziekana;

4) prodziekana;

4) dyrektora szkoty doktorskiej;

5) dyrektora kolegium;

6) kierownika jednostki og6lnouczelnianej.”

49) § 108 otrzymuje brzmienie:
,»W Uniwersytecie dziata od 5 do 8 rzecznikdéw dyscyplinarnych.”

50) W § 110 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W uzasadnionych przypadkach rektor, prorektor, dziekan, prodziekan lub prowadzacy wyktad moze
ograniczy¢ albo wytaczy¢ mozliwos$¢ udziatu w wyktadzie.”

51) W § 117 otrzymuje brzmienie:
»Kierownik jednostki organizacyjnej Uniwersytetu dba o prawidtowe wykorzystanie i zabezpieczenie
mienia przydzielonego tej jednostce.”

52) W § 120 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Rektor moze dokona¢ drobnej zmiany planu rzeczowo-finansowego, jezeli zmiana ta nie bedzie
miata ujemnego wpltywu na zaplanowany wynik finansowy informujac o jej dokonaniu senat.”

53) W § 121 ust. 2 otrzymuje brzmienie.

,»2. Czas, miejsce oraz przebieg zgromadzenia nie moga zakloca¢ prowadzenia ksztalcenia oraz
dziatalno$ci naukowej, a cel zgromadzenia i jego przebieg nie mogg narusza¢ prawa do pokojowego
gromadzenia sie ani zagraza¢ zyciu, zdrowiu lub mieniu.”

54) Logo i notacja fanfary, stanowigce po wprowadzonych zmianach czg¢$¢ zatacznika Nr 1 do Statutu
oraz godlo otrzymuje brzmienie okreslone zatagcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 .

Zgodnos¢ z protokolem stwierdzam Przewodniczgcy Senatu UKW
Rektor
mgr Ilwona Staszewska prof. dr hab. Bernard Mendlik
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