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Zatacznik Nr 2.3

symbol kierunkowych

odniesienie do charakterystyki
drugiego stopnia efektow

L.p. . . kierunkowe efekty uczenia sie o
efektow uczenia sie uczenia sie
(kod sktadnika opisu)
Wiedza
w pogtebionym stopniu — zna i rozumie wybrane pojecia, fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich
1. K_W01 metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze P7U_WG
0g6Ing z zakresu nauk o kulturze i religii
5. K W02 zna.i rozumie w pogtebionym stopniu ztozong nature zjawisk kulturowych i mechanizmy zachodzacych P7U WG
- w nich zmian -
3. K_W03 zné i r(.)zu.mie w stop'niu pogtebionym gtéwne tend‘encj'ej kierunki rozwojowe oraz najnowsze P75 WG
osiggniecia w badaniach z zakresu nauk o kulturze i religii
4 K Wo4 ma p.og’febi'ona i uporzadkowana‘wiedze z zakresu nauk o kulturze i religii obejmujgca zaawansowane P7S WG
- terminologie, teorie i metodologie -
5. K_WO5 w pogtebionym stopniu zna i rozumie wybrane problemy kulturoznawcze z zakresu zaawansowanej P75 WG

wiedzy szczegotowej whasciwej dla nauk o kulturze i religii




K_WO06

ma pogtebiong i uporzgdkowang wiedze o zaawansowanych metodach analizy i interpretacji tekstow i
innych wytwordw kultury, wiasciwg dla wybranych tradycji, teorii i szkét badawczych z zakresu nauk o
kulturze i religii

P7S_WG

K_WO07

ma pogtebiong i uporzagdkowang wiedze o europejskim dorobku kulturowym w ujeciu historycznym
oraz uwzgledniajacym wspodfczesne tendencje i zjawiska w kulturze kontynentalnej

P7S_WG

K_WO08

zna i rozumie fundamentalne dylematy wspdtczesnej cywilizacji, takze w kontekscie spotecznej,
kulturowej i historycznej specyfiki (gtéwnie) krajoéw europejskich

P7S_WK

K_WO09

ma wiedze o ekonomiczno-prawnych oraz etycznych uwarunkowaniach réznych zakreséw dziatalnosci
zawodowej kulturoznawcy ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad ochrony wiasnosci intelektualne;j i
prawa autorskiego

P7S_WK

10.

K_W10

zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci w dziatalnosci zawodowej i
szeroko rozumianej przestrzeni publicznej umozliwiajgce wtasciwe funkcjonowanie na wspétczesnym
rynku pracy i optymalne zaplanowanie wtasnego rozwoju zawodowego

P7S_WK

Umiejetnosci

K_U01

potrafi wyszukiwac, selekcjonowaé, krytycznie analizowad i syntetyzowac informacje z réznorodnych
zrédet (w tym eksperckich i cyfrowych), a nastepnie twdrczo je interpretowac w celu rozwigzywania
ztozonych i nietypowych problemdw z zakresu pracy w obszarze kultury - takze w warunkach
zmiennosci i nieprzewidywalnosci.

P7S_UW

K_U02

potrafi krytycznie analizowac i interpretowac réznorodne teksty, przekazy i zjawiska kultury (w tym
kultury popularnej i nowych mediéw), uwzgledniajgc ich uwarunkowania semiotyczne, spoteczne,
historyczne oraz ich oddziatywanie.

P7S_UW

K_U03

potrafi charakteryzowad i poréwnywac wybrane kultury, zjawiska oraz procesy kulturowe z
uwzglednieniem perspektywy historycznej, ciggtosci i zmiany, zréznicowania regionalnego, lokalnego
oraz transnarodowego.

P7S_UW

K_04

potrafi analizowac prace autoréw reprezentujgcych rézne dyscypliny humanistyczne, integrowac
odmienne perspektywy teoretyczne oraz dobiera¢ adekwatne metody i narzedzia badawcze w celu
samodzielnego formutowania oryginalnych ujec¢ probleméw kulturowych oraz planowac i realizowad
badania nad problemami kultury, w tym kultury wspdtczesnej

P7S_UW

K_U05

potrafi samodzielnie opracowywac, prezentowac i popularyzowaé wyniki badan oraz projektow
kulturoznawczych z wykorzystaniem mediéw tradycyjnych i cyfrowych, dostosowujgc forme i jezyk
przekazu do zréznicowanych grup odbiorcow

P7S_UK

K_U06

potrafi formutowac merytoryczne argumenty, prowadzi¢ debaty i dyskusje specjalistyczne na temat
historycznych i wspétczesnych zjawisk w obszarze kultury

P7S_UK

K_U07

potrafi tworzy¢ wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku polskim, postugujac sie zaawansowang
terminologia z zakresu nauk o kulturze

P7S_UK




8 K U08 potrafi tworzy¢ wypowiedzi ustne i pisemne jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu P75 UK
) - Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia -

potrafi integrowa¢ wiedze humanistyczng z mysleniem projektowym, organizacyjnym i zarzadczym,
9. K_U09 projektowac dziatania kulturalne oraz przygotowywac wnioski grantowe i aplikacyjne, odpowiadajgce P7S_UW
na potrzeby instytucji kultury, mediéw i sektora kreatywnego

potrafi wspotpracowac w zespotach oraz kierowad ich pracy, planujac i koordynujgc dziatania
10. K_U10 badawcze, animacyjne lub projektowe w obszarze kultury, takze w warunkach zmiennosci i P7S_UO
nieprzewidywalnosci

potrafi samodzielnie planowac i realizowaé proces uczenia sie przez cate zycie, $wiadomie ksztattowac
11. K_U11 Sciezke wtasnej kariery, a takze inspirowac i wspiera¢ inne osoby w rozwoju ich kompetencji P7S_UU
kulturowych i edukacyjnych

Kompetencje spoteczne

jest gotow/gotowa do rozwigzywania probleméw zawodowych i zasiegania opinii ekspertéw w razie

1. K_Ko1 , .
- trudnosci

P7S_KK

5 K K02 jest gotow/gotowa do podtrzymania etosu zawodu poprzez przestrzeganie zasad etyki zawodowej oraz P7S KR
) - poszukiwania i stosowania nowych form dziatania uwzgledniajgcych zmiany w kulturze -

3. K_KO03 jest gotow/gotowa do samooceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci i poszerzania ich przez cate zycie P7S_KK

4 K Ko4 jest gotow/gotowa do wypetniania zobowigzan spotecznych poprzez organizowanie zycia kulturalnego P75 KO
) - oraz troske o zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, Polski i Europy w ich réznorodnosci -

Efekty ksztatcenia dla kierunku opracowano na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.U. Z 2018 r., poz. 2218

data i podpis data i podpis

Zastepca ds. Ksztatcenia Dyrektor Kolegium




Symbol efektu tworza:

litera K - dla wyrdéznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

znak _ (podkresinik),

jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektéw (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwdch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).

W kolumnie odniesienia do charakterystyki drugiego stopnia efektdw uczenia sie nalezy wskaza¢ kody sktadnikdw opisu efektow uczenia sie zaczerpniete z opisu efektdw uczenia sie , zgodnie z Ustawa o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 2218). Wystepujace w charakterystykach kody sktadnika opisu sg ztozone z nastepujgcych elementéw:

jedna litera P — dla oznaczenia stowa poziom;

jedna z cyfr 6, 7, 8 — dla oznaczenia numeru poziomu (6 — szosty, 7 — siodmy, 8 — 6smy);

jedna litera S — dla oznaczenia stowa studia;

znak _ (podkresinik),

jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektéw (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

jedna z liter:
® G — wystepujgca w kategorii wiedza, ktdra okresla zakres i gtebie/kompletnosé perspektywy poznawczej i zaleznosci,
® K — wystepujacag w kategorii wiedza, ktéra okresla kontekst/uwarunkowania, skutki,
o W — wystepujgca w kategorii umiejetnosci, ktdra okresla wykorzystanie wiedzy/rozwigzywane problemy i wykonywane zadania,
® K — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktéra okresla komunikowanie sie/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w Srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem
obcym,
e O — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktéra okresla organizacje pracy/planowanie i prace zespotowa,
e U — wystepujacg w kategorii umiejetnosci, ktdra okresla uczenie sie/ planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb,
e K —wystepujgca w kategorii kompetencje spoteczne, ktdra okresla oceny/krytyczne podejscie,

e O — wystepujaca w kategorii kompetencje spoteczne, ktdra okresla odpowiedzialnosé¢/wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu spotecznego,

® R — wystepujgca w kategorii kompetencje spoteczne, ktéra okresla role zawodowa/niezaleznosé i rozwdj etosu.



