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1. Makroekonomia
K_W01, K_W02, K_W08, K_U01, K_U02, 

K_U10, K_K01, K_K04

Wykład. 1. Wprowadzenie do makroekonomii i rachunku dochodu narodowego (zasoby i strumienie w gospodarce, arytmetyka zasobów i

strumieni, podstawowe problemy makroekonomiczne).

2. Rachunek dochodu narodowego (PKB, PNB, PNN, DN, DO, YD, metody liczenia, PKB- podejście realne i nominalne, deflator, PKB w

cenach rynkowych i cenach czynników produkcji, metoda dochodowa, metoda wydatkowa, PKB, PNB a poziom życia).

3. Ruch okrężny w gospodarce 3-podmiotowej zamkniętej (udział państwa w ruchu okrężnym, wpływ wydatków państwa i podatków na

wielkość produkcji, budżet państwa, dług publiczny i deficyt, automatyczne stabilizatory).

4. Wpływ handlu zagranicznego na dochód narodowy (eksport netto a dochód zapewniający równowagę, mnożnik w gospodarce otwartej,

model gospodarki 3-podmiotowej otwartej).

5. Bank centralny i system pieniężny (bank centralny a podaż pieniądza, popyt na pieniądz, kontrola podaży pieniądza, cele i narzędzia

polityki pieniężnej).

6. Nierówności i bieda.

7. Współczesne problemy makroekonomiczne - ekonomia obwarzanka                                                                                                                                  Konwersatorium. 1. Podstawowe kategorie 

makroekonomiczne, procesy gospodarcze i współzależności pomiędzy podmiotami gospodarującymi i głównymi rynkami.

2. Gospodarka zamknięta i otwarta (w warunkach integracji ekonomicznej i globalizacji).

3. Wzrost gospodarczy i rozwój gospodarczy.

4. Pieniądz i jego funkcje. Współczesny system bankowy.

5.Polityka pieniężna i fiskalna w gospodarce zamkniętej.

6. Rola rynku i państwa w gospodarce. Oddziaływanie polityki makroekonomicznej na stabilizację gospodarki.                                                                           7. Źródła i skutki społecznoekonomiczne 

bezrobocia.

Wykład. Pisemny test zaliczeniowy.                                                                   

Konwersatorium. Aktywność na zajęciach.

Pisemny test zaliczeniowy.

2. Podstawy prawa K_W07, K_U05, K_U08, K_U10, K_K01, K_K06

Wykład. 1. Podstawowe wiadomości o prawie i państwie – uwagi wprowadzające.

2. Prawo jako system norm i wpływ polityki na prawo.

3. Obowiązywanie prawa i funkcje prawa.

4. Prawo prywatne i prawo gospodarcze.

5. Wybrane gałęzią prawa.

6. Rodzaje odpowiedzialności prawnej.                                                                                                                                           Konwersatorium. 1. Pojęcie i funkcje prawa. 

System prawa. Inne systemy normatywne

2. Tworzenie prawa. Stosowanie prawa. Obowiązywanie prawa.

3. Źródła prawa. Normy prawne i zasady prawa. Przepisy prawne.

4. Stosunek prawny. Odpowiedzialność prawna.

5. Świadomość prawna. Przestrzeganie prawa. Sprawiedliwość i praworządność.

6. Prawo i państwo - wzajemne związki

7. Prawo i jednostka - prawa człowieka

Wykład.  Zaliczenie następuje na podstawie pisemnego testu.      

Konwersatorium. Ocena końcowa to średnia oceny z testu i z aktywności 

na zajęciach.

3. Matematyka w ekonomii K_W01, K_W05, K_U03, K_U04, K_K02, K_K04

Wykład. Przedmiot prowadzony jest w formie wykładu oraz konwersatorium. Tematyka konwersatorium jest ściśle powiązana z wykładem.

Zajęcia obejmują następujące zagadnienia:

1. Rachunek zdań i rachunek zbiorów

2. Własności funkcji jednej zmiennej

3. Granica i ciągłość funkcji

4. Pochodna funkcji jednej zmiennej

5. Rachunek wektorowy

6. Rachunek macierzowy

7. Układy równań liniowych

8. Przykłady zastosowania analizy funkcji jednej zmiennej, rachunku wektorowego oraz macierzowego w zagadnieniach ekonomicznych   Konwersatorium.  

Przedmiot prowadzony jest w formie wykładu oraz konwersatorium. Tematyka konwersatorium jest ściśle powiązana z wykładem.

Zajęcia obejmują następujące zagadnienia:

1. Rachunek zdań i rachunek zbiorów

2. Własności funkcji jednej zmiennej

3. Granica i ciągłość funkcji

4. Pochodna funkcji jednej zmiennej

5. Rachunek wektorowy

6. Rachunek macierzowy

7. Układy równań liniowych

8. Przykłady zastosowania analizy funkcji jednej zmiennej, rachunku wektorowego oraz macierzowego w zagadnieniach ekonomicznych

Wykład. Egzamin pisemny: zestaw pytań i zadani

Do egzaminu dopuszczone są osoby posiadające zaliczenie 

konwersatorium.

Konwersatorium. Forma pisemna: kolokwium: zestaw zadań.
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4. Historia gospodarcza K_W01, K_W07, K_W08, K_U01, K_U10, K_K06

Wykład. 1. Przedmiot i zakres historii gospodarczej. Relacje między historią a ekonomią. Źródła gospodarki kapitałowej na przykładzie gospodarek europejskich w średniowieczu i epoce 

nowożytnej (skutki gospodarcze wielkich odkryć geograficznych, rola gospodarcza miast, dualizm agrarny, merkantylizm, fizjokratyzm), 2. Rewolucja przemysłowa (1760-1850) (warunki 

wstępne, postęp techniczny i innowacje, modele uprzemysłowienia i warianty regionalne, zmiany w międzynarodowym układzie sił), 3. Pierwsza globalizacja gospodarcza (1850-1914) (centrum i 

peryferia gospodarki światowej: warunki wstępne i determinanty, era wolnego handlu, liberalizm kontra protekcjonizm, stare i nowe potęgi gospodarcze, nowe modele firmy, zmiany społeczne, 

eksplozja demograficzna i międzynarodowe migracje), 4. Pierwsza wojna światowa i jej konsekwencje (1914-1923) (przyczyny wybuchu wojny, siły, koszty i straty wojenne, destabilizacja w 

dziedzinie zatrudnienia i produkcji przemysłowej, wzrost ingerencji państwa w sprawy gospodarcze, skutki działań wojennych w rolnictwie, wpływ I wojny światowej na rozwój gosp., m. in. dla 

Europy Zachodniej, USA i Japonii), 5. Stabilizacja i wzrost gospodarki światowej w latach 1924-1929 (przesłanki stabilizacji gospodarki, rozwój przemysłu, rozwój najważniejszych gospodarek 

światowych), 6. Wielki kryzys gospodarczy 1929-1933 (przyczyny, mechanizmy i cechy kryzysu światowego, kryzys przemysłowy, rolny, handlowy, bankowy i walutowy, demograficzne i 

polityczne skutki kryzysu), 7. Drogi wychodzenia z kryzysu gospodarczego. Interwencjonizm państwowy 1933-1939 (istota interwencjonizmu światowego, New Deal w USA, gospodarka po 

kryzysie we Francji i Anglii, gospodarka i zbrojenia w III Rzeszy Niemieckiej i Włoch), 8. Gospodarka ZSRR w latach 1917-1941 (zmiany polityczne w Rosji i pierwsze reformy społeczno-polityczne, 

wojna domowa i komunizm wojenny, Nowa Polityka Ekonomiczna, industrializacja i kolektywizacja ZSRR), 9. Polityka gospodarcza w II Rzeczpospolitej Polskiej (Lata 1918-1925: poziom rozwoju 

gosp. ziem polskich w momencie odzyskania

niepodległości, skutki wojny na ziemiach polskich, uruchamianie produkcji, tworzenie aparatu skarbowego i początki inflacji, problem

reformy rolnej, inflacja i próby naprawy skarbu, reformy skarbowo-walutowe rządu Grabskiego; 10. Druga wojna światowa i jej skutki (1939-1945) (ekonomiczne przesłanki wybuchu wojny, 

konwersja gospodarek, gospodarka wojenna Niemiec, Wielkiej Brytanii, USA, ZSRR, sytuacja krajów okupowanych, straty ludnościowe i materialne, skutki gospodarcze), 11. Powojenna 

odbudowa i rekonstrukcja gospodarki 1945-1949 (nowy ład polityczny i ekonomiczny świata, USA światowym mocarstwem: Doktryna Trumana, Plan Marshalla, początek ,,zimnej wojny’’ i jej 

wpływ na gospodarkę światową, gospodarka państw zwycięskich i pokonanych w latach 1945-1949, wzrost znaczenia ZSRR, przemiany gospodarcze w państwach Europy Środkowowschodniej, 

w tym w Polsce: odbudowa, reforma rolna, nacjonalizacja, początki centralnego planowania, industrializacja ikolektywizacja, powstanie RWPG), 12. Dynamiczny rozwój gospodarczy w latach 

1950-1973. Aspekt gospodarki rynkowej (keynesizm jako obowiązująca doktryna ekonomiczna, rewolucja naukowo-techniczna, dekada szybkiego wzrostu (1960-1970), gospodarcza dominacja 

USA, gospodarka rozwiniętych państw Europy Zachodniej: integracja ekonomiczna RFN, krajów Beneluksu, Włoch, Francji; japoński ,,cud gospodarczy’’; kraje rozwijające się w dobie 

dekolonizacji), 13. Gospodarka ZSRR i krajów Bloku Wschodniego 1950-1980 (forsowne uprzemysłowienie, socjalizacja wsi, próby reform ekonomicznych, bariery wzrostu gospodarczego, 

kontakty z zagranicą, załamanie strategii forsownego uprzemysłowienia, w tym gospodarki PRL, wpływ industrializacji na gospodarki miejskie największych ośrodków przemysłowych Kujaw i 

Pomorza), 14. Wstrząsy i załamania gospodarcze w latach 1973-1989 (kryzysy energetyczne, walutowe i finansowe, nowe doktryny ekonomiczne: monetaryzm i ekonomia podaży, wpływ 

nowych nurtów neoliberalnych na USA, Wielką Brytanię i Chile; ekonomiczne przesłanki upadku realnego socjalizmu: fiasko integracji gospodarczej w ramach RWPG, dominacja gospodarki 

centralnie kierowanej, woluntaryzm gospodarczy, zanik wzrostu gospodarczego, kryzysy gospodarczo-społeczne w Polsce 1978-1982 i próby reform 1982-1988), 15. Świat w dobie drugiej 

globalizacji gospodarczej. Transformacja, regionalizacja i globalizacja (od 1990 r.) (upadek komunizmu i transformacja ustrojowo-gospodarcza państw Europy Środkowowschodniej (przykład 

Polski), integracja polityczna i gospodarczowalutowa UE, zagadnienie tzw. gospodarek wschodzących i ich wpływ na światowy rynek gospodarczy, przyspieszenie procesu globalizacji: znoszenie 

barier gospodarczych, fuzje największych koncernów, rewolucja informatyczna i komunikacyjna, finanse

międzynarodowe, deregulacje i narastanie współzależności międzynarodowej.

Wykład. Zaliczenie na ocenę: esej (student wybiera jeden temat spośród 

trzech zaproponowanych przez prowadzącego zajęcia)

5. Podstawy marketingu K_W02, K_U02, K_U09, K_U10, K_K02, K_K06

Wykład pojęcie, geneza i rozwój marketingu 

- marketingowe zarządzanie przedsiębiorstwem

-badania marketingowe, rodzaje, etapy procesu badawczego

- Konsument na rynku

- segmentacja rynku

- pozycjonowanie produktu

- dystrybucja jako istotny element marketingu

- komunikacja marketingowa

- e-marketing

- employer branding                                                                                                                                                                         Konwersatorium Marketingowe zarządzanie 

przedsiębiorstwem

- Marketing-mix

- Marketing transakcyjny a relacyjny

- Modele obsługi klientów indywidualnych i biznesowych

- Polityka cenowa. Pozycjonowanie produktu

- Rebranding

- E-marketing

Wykład zaliczenie na ocenę forma zaliczenia: test pisemny.   

Konwersatorium Ocena projektu.

6.
Technologia informacyjna i 

wizualizacja danych

K_W05, K_U03, K_U04, K_U10, K_U12, K_K01, 

K_K06

Labolatorium: Uczelniany system informatyczny – technologia i wykorzystanie zasobów technologicznych serwera uczelnianego. 2. Edycja tekstu (Dokumenty 

Google, Word). Problemy: struktura i style tekstu, wstawianie grafiki, formuły matematyczne, praca z dużymi dokumentami (krosreferencje, spisy ilustracji, tabel i 

spisy treści), praca z dokumentem głównym. 3. Praca z arkuszem kalkulacyjnym (Arkusze Google, Excel). Problemy: struktura arkusza kalkulacyjnego, korzystanie z 

bazy funkcji arkusza kalkulacyjnego, wizualizacja danych, zarządzanie danymi w arkuszu kalkulacyjnym. 4. Wizualizacja danych z wykorzystaniem narzędzi pakietu 

biurowego oraz programów graficznych.

Labolatorium: Zaliczenie laboratorium następuje na podstawie 

przygotowanych prac zaliczeniowych ustalonych w trakcie zajęć, 

aktywności i wykonania zadań domowych.

7. Zarządzanie K_W06, K_W07, K_U06, K_U08, K_U09, K_K03

Wykład. 1. Podstawowe pojęcia i definicje zarządzania i organizacji.

2. Zasady organizacji i zarządzania.

3. Ewolucja teorii organizacji i zarządzania.

4. Teoria przywództwa i władzy.

5. Organizacje i struktury organizacyjne.

6. Kierowanie grupami w organizacji.

7. Kultura organizacyjna, otoczenie organizacji i cykl życia.

Wykład. Zaliczenie pisemne.  



8. Podstawy rachunkowości
K_W03, K_U05, K_U06, K_U07, K_K03, K_K04, 

K_K06

Wykład 1. Wprowadzenie do rachunkowości (cele, zadania i funkcje rachunkowości; jednostki zobligowane do prowadzenia ksiąg rachunkowych; nadrzędne 

zasady rachunkowości)

2. Charakterystyka aktywów i pasywów (istota i klasyfikacja zasobów majątkowych oraz źródeł finansowania majątku)

3. Bilans przedsiębiorstwa (roczne sprawozdanie finansowe i jego znaczenie; wymagania formalne i zasady bilansowe)

4. Operacje gospodarcze (operacje bilansowe i wynikowe; dowody księgowe) Konto jako podstawowe urządzenie księgowe (budowa i rodzaje; zasada 

podwójnego zapisu, zestawienie

obrotów i sald; księgi rachunkowe)

5. Podział i łączenie kont. Konta wynikowe. Storno

6. Ewidencja kształtowania się wyniku w różnych rodzajach działalności gospodarczej

(handel, produkcja, usługi; działalność operacyjna, pozostała operacyjna, finansowa; wynik

ze sprzedaży, brutto i netto)

7. Klasyfikacja kosztów działalności operacyjnej – ewidencja uproszczona (układ rodzajowy i

kalkulacyjny                                                                                                                                                                                     Konwersatorium 1. Charakterystyka aktywów i 

pasywów (istota i klasyfikacja zasobów majątkowych oraz źródeł finansowania majątku)

2. Bilans przedsiębiorstwa (roczne sprawozdanie finansowe; znaczenie równania bilansowego

w systemie rachunkowości)

3. Operacje gospodarcze i ich wpływ na zmiany majątku przedsiębiorstwa (operacje bilansowe i wynikowe; dowody księgowe)

4. Konto jako podstawowe urządzenie księgowe (budowa i rodzaje; zasada podwójnego zapisu, zestawienie obrotów i sald; poprawianie błędów księgowych)

5. Podział i łączenie kont (konta analityczne, aktywno-pasywne, główne i korygujące, wynikowe)

6. Ewidencja kształtowania się wyniku w różnych rodzajach działalności gospodarczej (działalność operacyjna, pozostała operacyjna, finansowa; wynik ze 

sprzedaży, brutto i netto)

7. Klasyfikacja kosztów działalności operacyjnej (układ rodzajowy i kalkulacyjny)                                                                                                                

Wykład Do egzaminu dopuszczone są osoby posiadające zaliczenie z 

konwersatorium. Egzamin pisemny, w formie testowej (obejmującej 

także zagadnienia problemowej).  Zaliczenie konwersatorium następuje 

na podstawie pisemnego kolokwium obejmującego zadania do 

rozwiązania. 

9. Mikroekonomia
K_W01, K_W02, K_U02, K_U03, K_U07, K_K02, 

K_K04

Wyklad: 1. Wprowadzenie do mikroekonomii. Logika wyboru ekonomicznego

2. Popyt, podaż i równowaga rynkowa

3. Elastyczność popytu

4. Przychody przedsiębiorstwa i elastyczność cenowa popytu

5. Produkcja i koszty w przedsiębiorstwie

6. Zysk ekonomiczny i zysk księgowy. Maksymalizacja zysku

7. Podstawowe struktury rynku

8. Maksymalizacja zysku i decyzje przedsiębiorstwa w warunkach konkurencji doskonałej i w monopolu

9. Zachowania przedsiębiorstw w warunkach konkurencji monopolistycznej i w oligopolu                                                         Konwersatorium: 1. Popyt, podaż i 

równowaga rynkowa

2. Elastyczność cenowa popytu i przychody przedsiębiorstw

3. Produkcja i koszty w przedsiębiorstwie

4. Zysk księgowy i zysk ekonomiczny. Zasada maksymalizacji zysku

5. Maksymalizacja zysku i decyzje przedsiębiorstwa w warunkach konkurencji doskonałej i wmonopolu                                                           6. Analiza rynków (struktur 

rynkowych)

Wykład: Metody weryfikacji efektów: egzamin pisemny w formie testu 

wiedzy i umiejętności oraz krótkich pytań otwartych/zadań 

problemowych.                       Konwersatorium: Metody weryfikacji 

efektów: kolokwium oraz projekt (praca zespołowa) – Analiza wybranego 

rynku.

10. Statystyka w ekonomi
K_W05, K_U01, K_U02, K_U03,K_U04,  K_U10, 

K_K02

Wykład Statystyka – zarys ogólny.

Cechy statystyczne i ich rodzaje. Skale pomiarowe.

Badanie statystyczne – rodzaje i przebieg. Prezentacja materiału statystycznego.

Klasyczne i pozycyjne miary opisu struktury zbiorowości. Analiza współzależności zjawisk.  Analiza dynamiki zjawisk.     Labolatorium Dane statystyczne -praca z 

bazami.

Gromadzenie i przetwarzanie danych statystycznych- ujęcie problemowe.

Klasyczne i pozycyjne miary opisu struktury zbiorowości w zadaniach.

Badanie współzależności zjawisk i procesów- rozwiązywanie zadań.

Analiza dynamiki zjawisk- rozwiązywanie zadań.

Wykład Egzamin pisemny (test; pytanie otwarte i zamknięte).

Labolatorium Zaliczenie pisemne (test; pytanie otwarte i zamknięte). 

11. Podatki i opłaty publiczne
K_W03, K_W08, K_U05, K_U12, K_K01, K_K05, 

K_K06,

Wykład Definicje i systematyka podatków

Funkcje podatków

Podatki centralne

Podatki lokalne

Opłaty publiczne

Wyklad 1. Praca pisemna z wybranego z podatku i opłaty - prezentacja 

pracy - praca w grupach.

2. Zaliczenie w formie pisemnego kolokwium - pytania zamknięte, 

otwarte, zagadnienie analityczne. 



12. Historia myśli ekonomicznej K_W01, K_W02, K_W07, K_U01, K_U10, K_K04

Wykład 1. Myśl ekonomiczna w okresie przedklasycznym:

- wczesny okres przedklasyczny (myśl starożytnej Grecji – Hezjod, Ksenofont, Arystoteles;

Stary i Nowy Testament – przesłanie ekonomiczne; św. Tomasz z Akwinu)

- merkantylizm, fizjokratyzm

2. Myśl ekonomiczna w okresie klasycznym: Adam Smith; David Ricardo, John S. Mill;

3. Karol Marks: marksizm

4. Okres neoklasyczny w myśli ekonomicznej: Alfred Marshall

5. Jozeph Schumpeter, Teoria rozwoju gospodarczego

6. J.M. Keynes

7. Monetaryzm

8. Katolicka doktryna społeczno-ekonomiczna

9. Polska myśl ekonomiczna:

- Michał Kalecki,

- Oskar Lange

Wykład Zaliczenie na ocenę

Student odpowiada pisemnie na pięć pytań otwartych

13.
Wprowadzenie do matematyki 

finansowe
K_W04, K_W05, K_U03, K_U04, K_K02, K_K04

Konwersatorium Zajęcia obejmują następujące zagadnienia:

1. Metody i narzędzia matematyczne znajdujące zastosowanie w analizie procesów finansowych

2. Podstawowe pojęcia matematyki finansowej

3. Modele kapitalizacji

4. Rodzaje stóp procentowych i ich zastosowanie

5. Rodzaje dyskontowania

6. Rozliczanie pożyczek

Konwersatorium Forma pisemna - kolokwium: zestaw zadań i pytań. 

14.
Prawo gospodarcze publiczne i 

prywatne

K_W02, K_W07, K_U05, K_U08, K_K01, K_K04, 

K_K06

Wykład. 1. Zasady publicznego prawa gospodarczego. Pojęcie konstytucji gospodarczej (ustroju gospodarczego). Podstawowe zasady ustrojowe oddziaływujące 

na porządek gospodarczy- zasady demokratyzmu i państwa prawnego. Sprawiedliwość społeczna. Zasada subsydiarności.

2. Podstawowe funkcje administracji gospodarczej (pojęcie, istota, zastosowanie).

3. Samorząd gospodarczy. Samorząd rzemiosła; samorząd zawodowy niektórych przedsiębiorców; izby gospodarcze i izby rolnicze (m.in.

pojęcie, istota, funkcje, przykłady).

4. Przedsiębiorca oraz działalność gospodarcza w polskim prawie. Podstawowe pojęcia. (m.in. pojęcie, istota, funkcje, przykłady, rodzaje

przedsiębiorców).

5. Podstawowe prawa i obowiązki przedsiębiorcy w sferze prowadzenia działalności gospodarczej. Ochrona przedsiębiorców.

6. Procedury związane z reglamentacją działalności gospodarczej (m.in. procedury legalizacyjne działalności gospodarczej, licencje,

zgody, koncesje).

7. Ochrona konkurencji i konsumentów. Podstawowe zagadnienia. (m.in. publicznoprawne instrumenty ochrony konkurencji i

konsumentów, UOKiK, klauzule abuzywne, rodzaje decyzji Prezesa UOKiK- przykłady.)

8. Umowa sprzedaży z uwzględnieniem sprzedaży konsumenckiej

9. Umowa o dzieło i umowa o roboty budowlane. Umowa najmu, dzierżawy i leasingu.

10. Umowa ubezpieczenia.

11. Umowa zlecenia i umowy nienazwane dotyczące świadczenia usług.

12. Umowa agencyjna; umowa poręczenia; umowa przewozu.

Wykład. Zaliczenie konwersatorium następuje na podstawie kolokwium 

oraz aktywności na zajęciach i wykonania określonego przez 

prowadzącego zadania / zaprezentowania przygotowanej wcześniej 

prezentacji multimedialnej na wskazany przez prowadzącego temat.

15. Polityka gospodarcza K_W02, K_W08, K_U01, K_U05, K_U12, K_K05

Wykład Pojęcia i definicje polityki gospodarczej, polityka gospodarcza jako nauka, wzrost gospodarczy a rozwój społeczny, systemy gospodarcze, optimum 

makroekonomiczne, cele polityki gospodarczej i zależności między nimi, pięciokąt stabilności makroekonomicznej, prawo Okuna, szok agregatowy a szok 

strukturalny, stabilność cen a stabilność PKB, Krzywa Philipsa i jej modyfikacje, polityka pieniężna sztywna a przystosowawcza polityka pieniężna, polityka 

pieniężna w warunkach inflacji, polityka kursowa, wspólne obszary walutowe, polityka alokacyjna, redystrybucyjna a stabilizacyjna, polityka fiskalna, aktywna a 

pasywna polityka budżetowa, deficyt budżetowy, dług publiczny, polityka przemysłowa, polityka zatrudnienia, polityka rynku pracy,, polityka gospodarcza w 

czasach kryzysów. 

Wykład Egzamin pisemny. 

16. Finanse przedsiębiorstw
K_W03, K_W04, K_U02, K_U06, K_U08,K_K02, 

K_K05

Wykład Wprowadzenie do finansów przedsiębiorstw

Analiza progu rentowności,

Zarządzanie kapitałem obrotowym netto,

Wartość pieniądza w czasie,

Dźwignia operacyjna, finansowa i całkowita,

Zarządzanie kosztem kapitału                                                                                                                                                          Konwersatorium Analiza progu rentowności

Zarządzanie kapitałem obrotowym netto

Wartość pieniądza w czasie

Dźwignia operacyjna, finansowa i całkowita

Zarządzanie kosztem kapitału

Wykład Zaliczenie pisemne w postaci testu jednokrotnego wyboru na 

ocenę                                                 Konwersatorium Zaliczenie 

konwersatorium następuje na podstawie pisemnego kolokwium 

obejmującego zadania do rozwiązania oraz zinterpretowania.



17. Umowy w obrocie gospodarczym K_W02, K_U05, K_U08, K_K04, K_K05, K_K06

Wykład. 1. Umowy jako źródło zobowiązań. Pojęcie i rodzaje umów.

2. Zagadnienia ogólne dotyczące przygotowywania i zawierania umów.

3. Pojęcie umów handlowych i ogólna charakterystyka ich roli w praktyce obrotu.

4. Klasyfikacja umów handlowych.

5. Sposoby i formy zawierania umów w obrocie gospodarczym.

6 Wykonanie umów handlowych i odpowiedzialność odszkodowawcza z tytułu ich niewykonania.

7. Ogólna charakterystyka zabezpieczeń wierzytelności w obrocie gospodarczym.

8. Wybrane typy umów w obrocie gospodarczym (w tym z zakresu: umów o pośrednictwo handlowe, umów dotyczących obrotu

przedsiębiorstwami. umów w obrocie towarowym. umów w zakresie czynności bankowych, umów w zakresie inwestycji budowlanych.

umów transportowych, umów w zakresie ubezpieczeń gospodarczych).

Wykład. Kolokwium; student udziela odpowiedzi na pytania.

18. Finanse publiczne
K_W03, K_W04, K_U02, K_U05, K_U12, K_K01, 

K_K06

Wykład Podstawy teorii finansów publicznych w praktyce.

Funkcje finansów publicznych - analiza funkcji.

System finansów publicznych w podziale na poszczególne grupy.

Dochody publiczne - źródła i metody określania.

Wydatki publiczne - nieprzekraczalne limity.

Dług publiczny.

Dyscyplina finansów publicznych.

Wykład Zaliczenie na ocenę w formie pisemnego kolokwium - pytania 

otwarte, zamknięte, zagadnienia analityczne.

19. Ekonometria K_W05, K_U01, K_U02, K_U03, K_U04, K_K02

Wykład 1. Wprowadzenie (ekonometria, jej cele i metody: model ekonometryczny, szereg czasowy, dane przekrojowe, dane panelowe, zmienna bieżąca, zmienna 

opóźniona, model statyczny, model dynamiczny, zmienna endogeniczna i egzogeniczna). 2. Pojęcie modelu ekonometrycznego, klasyfikacja zmiennych i modeli, 

postępowanie ekonometryczne. 3. Model jednorównaniowy. Zapis macierzy i wektora obserwacji. Regresja liniowa z jedną zmienną. 4. Dobór zmiennych 

objaśniających: metoda Hellwiga, metoda analizy grafów, założenia KMNK - estymacji, miary dopasowania. 5. Szacowanie parametrów strukturalnych. Metoda 

najmniejszych kwadratów. 6. Weryfikacja modelu (weryfikacja merytoryczna, koincydencja, weryfikacja statystyczna, istotność zmiennych, liniowość modelu, 

autokorelacja składników losowych, heteroscedastyczność składników losowych). 7. Metoda najmniejszych kwadratów (MNK). 8. Zasady prognozowania 

ekonometrycznego (założenia i reguła prognozowania, prognoza nieobciążona z modelu jednorównaniowego, błędy ex ante oraz ex post).     Labolatorium 1. 

Wprowadzenie (ekonometria, jej cele i metody: model ekonometryczny, szereg czasowy, dane przekrojowe, dane panelowe, zmienna bieżąca, zmienna 

opóźniona, model statyczny,model dynamiczny, zmienna endogeniczna i egzogeniczna).

2. Pojęcie modelu ekonometrycznego, klasyfikacja zmiennych i modeli, postępowanie ekonometryczne.

3. Model jednorównaniowy. Zapis macierzy i wektora obserwacji. Regresja liniowa z jedną zmienną.

4. Dobór zmiennych objaśniających: metoda Hellwiga, metoda analizy grafów, założenia KMNK - estymacji, miary dopasowania.

5. Szacowanie parametrów strukturalnych. Metoda najmniejszych kwadratów.

6. Weryfikacja modelu (weryfikacja merytoryczna, koincydencja, weryfikacja statystyczna, istotność zmiennych, liniowość modelu, autokorelacja składników 

losowych, heteroscedastyczność składników losowych).

7. Metoda najmniejszych kwadratów (MNK).

8. Zasady prognozowania ekonometrycznego (założenia i reguła prognozowania, prognoza nieobciążona z modelu jednorównaniowego, błędy ex ante oraz ex 

post).

Wykład Zaliczenie wykładu odbywa się w formie egzaminu pisemnego z 

pytaniami otwartymi i/lub zamkniętymi.

Labolatorium Zaliczenie laboratorium następuje na podstawie 

wykonanych prac zaliczeniowych(ustalonych w trakcie zajęć), aktywności 

i wykonania zadań domowych. 

20.  Gospodarka regionalna 
K_W02, K_W06,  K_W08, K_U01, K_U07, 

K_K04, K_K06

Wykład Podstawowe pojęcia z zakresu gospodarki regionalnej. Przestrzeń społeczno-gospodarcza. Problem racjonalności. Racjonalność mezoekonomiczna. 

Zasady gospodarowania w układach przestrzennych (na poziomie regionu). Dylematy rozwoju regionalnego. Rozwój regionalny. Cechy rozwoju regionalnego. 

Regres i zapaść regionalna  

Rozwój wewnętrzny (autonomiczny) a pobudzony (zewnętrzny). Czynniki i bariery rozwoju regionalnego i lokalnego. Czynniki ekonomiczne, społeczne a 

polityczne. Czynniki intensywne a ekstensywne. Czynniki egzogeniczne a endogeniczne. Bariery względne a bezwzględne. Formy współpracy na szczeblu 

regionalnym i lokalnym. Istota i znaczenie modeli kooperacyjnych w rozwiązywaniu konfliktów na poziomie regionalnym i lokalnym. Modele kooperacyjne a 

przewagi konkurencyjne regionów. Klaster – zintegrowany obszar gospodarczy. Partnerstwo publiczno-prywatne. Fundusze pożyczkowe, fundusze poręczeń. 

Udziały kapitałowe, kapitały ryzyka. Inne formy współpracy regionalnej i lokalnej. Podmioty, cele, zasady oraz typy polityki regionalnej. Instrumenty polityki 

regionalnej. Podmioty polityki regionalnej. Cele oraz zasady polityki regionalnej. Polityka interregionalna i intraregionalna. Polityka adaptacyjna a innowacyjna. 

Narzędzia polityki regionalnej i lokalnej. Plan zagospodarowania przestrzennego jako instrument polityki regionalnej i lokalnej. Podstawy finansowe działalności 

samorządowej w Polsce. Proces decentralizacji w Polsce. Gospodarka budżetowa j. s. t. (dochody i wydatki j. s. t.). Problem deficytów oraz długu sektora finansów 

publicznych na szczeblu samorząd                                                                                                Konwersatorium Teoretyczne podstawy rozwoju lokalnego i regionalnego. 

Administracja publiczna a gospodarka regionalna i lokalna. Konkurencyjność gospodarki regionalnej i lokalnej. Polityka regionalna. Programowanie rozwoju 

regionalnego i lokalnego. Strategie rozwoju regionalnego i lokalnego. Polityka przestrzenna w gospodarce regionalnej i lokalnej. Zarządzanie rozwojem 

regionalnym i lokalnym. Finansowanie samorządu regionalnego i lokalnego. Marketing terytorialny. Gospodarka regionalna na poziomie Unii Europejskiej. 

Wykład Egzamin pisemny.                                     Konwersatorium Ocena 

na podstawie przedstawienia przez Studenta - podczas zajęć - 

zagadnienia w formie referatu lub prezentacji oraz aktywności podczas 

zajęć.  



21.
Fundusze strukturalne i system 

finansowania projektów unijnych

K_W07, K_W08, K_U01, K_U02, U09, K_K02, 

K_K05

Konwersatorium Źródła finansowania projektów europejskich.

Klasyfikacja funduszy europejskich.

Zasady finansowania polityki spójności UE.

Wykorzystanie funduszy europejskich w Polsce.

Zasady wyboru projektów i wybrana dokumentacja konkursowa.

Opracowanie wniosku aplikacyjnego.

Konwersatorium Ocenie będzie podlegać projekt uwzględniający 

wszystkie wymagane elementy.

22.
Prawo pracy i ubezpieczeń 

gospodarczych
K_W01, K_W07, K_U05, K_U08, K_K04

Wykład. 1. Rys historyczny prawa pracy i prawa ubezpieczeń społecznych.

2. Kodeks pracy - nawiązanie stosunku pracy, prawa i obowiązki pracodawcy i pracownika, rozwiązanie stosunku pracy, świadectwo

pracy, odprawy i odszkodowania.

3. Stosunek pracy i wynikające z niego obowiązki w zakresie ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

4.Umowy cywilno-prawne a obowiązki ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

5. Prawo do świadczeń z ubezpieczeń społecznych.

6. Prowadzenie działalności gospodarczej a obowiązki względem ZUS.

Wykład. Zaliczenie pisemne - test.

23. Bankowość K_W01, K_W04, K_U01, K_U08, K_K05

Wykład 1. Banki i system bankowy (rola, funkcjonowanie)

2. Nadzór nad działalnością bankową w Polsce

3. Instrumenty polityki pieniężnej

4. Istota i rodzaje operacji bankowych

5. Kreacja pieniądza

6. Przykładowe modele systemów bankowych                                                                                                                                                       7. Ryzyka w bankowości                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                          8. Proces weryfikacji kredytowej                                                                                                                                                                            

                                                                                                            9. Klasyfikacja klientów                                                                                                                                                                                        

                                         10. Wycena zabezpieczeń                                                                                                                                                                                     11. Rodzaje 

kredytów - przykłady - umowa                                                                                                                                                           12. Przykłady działania usług/produktów 

bankowych (leasing, gwarancja, akredytywa, weksel)                                                                      13. Proces i wymagania dot. zakładania banku                                                                                                                                           

                                                                                              14.Wybrane elementy dot. zasad oceny finansowej banku.

Wykład Zaliczenie pisemne na ocenę.

24.
Międzynarodowe stosunki 

gospodarcze
K_W02, K_W08, K_U01, K_U02, K_K02, K_K06,

Wykład Wprowadzenie do przedmiotu. Międzynarodowy ład gospodarczy oraz finansowy po 1971 roku. Teorie handlu międzynarodowego. Klasyczne teorie handlu 

międzynarodowego: merkantylizm, teoria przewagi absolutnej, teoria przewagi komparatywnej, teorie kosztów absolutnych i względnych. Rozwinięcie teorii przewagi 

komparatywnej – teori.a Ricarda, teoria przewagi komparatywnej, model Dombuscha- Fischera- Samuelsona. Neoklasyczne teorie handlu międzynarodowego – korzyści z 

handlu międzynarodowego, krzywa popytu wzajemnego, terms of trade. Znaczenie wyposażenia w czynniki produkcji. Twierdzenie Heckschera-Ohlina. Wyrównywanie się cen 

czynników produkcji. Efekt Stolpera-Samuelsona. Empiryczna weryfikacja twierdzenia Heckschera-Ohlina. Alternatywne teorie handlu międzynarodowego. Korzyści skali a 

handel międzynarodowy. Handel wewnątrzgałęziowy. Koncepcje opóźnienia naśladowczego, cyklu życia produktu. Koncepcja nakładającego się popytu. Konkurencja 

monopolistyczna a handel międzynarodowy. Wzrost gospodarczy a handel międzynarodowy. Skutki wzrostu gospodarczego dla handlu zagranicznego. Wpływ wzrostu 

gospodarczego na terms of trade oraz dobrobyt kraju. Źródła wzrostu gospodarczego i ich wpływ na handel międzynarodowy. Międzynarodowe przepływy czynników 

produkcji. Przyczyny międzynarodowego przepływu czynników produkcji. Międzynarodowe przepływy kapitału. Inwestycje portfelowe. Kredyty finansowe Inwestycje 

bezpośrednie. Międzynarodowe przepływy siły roboczej. Pojęcie i rodzaje cła. Mechanizm działania cła. Ekonomiczne skutki cła. Stopień protekcji celnej. Bariery pozataryfowe. 

Mechanizm ograniczeń ilościowych i ich skutki. Dobrowolne ograniczenia eksportu i jego mechanizmy. Inne bariery pozataryfowe. Mechanizmy subsydiów gospodarki krajowej 

i subsydiów eksportowych i ich skutki. Dumping. Wolny handel a protekcjonizm. Tradycyjne i współczesne argumenty za protekcjonizmem. Ograniczenia handlowe jako środek 

do osiągnięcia celów politycznych. Międzynarodowa polityka handlowa. Kartele międzynarodowe. Pojęcie, mechanizm powstawania i efekty integracji ekonomicznej. 

Międzynarodowa współpraca w dziedzinie liberalizacji obrotów handlowych Międzynarodowa polityka handlowa. Kartele międzynarodowe. Pojęcie, mechanizm powstawania i 

efekty integracji ekonomicznej. Międzynarodowa współpraca w dziedzinie liberalizacji obrotów handlowych. Bilans płatniczy. Definicja i struktura bilansu płatniczego. Zasada 

podwójnego zapisu. Równowaga bilansu płatniczego. Bilans płatniczy jako narzędzie analizy ekonomicznej. Kurs walutowy i rynek walutowy. Pojęcie kursu i rynku walutowego. 

Mechanizm działania rynku walutowego. Rodzaje transakcji na międzynarodowym rynku walutowym. Ustalanie poziomu kursu walutowego. Czynniki określające poziom kursu 

walutowego. Zmiany PKB a kurs walutowy. Zmiany realnych stóp procentowych a kurs walutowy. Zmiany różnic w cenach a kurs walutowy. Parytet siły nabywczej. 

Automatyczne mechanizmy dostosowawcze. Cenowy, dochodowy i monetarny mechanizm dostosowawczy. Polityka dostosowawcza.Przyczyny i cele polityki dostosowawczej. 

Narzędzia polityki dostosowawczej. Ograniczenia polityki dostosowawczej. 

Wyklad Egzamin pisemny.



25. Rynek finansowy
K_W02, K_W04, K_W08, K_U01, K_U09, 

K_U12, K_K02, K_K05

Wykład 1. Wprowadzenie do tematyki rynku finansowego: podstawowe pojęcia, definicje, organizacja, instytucje, uczestnicy, struktura, filary, instrumenty.  

2. Instrumenty rynku finansowego - ogólna charakterystyka w ramach filarów rynku finansowego.  

3. Instrumenty dłużne na przykładzie obligacji i bonów skarbowych.  

4. Wyznaczenie ceny kupna i sprzedaży bonu na rynku wtórnym - przykłady.  

5. Oprocentowanie bonów skarbowych na przestrzeni lat jako przykład charakteryzujący poziom rozwoju i kondycji rynku finansowego.  

6. Rynek walutowy (uczestnicy, funkcjonowanie, rodzaje transakcji, motywy).  

7. Transakcje typu forward (funkcjonowanie).  

8. Opcje (funkcjonowanie).  

9. Certyfikaty depozytowe, weksle (funkcjonowanie).  

10. Akcje (wskaźniki i funkcjonowanie).                                                                                                                                            Konwersatorium Praktyczne rozwinięcie 

tematów teoretycznych:  

1. Wprowadzenie do tematyki rynku finansowego: podstawowe pojęcia, definicje, organizacja, instytucje, uczestnicy, struktura, filary, instrumenty.  

2. Instrumenty rynku finansowego - ogólna charakterystyka w ramach filarów rynku finansowego.  

3. Instrumenty dłużne na przykładzie obligacji i bonów skarbowych.  

4. Wyznaczenie ceny kupna i sprzedaży bonu na rynku wtórnym - przykłady.  

5. Oprocentowanie bonów skarbowych na przestrzeni lat jako przykład charakteryzujący poziom rozwoju i kondycji rynku finansowego.  

6. Rynek walutowy (uczestnicy, funkcjonowanie, rodzaje transakcji, motywy).  

7. Transakcje typu forward (funkcjonowanie).  

8. Opcje (funkcjonowanie).  

9. Certyfikaty depozytowe, weksle (funkcjonowanie).  

10. Akcje (wskaźniki i funkcjonowanie). 

Wykład Pisemny egzamin.                                                           

Konwersatorium Pisemne zaliczenie na ocenę.

26. Wychowanie fizyczne K_K03, K_K06

1.	 Podstawowe zasady korzystania z urządzeń przeznaczonych do ćwiczeń, poznanie zasad bhp. 

2.	Poznanie ćwiczeń na wybranych urządzeniach w celu poprawy ogólnej sprawności fizycznej. 

3.	Podnoszenie ogólnej sprawności fizycznej na zajęciach (pobudzenie układu krążenia i oddychania, poprawa kondycji). 

4.	Zwiększenie wytrzymałości organizmu poprzez stosowanie odpowiednich ćwiczeń fizycznych. 

5.	Wykorzystanie poznanej wiedzy na zajęciach w praktyce  

Zaliczenie praktyczne

27.
Funkcjonowanie przedsiębiorstw w 

gospodarce rynkowej

K_W02, K_W06, K_W07, K_U01, K_U07, 

K_U09, K_K01, K_K05

Wykład 1. Przedsiębiorstwo i przedsiębiorca

2. Zasady podejmowania i wykonywania działalności gospodarczej. Formy własności przedsiębiorstw

3. Cele działalności przedsiębiorstw

4. Otoczenie przedsiębiorstwa

5. Formy współpracy przedsiębiorstw i strategie konkurowania

6. Przedsiębiorstwa na rynkach międzynarodowych

7. Kreowanie wizerunku i marki przedsiębiorstwa

8. Sektor mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw

9. Firma rodzinna

10. Nierozwiązane problemy w działalności przedsiębiorstw w Polsce                                                                                        Konwersatorium 1. Przedsiębiorstwo i 

przedsiębiorca (Prawo przedsiębiorców) 2. Misja i wartości w firmie 3. Strategiczne myślenie przedsiębiorcy 4. Firmy rodzinne. Sukcesja w firmach rodzinnych 5. 

Współpraca przedsiębiorstwa z jego otoczeniem. Kreowanie przewagi konkurencyjnej 6. Kreowanie wizerunku i marki przedsiębiorstwa 7. Sektor 

mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw 8. Ku przyszłości....

Wykład Zaliczenie na ocenę w formie testu.    Konwersatorium  

Zaliczeniepisemne na ocenę.

28. Nowe technologie w finansach
K_W02, K_W04, K_U01, K_U03, K_U10, K_K01, 

K_K02, K_K05

Wykład. Otoczenie prawne

1.	Podatki w działalności innowacyjnej i modele biznesowe

2.	Podstawowe akty prawne materialnoprawne regulujące działalność w obszarze FinTech

3.	Regtech, ochrona konsumenta i ochrona własności intelektualnej

Otoczenie ekonomiczne i finansowe

4.	Sposoby i źródła finansowania projektów FinTech

5.	Ekonomia współdzielenia

6.	Finanse behawioralne

7.	Rynek finansowy – przed i po FinTechewolucji

8.	Trendy w FinTech

Marketing i komunikacja

9.	Marketing usług finansowych i MarTech

10.	Komunikacja i PR w projektach FinTech	

11.	Zarządzanie projektami

12.	Design thinking w projektach FinTech

13.	Customer journey w projektach FinTech

Technologie

14.	InsurTech

15.	LendTech

16.	PayTech

17.	RoboAdvice

18.	Sztuczna inteligencja w finansach

19.	Zwalczanie nadużyć finansowych w cyfrowym świecie

20.	Omnichannel

21.	Platformy inwestycyjne, aplikacje do zarządzania finansami osobistymi i zarządzanie majątkiem

22.	Przykłady i dobre praktyki

Wykład Zaliczenie pisemne na ocenę.



29. Start w biznesie
K_W03, K_W04, K_U06, K_U07, K_U09, K_K05, 

K_K06

Labolatorium Nisza rynkowa 

Analiza makrooteczenia przedsiębiorstwa 

Formy prawno-organizacyjne przedsiębiorstw 

Obciążenia przedsiębiorców z tytułu ubezpieczeń społecznych i podatków dochodowych 

Procedura zakładania własnej działalności gospodarczej 

Biznes plan – pojęcie, cele i funkcje 

Charakterystyka przedsiębiorstwa – zasoby ludzkie i kapitałowe, źródła finansowania 

Marketing -mix 

Analiza finansowa (prognoza finansowa) 

Prezentacja pomysłów na biznes 

Labolatorium Ocenie podlega przygotowanie i zaprezentowanie pomysłu 

na biznes przez wszystkich członków grupy projektowej 

30.
Współczesna gospodarka Polski i 

świata
K_W02, K_W08, K_U01, K_U02, K_K01, K_K03,

Wyklad 1. Wprowadzenie do przedmiotu 

2. Układ sił gospodarczych na świecie w XXI wieku 

3. Kryzys finansowy w 2008 roku i jego wpływ na światową gospodarkę   

4. Problemy społeczno-gospodarcze świata w trzeciej dekadzie XXI w.  

5. Pozycja Polski w gospodarce światowej w XXI wieku  

6. Rola transnarodowych korporacji w światowej gospodarce  

Wykład Test jednokrotnego wyboru. 

31. Ochrona własności intelektualnej K_W01, K_U05, K_U08, K_K01, K_K06

Wykład 1. Funkcje ochrony własności intelektualnej.

2. Przedmiot prawa autorskiego – pojęcie i cechy utworu.

3. Podmioty praw autorskich – twórca współautorstwo, uprawnienia pracodawcy w sferze praw au-torskich.

4. Autorskie prawa osobiste. Zakres (m.in. prawo do autorstwa utworu, jego integralności oraz decydowania o pierwszym udostępnieniu publiczności) oraz sposoby ochrony.

5. Autorskie prawa majątkowe.

6. Umowy z zakresu prawa autorskiego (umowa wydawnicza, umowa o dzieło w sferze praw autorskich).

7. Dozwolony użytek osobisty i publiczny chronionych utworów oraz swoboda cytowania.

8. Ochrona autorskich praw osobistych i majątkowych w prawie cywilnym, karnym i administracyjnym.

9. Własność przemysłowa. Prawo patentowe. Prawo znaków towarowych. (Cechy, zakres ochrony, zwalczanie naruszeń).

10. Ochrona dóbr niematerialnych w ramach systemu zwalczania nieuczciwej konkurencji

Wykład Test wiedzy jednokrotnego wyboru.

32. Seminarium
K_W01, K_W05, K_W07, K_U02, K_U03, 

K_U10, K_U11, K_K03, K_K04

Seminarium 1. Problematyka badawcza oraz tematyka prac dyplomowych realizowanych w ramach seminarium

2. Koncepcja pracy dyplomowej na studiach I stopnia na kierunku Ekonomia - wymogi merytoryczne

3. Metodyka pisania prac dyplomowych: temat pracy, problem badawczy, cel/cele pracy oraz metody badawcze

4. Technika pisania prac dyplomowych, w tym struktura pracy, podział treści i kolejność prezentowania zagadnień, zasady

poprawności językowej

5. Wymogi formalne pracy dyplomowej, w tym wymogi techniczne i redakcyjne

6. Dobór literatury i materiałów źródłowych

7. Zakres korzystania z AI.

8. Zasady i procedury dyplomowania na kierunku Ekonomia

9. Prezentacja koncepcji oraz fragmentów prac dyplomowych przez seminarzystów

Wykład. Zaliczenie na podstawie postępów przygotowywania pracy 

licencjackiej:

- do połowy listopada określenie tematu pracy oraz struktury pracy wraz 

z koncepcją badań naukowych i wskazaniem pytań

badawczych oraz tezy/hipotezy (forma pisemna, przesłana do 

zatwierdzenia promotorowi)

- Zatwierdzenie pierwszego rozdziału jest równoznaczne z zaliczeniem 

przedmiotu w semestrze zimowym

- W semestrze letnim Student przygotowuje kolejne rozdziały pracy oraz 

autorefert

33. Desing thinking (ang) K_W01, K_U02, K_U10, K_U11, K_K04, K_K06

Module 1. (4 hours)

a.) Introduction to service design thinking

b.) Improving the customer environment

c.) Service Design solutions

d.) Examples of good practice in services

Module 2. (18 hours)

a.) Tools and Methods – introduction and grouping according to the stage of the process

b.) Stage 1 - Understanding: Clients, Contexts, Providers, Relationship

(e.g. benchmarking, client segmentation, gap analysis etc.

c.) Stage 2 - Thinking: Identifying, Setting, Planning & Feasibility, Analysis, Reviewing, Direction (e.g. affinity diagrams, CATWOE, LEGO serious play fishbone diagram etc.)

d.) Stage 3 - Generating: Developing, Creating, Finding, Implementing, Crafting (e.g. brainstorming, experience sketching, Think tank etc.)  

e.) Stage 4 - Filtering: Selecting, Test & Measure, Evaluation (e.g. character profile, evaluation interview, PEST analysis etc.)

f.) Stage 5 - Explaining: Ideas & Concepts, Process, Interaction,

Experience (e.g. experience prototype,  mock-ups, mood boards etc.)

g.) Stage 6 - Realising: Testing, Developing, Providing (e.g. Blueprint+,mind map, prototypes, Wizard of Oz etc.)  

Module 3. (4 hours)

a.) Polishing the team’s projects together. A Workshop.

Module 4. (4 hours)

a.) Project presentations. Evaluation.

Written examination with a grade.



34. Ocena projektów inwestycyjnych
K_W04, K_W06 , K_U02, K_U03, K_U08, 

K_K02, K_K05

Konwersatorium Projekt inwestycyjny, istota, rodzaje, elementy.  

Studium przedinwestycyjne - charakterystyka i znaczenie, cykl życia projektu.  

Szacowanie przepływów środków pieniężnych dla poszczególnych podmiotów uczestniczących w projekcie.  

Metody statyczne oceny projektów - okres zwrotu, stopy zwrotu, ARR, ROI. 

Metody dyskontowe - ogólna charakterystyka, problem wyboru i szacowania stopy dyskontowej.  

NPV - założenia, formuły liczenia, sposób interpretacji.  

IRR - założenia, formuła liczenia, sposób interpretacji; wyniki NPV a IRR.  

Zmodyfikowane metody opłacalności (MNPV, MIRR).  

Case study's - problemy oceny przykładowych projektów inwestycyjnych. 

Konwersatorium Kolokwium pisemne – zadania    

35. Ubezpieczenia
K_W02, K_W04, K_U01, K_U05, K_U12, K_K01, 

K_K04

Wykład. 1. Umowa ubezpieczenia.

2. Instytucje rynku ubezpieczeniowego.

3. Ubezpieczenia komunikacyjne.

4. Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej.

5. Ubezpieczenie D&O.

6. Dystrybucja ubezpieczeń.

7. Ubezpieczenie mienia.

Wykład. Test pisemny.

36. Sprawozdawczość i analiza finansowa
K_W03, K_W04, K_U06, K_U07, K_U10, K_K04, 

K_K05

Wykład Istota i funkcje sprawozdawczości finansowej. Regulacje prawne sprawozdawczość. Elementy sprawozdania finansowego. Bilans, rachunek zysków i strat 

oraz rachunek przepływów pieniężnych. Wycena aktywów i pasywów. Wynik finansowy przedsiębiorstwa. Metody analizy finansowej. Analiza wskaźnikowa 

przedsiębiorstwa. Ocena sytuacji finansowej przedsiębiorstwa

Konwersatorium Sporządzanie i interpretacja elementów sprawozdania finansowego. Analiza bilansu i rachunku zysków i strat. Analiza pozioma i pionowa 

sprawozdań finansowych. Obliczanie wskaźników finansowych. Ocena płynności, rentowności i zadłużenia przedsiębiorstw.a Analiza przepływów pieniężnych. 

Wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego w analizie finansowej.

Wykład - Egzamin: Test jednokrotnego wyboru wraz z częścią opisową.                                                           

                                                      Konwersatorium - Zaliczenie z oceną. 

Zaliczenie w formie pisemnego kolokwium w postaci zadań do 

rozwiązania, projekty.

37.
Wprowadzenie do finansów 

międzynarodowych
K_W04, K_W08, K_U01 , K_U10, K_K01, K_K02

Wykład 1. Omówienie treści przedmiotu, wstępne wiadomości z zakresu finansówmiędzynarodowych

2. Międzynarodowe organizacje finansowe

3. Polityka finansowa Polski i UE

4. Kursy walutowe

5. Pieniądz i systemy pieniężne

6. Bilans płatniczy i pozycja inwestycyjna państwa

7. Międzynarodowy rynek kapitałowy

8. Międzynarodowe rynki i kryzysy finansowe

9. Rozliczenia międzynarodowe

Wykład Zaliczenie pisemne na ocenę.

38.
Podstawy zrównoważonego rozwoju 

i ESG
K_W01, K_W08, K_WU1, K_U02, K_U10, K_K01

Wyklad. Wprowadzenie do zrównoważonego rozwoju 

ESG - Aspekt środowiskowy (E) – Aspekt społeczny (S) – Ład organizacyjny (G) – 

Raportowanie ESG i podstawowe wskaźniki zrównoważonego rozwoju	 

Wykład. kolokwium pisemne. 

39. Społeczna odpowiedzialność biznesu
K_W01, K_W06, K_W07, K_U05 , K_U09, 

K_K01, K_K03

Wykład Istota i definicje społecznej odpowiedzialności biznesu, historia CSR

Społeczna odpowiedzialność biznesu a ESG

Interesariusze organizacji

Koncepcja zrównoważonego rozwoju

Normy i standardy CSR

Strategia CSR

Narzędzia CSR (marketing społeczny, marketing zaangażowany społecznie, programy etyczne, eko-znakowanie, znakowanie społeczne, inwestycje odpowiedzialne społeczne i inne)

Dobre i złe praktyki z zakresu społecznej odpowiedzialności. Studia przypadków

Badanie, raportowanie i ocena CSR

Postawy wobec CSR w Polsce. Perspektywy rozwoju

Wykład Student prezentuje przygotowaną strategię rozwoju społecznej 

odpowiedzialności biznesu dla wybranego podmiotu.

40. Etyka w ekonomi
K_W01, K_W07, K_U05, K_U12, K_K01, K_K03, 

K_K06

Wykład Etyczny wymiar gospodarowania. Człowiek - etyka – ekonomia

Psychologia moralności: dlaczego ludzie zachowują się moralnie i niemoralnie?

Oceny moralne

Klasyczne teorie etyczne i ich zastosowanie

Teoria fundamentów moralnych

Sprawiedliwość w gospodarce i społeczeństwie

Dylematy etyczne w ekonomii

Kulturowy i religijny kontekst etyki w ekonomii

Etyczny wymiar konsumpcji Etyka zawodowa. Kodeksy etyczne i standardy zawodowe Praca i jej etyczny wymiar. Prawo do godziwego wynagrodzenia Zaufanie - podstawa 

więzi społecznych i umów Konflikty wartości w biznesie. Wartości moralne a wartości ekonomiczne. Społeczna odpowiedzialność biznesu Etyka w zarządzaniu 

przedsiębiorstwem Moralność finansowa Polaków

Wykład Test pisemny.



41. Polityka społeczna
K_W01, K_W07, K_W08, K_U04, K_U09,  

K_K04, K_K06

Wykład 1. Teoretyczne aspekty kwestii społecznych.

2. Uwarunkowania ekonomiczne polityki społecznej.

3. Uwarunkowania demograficzne polityki społecznej.

4. Wartości, cele i zasady polityki społecznej w zakresie rozszerzonym.

5. System ubezpieczeń społecznych

Wykład Test pisemny.

42. Socjologia
K_W01, K_W07, K_U02, K_U08, K_U12, K_K02, 

K_K04

Wykład Istota socjologii. Perspektywa i wyobraźnia socjologiczna.

Socjalizacja i kontrola społeczna - znaczenie w działalności ekonomicznej człowieka

Komunikacja i interakcje

Zespół pracowniczy jako mała grupa społeczna - struktury i procesy

Kultura i wartości a gospodarowanie

Kultura organizacji

Stratyfikacja społeczna, nierówności społeczne, style życia a działalność biznesowa i konsumpcja

Społeczny wymiar pieniądza

Zaufanie, społeczeństwo i biznes

Wykład Kolokwium pisemne.

43. Analiza danych w biznesie K_W05, K_U03, K_U04, K_U09, K_K02, K_K04

Labolatorium 1. Microsoft Excel w analizie danych biznesowych 

2. Zastosowanie tabel przestawnych do analizy dużych zbiorów danych 

3. Case A: Przygotowanie raportu marży brutto dla TOP 30 produktów  

4. Case B: Wiekowanie należności i zobowiązań 

5. Techniki prezentacji danych 

Labolatorium Zaliczenie w formie pisemnej z zadaniami otwartymi i/lub 

zamkniętymi.  

44. Metody ilościowe w ekonomii K_W05, K_U03, K_U04, K_U09, K_K02, K_K04

Labolatorium Przygotowanie i analiza danych ekonomicznych. 

Statystyka opisowa w analizie ekonomicznej. 

Analiza korelacji i regresji liniowej. 

Analiza dynamiki zjawisk ekonomicznych i prognozowanie. 

Projekt laboratoryjny – analiza danych ekonomicznych. 

Labolatorium Zaliczenie w formie pisemnej z zadaniami otwartymi i/lub 

zamkniętymi.

45. Ekonomia w literaturze K_W01, K_U09, K_U10, K_K01, K_K04, K_K06

Wykład 1. Wprowadzenie: po co ekonomistom literatura? Literatura jako laboratorium postaw ekonomicznych. Naracje ekonomiczne: jak opowieści kształtują decyzje 

rynkowe. Homo economicus vs. homo narrans. Przykłady: Balzac, Dickens, Zola, Steinbeck. 

2. Ekonomia moralna: od E. P. Thompsona do współczesności. „Ekonomia moralna tłumu” a literackie przedstawienia biedy i niesprawiedliwości. Analiza fragmentów: Dickens 

Oliver Twist, Orzeszkowa Nad Niemnem, Prus Placówka. Jak literatura opisuje granice akceptowalnych zachowań rynkowych. 

3. Praca, alienacja i kapitał: literatura wobec kapitalizmu XIX wieku. Industrializacja i narodziny klasy robotniczej. Zola Germinal, Gorki Na dnie, Reymont Ziemia obiecana. 

Ekonomiczne modele wyzysku i ich literackie reprezentacje. 

4. Bohater jako przedsiębiorca: etos pracy, ryzyko, innowacja. Narracje przedsiębiorczości: od Balzaca do współczesności. Balzac Ojciec Goriot i „kapitalizm relacyjny”. 

AynRandAtlas zbuntowany – kontrowersyjna wizja wolnego rynku. Psychologia ryzyka w literaturze. 

5. Ekonomia rodziny i gospodarstwa domoweg.o Dom jako jednostka produkcji i konsumpcji. Prus Lalka: budżet domowy, kredyt, konsumpcja na pokaz. Tołstoj Anna Karenina: 

ekonomia małżeństwa i dziedziczenia. Gender i praca nieodpłatna. 

6. Kryzysy gospodarcze w literaturze. Wielki Kryzys 1929 w prozie amerykańskiej. Steinbeck Grona gniewu: migracje, bezrobocie, ekonomia przetrwania. Mechanizmy kryzysów 

a narracje o winie i odpowiedzialności. 

7. Ekonomia wojenna i literatura frontowa. Wojna jako „ekonomia ekstremalna”. Grossman Życie i los, Borowski Pożegnanie z Marią. 

Niedobory, racjonowanie, czarny rynek, moralność w warunkach skrajnych. 

8. Utopia i dystopia jako modele gospodarcze. Utopie jako projekty ekonomiczne: More, Campanella, Fourier. Dystopie XX wieku: Orwell, Huxley, Zamiatin. Planowanie 

centralne, kontrola konsumpcji, ekonomia totalitarna. 

9. Ekonomia w literaturze rosyjskiej XIX wieku. Tołstoj Trzy śmierci: ekonomia natury i ekonomia społeczna. Dostojewski: długi, lichwa, hazard, moralność pieniądza (Zbrodnia i 

kara, Gracz). Czechow: praca, bezczynność, kapitał symboliczny. 

10. Pieniądz jako symbol i fetysz. Antropologia pieniądza (Mauss, Simmel, Graeber). Literatura o pieniądzu: Mann Buddenbrookowie, Schulz Sklepy cynamonowe (ekonomia 

wyobraźni). Pieniądz jako narzędzie władzy i jako mit. 

11. Globalizacja, migracje i praca w XXI wieku Literatura migracyjna a ekonomia globalna. Houllebecq, Adichie, Tokarczuk. Outsourcing, prekariat, mobilność. 

12. Narracje ekonomiczne w kulturze popularnej Serial jako współczesna powieść ekonomiczna: Sukcesja, Breaking Bad, Mad Men. Ekonomia w filmie: The Big Short, Margin 

Call. Jak kultura popularna kształtuje wyobrażenia o rynku, pracy i bogactwie. 

Wykład Metoda oceniania: kolokwium pisemne.

46. Film jako tekst kultury K_W01, K_U09, K_U10, K_K01, K_K04, K_K06

Wykład 1. Film jako tekst kultury i źródło wiedzy o kulturze – wprowadzenie w problematykę. 2. Perspektywa historyczna w badaniach filmoznawczych. 3. Film w 

systemie totalitarnym i autorytarnym. 4. Film w kontekście kultury narodowej. 5. Kino i mitologia. 6. Filmowe obrazy śmierci. 7. Miasto w filmie. 8. Konstruowanie 

obrazów kobiecości. 9. Filmowe obrazy przeszłości. 10. Kulinaria na taśmie filmowej.

Wykład Pisemna analiza filmu/filmów jako tekstu/tekstów kultury.



47. Negocjacje i mediacje K_W07, K_U02, K_U05, K_U10, K_K01, K_K06

Wykład. 1. Wprowadzenie do teorii powstawania konfliktów.

2. Rodzaje negocjacji.

3. Fazy negocjacji.

4. Strategie rozwiązywania konfliktów.

5. Pojęcie BATNA - zasadny stosowania.

6. Asertywność w negocjacjach.

7. Zarządzanie emocjami podczas negocjacji.

8. Negocjacje oparte na współpracy.

9. Rozwiązywanie konfliktów - scenki przygotowane przez studentów.

10 Negocjacje - scenki przygotowane przez studentów.

Wykład. Aktywny udział w zajęciach dydaktycznych.

48. Komunikacja interpersonalna K_W07, K_U02, K_U05, K_U10, K_K01, K_K06

Konwersatorium 1. Komunikacja interpersonalna, czyli jak się komunikować – wprowadzenie do tematyki

2. Istota procesu komunikowania (etymologia, definicje, elementy procesu, cechy itp.)

3. Komunikacja werbalna

4. Komunikacja niewerbalna

5. Bariery komunikacyjne

6. Zniekształcenia informacji

7. Motywacja i automotywacja

8. Budowanie poczucia własnej wartości

Konwersatorium Na ocenę końcową wpływ mają:

- obecność i aktywność na zajęciach,

- prezentacja projektu studenckiego (wystąpienie na forum grupy),

- test końcowy (musi być zaliczony na ocenę pozytywną)

49. Zachowania konsumenckie K_W02, K_W07, K_U03, K_U07, K_K02, K_K04

Wykład Racjonalność zachowań konsumenckich

Model P. Kotlera

Społeczno-kulturowe czynniki zachowań konsumenckich: przynależność klasowa, kultura, grupy społeczne, rodzina

Socjologiczne teorie konsumpcji

Czynniki psychologiczne: zapamiętywanie, postrzeganie, motywacja, postawy, badanie postaw

Czynniki demograficzne

Procesy decyzyjne, typy decyzji zakupowych

Marka, badania osobowości marki

Psychograficzna segmentacja rynku

Reklama, narzędzia marketingowe

Marketing w Internecie i mediach społecznościowych

Analiza trendów konsumenckich

Aktywizm konsumencki, obrona praw konsumenta, patriotyzm konsumencki

Zachowania konsumenckie a marketing relacyjny

Wykład Metoda oceniania: kolokwium pisemne.

50. Ryzyko w działalności gospodarczej
K_W02, K_W06, K_U01, K_U02, K_U08, K_K01, 

K_K04

Wykład. Skłonność do ryzyka. Funkcja wartości i funkcja wag decyzyjnych. Identyfikacja ryzyka. Ryzyko a niepewność. Pojęcie i klasyfikacja

ryzyka. Ryzyko spekulacyjne a czyste. Miary zmienności, wrażliwości i zagrożenia. Względnei bezwzględne miary ryzyka spekulacyjnego

i czystego. Value at Risk. Mierzenie ryzyka inwestycji w akcje. Ryzyko inwestycji w obligacje. Ryzyko inwestycji w fundusze inwestycyjne.

Ryzyko w przedsiębiorstwie. Czynniki kształtujące ryzyko gospodarcze. Sposoby pomiaru ryzyka działalności gospodarczej. Ryzyko

bankructwa. Ryzyko w banku. Wewnętrzne i zewnętrzne czynniki ryzyka bankowego. Kategorie ryzyka w banku. Ryzyko kredytowe.

Strategie zarządzania ryzykiem kredytowym. Ryzyko walutowe. Źródła ryzyka walutowego. Zabezpieczanie się przed ryzykiem

walutowym. Wykorzystanie kontraktów terminowych forward, futures i opcji walutowych. Informacja gospodarcza jako czynnik

ograniczający ryzyko.

Wykład. Kolokwium pisemne.

51. Kadry i płace
K_W03, K_W06, K_U02, K_U06, K_U08, K_K01, 

K_K04

Wykład 1. Formy zatrudnienia i wynagrodzenie za wykonaną pracę

2. Składniki wynagrodzenia i koszt zatrudnienia

3. Nawiązanie i rozwiązanie stosunku pracy

4. Zasady prawa pracy, staż pracy, czas pracy

5. Dokumentacja pracownicza, ochrona zdrowia i BHP

6. Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy, dodatki do wynagrodzenia, świadczenia z ubezpieczenia społecznego                                7. Rozliczenia z ZUS i US, 

wynagrodzenia z umów cywilnoprawnych                                                                                                 Labolatorium 1. Wynagrodzenie za wykonaną pracę

2. Wynagrodzenia z umów cywilnoprawnych

3. Koszt zatrudnienia

4. Okres wypowiedzenia                                                                                                                                                                                         5. Staż pracy, czas pracy, urlop 

wypoczynkowy                                                                                                                                                      6. Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy

Wykład Do zaliczenia wykładu dopuszczeni są studenci, którzy uzyskali 

co najmniej ocenę dostateczną z laboratorium.

Zaliczenie pisemne, w formie testowej (obejmuje także zagadnienia 

problemowe).                                                            Labolatorium Student 

zostanie dopuszczony do kolokwium po spełnieniu wymogu obecności 

na zajęciach – dopuszczona jest jedna nieobecność usprawiedliwiona. 

Zaliczenie w formie pisemnej, obejmujące zadania w szczególności z 

zakresu obliczania wynagrodzeń, kosztu zatrudnienia, czasu pracy, 

wymiaru urlopu, okresu wypowiedzenia. 



52. Rachunkowość finansowa K_W03, K_W04, K_U06, K_U07, K_K01,  K_K04

Wykłady:

1. Definicja, zasady i rola rachunkowości finansowej w przedsiębiorstwie

2. Środki trwałe, zasady amortyzacji i ewidencja

3. Ewidencja materiałów, towarów i produktów

4. Należności i zobowiązania w rachunkowości

5. Kapitały własne i obce w rachunkowości

6. Koszty i ich kwalifikacja

7. Podatki i ich ewidencja w rachunkowości

8. leasing i jego ujęcie w rachunkowości

9. Sprawozdawczość, audyt i kontrola w rachunkowości

Konwersatorium:

1. Środki trwałe (wycena i ewidencja)

2. Obrót materiałowy i towarowy (rozliczanie, wycena i ewidencja)

3. Rozrachunki - ewidencja

4. Rachunek kosztów

5. Wynik finansowy

6. Zestawienie obrotów i sald

7. Bilan

Wykład:

Zaliczenie pisemne, w formie testowej.              Konwersatorium:

Kolokwium pisemne; zadania do rozwiązania. ną.

53. Podstawy kontrolingu K_W03, K_W04, K_W06, K_U02, K_U06, K_K04

Konwersatorium:

Analiza funkcji i rodzajów kontrolingu w organizacji

Rola kontrolingu w systemie zarządzania przedsiębiorstwem

System informacji zarządczej i raportowanie kontrolingowe

Opracowanie planów i budżetów działalności

Analiza kosztów, przychodów i wyników finansowych

Analiza odchyleń i ocena efektywności działalności

Interpretacja podstawowych wskaźników ekonomicznych i finansowych

Zastosowanie kontrolingu operacyjnego i finansowego

Ocena efektywności projektów inwestycyjnych (NPV, IRR)

Projektowanie kluczowych wskaźników efektywności (KPI)

Wykorzystanie nowoczesnych narzędzi wspomagających kontroling

Studium przypadku z zakresu kontrolingu przedsiębiorstw

Studium przypadku z zakresu kontrolingu w sektorze publicznym

Analiza problemów decyzyjnych w kontrolingu

Rola kontrolera w procesie podejmowania decyzji zarządczych

Konwersatorium: Zaliczenie w formie pisemnego kolokwium w postaci 

zadań do rozwiązania. 

54. Rachunkowość budżetowa K_W03, K_W04, K_U06, K_U07, K_K01,  K_K04

Wykład: Konta bilansowe jednostki budżetowej

Konta pozabilansowe jednostki budżetowej ze szczególnym uwzględnieniem znaczenia konta 998

Konta bilansowe jednostki samorządu terytorialnego

Konta pozabilansowe jednostki samorządu terytorialnego

Wykład: Zaliczenie w formie pisemnego kolokwium - zagadnienie 

analityczne.

55. Cyberbezpieczeństwo w finansach K_W04, K_W08, K_U03, K_U06, K_K01, K_K06
Wykład. Wprowadzenie do cyberbezpieczenstwa w finanach. Zagrożenia i typy ataków w sektorze finansowym. Infrastruktura i technologie IT w finansach. 

Zarządzania ryzykiem cybernetycznym w finansach. Praktyczne aspekty cybeerbezpieczeństwa w finansach.
Wykład: Zaliczenie w formie pisemnego kolokwium.

56. Rachunkowość podatkowa K_W03, K_W04, K_U06, K_U07, K_K01,  K_K04

Konwersatorium: Zajęcia obejmują następujące zagadnienia:

1. System podatkowy i jego struktura; pojęcie, istota i zakres rachunkowości podatkowej

2. Przychody według prawa bilansowego i prawa podatkowego

3. Koszty według prawa bilansowego i podatkowego

4. Wynik finansowy a wynik podatkowy

5. Formy ewidencji podatkowych

6. Wycena i ewidencja odroczonego podatku dochodowego

7. Zasady wyceny i ewidencji pozostałych podatków i opłat publicznoprawnych

Konwersatorium: zaliczenie na ocenę (forma pisemna) - zestaw pytań i 

zadań. 

57. Rachunkowość zarządcza K_W03, K_W04, K_U06, K_U07, K_K01,  K_K04

Wykład: Zajęcia obejmują następujące zagadnienia:

1. Istota, cele i zakres rachunkowości zarządczej;

2. Pomiar oraz analiza przychodów, kosztów i wyników przedsiębiorstwa;

3. Systemy rachunku kosztów w przedsiębiorstwie;

4. Progi rentowności – kalkulacja, problemy, decyzje z zastosowaniem progów rentowności;

5. Krótkookresowe rachunki decyzyjne;

6. Budżetowanie jako narzędzie planowania i kontroli;

7. Przygotowanie informacji zarządczej w procesie podejmowania decyzji;                                                                                                           Konwersatorium: Zajęcia 

obejmują następujące zagadnienia:

1. Istota, cele i zakres rachunkowości zarządczej;

2. Pomiar oraz analiza przychodów, kosztów i wyników przedsiębiorstwa;

3. Systemy rachunku kosztów w przedsiębiorstwie;

4. Progi rentowności – kalkulacja, problemy, decyzje z zastosowaniem progów rentowności;

5. Krótkookresowe rachunki decyzyjne;

6. Budżetowanie jako narzędzie planowania i kontroli;

7. Przygotowanie informacji zarządczej w procesie podejmowania decyzji;

Wykład: TEST (zaliczenie pisemne, pytania zamknięte).

Konwersatorium: Kolokwium: zadania problemowe.



58.
Audyt w sektorze publicznym i 

prywatny
K_W03, K_W04, K_W06, K_U02, K_U06, K_K04

Konwersatorium:

Istota i funkcje audytu

Rodzaje audytu w sektorze publicznym i prywatnym

Audyt wewnętrzny i zewnętrzny

Podstawy prawne i standardy audytu

Organizacja procesu audytowego

Planowanie i dokumentowanie audytu

 Metody i techniki audytu

Identyfikacja i analiza ryzyka

Audyt finansowy i operacyjny

Audyt zgodności i efektywności

Audyt w jednostkach sektora finansów publicznych

Audyt w przedsiębiorstwach prywatnych

Sporządzanie raportów i wniosków audytowych

Etyka i odpowiedzialność audytora

Opracowanie i prezentacji

Konwersatorium: Zaliczenie w formie pisemnego opracowania projektu.

59. Rozliczenia i kontrola podatkowa K_W03, K_W04, K_W06, K_U02, K_U06, K_K04

Wyklad. 1. Uproszczone formy rozliczeń podatkowych - zryczałtowany podatek dochodowy. Podatek dochodowy w formie karty podatkowej i ryczałtu. Wartość i stawki podatku, rozliczenia 

roczne.

2. Podatek dochodowy od osób fizycznych - skala podatkowa. Obliczanie zaliczek na podatek dochodowy, rozliczenia roczne, informacje

dla pracowników (PIT-11). Koszty stanowiące i niestanowiące koszty uzyskania przychodów.

3. Podatek dochodowy od osób fizycznych - podatek liniowy. Obliczanie zaliczek na podatek dochodowy, rozliczenia roczne.

4. Podatek dochodowy od osób prawnych. Obliczanie zaliczek na podatek dochodowy, rozliczenia roczne. jęcie kontroli podatkowej i jej miejsce w systemie procedur podatkowych.

5. Zakres podmiotowy i przedmiotowy kontroli podatkowej.

6. Zasady kontroli podatkowej.

7. Wszczęcie kontroli podatkowej.

8. Czynności kontrolne.

9. Dowody w postępowaniu kontrolnym.

10. Obowiązki i uprawnienia kontrolowanych.

11. Zakończenie kontroli podatkowej.

Wyklad. Podstawą zaliczenia jest: test jednokrotnego wyboru. 

60.
Postępowanie w sprawach 

podatkowych

K_W03, K_W04, K_U05, K_U06, K_U07, K_K02, 

K_K06, 

Konwersatorium. 1. Organy podatkowe i ich właściwość.

2. Strona postępowania podatkowego i jej pełnomocnik.

3. Wszczęcie postępowania podatkowego.

4. Terminy, wezwania, protokoły i adnotacje

5. Dowody i postępowanie wyjaśniające.

6. Decyzja i postanowienie.

7. Odwołanie od decyzji i postępowanie odwoławcze.

8. Weryfikacja decyzji ostatecznych.

Konwersatorium. Praca pisemna polegająca na przygotowaniu projektu 

podania lub postanowienia o wszczęciu postępowania, decyzji oraz 

odwołania od decyzji w sprawie podatkowej; kryteria oceny: 

poprawność formalna i merytoryczna elementów poszczególnych pism, 

wykorzystanie

materiałów w postaci orzecznictwa, literatury etc.).

61. AI w przedsiębiorstwie K_W02, K_U02, K_U03, K_U05, K_K01, K_K06

Labolatoria: Obsługa klienta: Chatboty i asystenci dostępni przez całą dobę rozwiązują powtarzalne zapytania, odciążając zespół.Marketing i Social Media: 

Narzędzia takie jak Canva AI czy systemy SEO AI wspierają optymalizację treści oraz projektowanie grafik czy reklam.Finanse i Księgowość: Automatyczne 

wprowadzanie faktur i uzgadnianie transakcji bankowych pozwalają zaoszczędzić czas.Zarządzanie i HR: Narzędzia pomagają w tworzeniu podsumowań spotkań, 

przypomnieniach i wstępnej selekcji CV

Labolatoria: kolokwium pisemne – zadanie praktyczne, studium 

przypadku (case study).   

62.
Modele biznesowe w gospodarce 

cyfrowej

K_W02, K_W06, K_W07, K_U02, K_U03, 

K_U05, K_U08, K_K05

Wykład. Wybór Modelu Biznesoweg: Własny sklep internetowy: Pełna kontrola nad marką. Wymaga wyboru platformy: abonamentowej (SaaS) lub otwartej 

(Open Source, np. PrestaShop, Magento).Dropshipping: Sprzedaż towaru, którego fizycznie nie posiadasz. .Marketplace: Sprzedaż za pośrednictwem dużych, 

zewnętrznych platform zakupowych. W Polsce niekwestionowanym liderem tego rozwiązania jest Allegro.B2B / B2C: Określenie grupy docelowej. Sprzedaż 

bezpośrednio do konsumenta indywidualnego (B2C) lub do innych podmiotów gospodarczych (B2B). 2. Kwestie Prawne i FormalneRozpoczęcie handlu w sieci 

wymaga dopełnienia obowiązków prawnych związanych z ochroną konsumenta: Działalność nierejestrowana: Dobra opcja na start dla początkujących, jeśli 

miesięczny przychód nie przekracza limitu określonego ustawowo.Rejestracja firmy: Założenie jednoosobowej działalności gospodarczej (JDG) lub spółki zoo w 

celu pełnego skalowania biznesu.Regulamin i polityka prywatności: Obowiązkowe dokumenty w sklepie, precyzujące m.in. zasady zwrotów, reklamacji oraz 

przetwarzania danych osobowych (RODO).                                                                                                                         Konwersatorium. 1. Logistyka i Obsługa Zamówień. 

Magazynowanie: Samodzielne pakowanie paczek lub skorzystanie z usługi fulfillmentu (outsourcing magazynu do zewnętrznej firmy). Metody dostaw: Integracja z 

kurierami oraz automatami paczkowymi (np. Paczkomaty) Płatności online: Wdrożenie szybkich przelewów, BLIK-a oraz płatności kartą w celu zminimalizowania 

liczby porzuconych koszyków. 2. Marketing i Skalowanie SprzedażyBez widoczności w sieci sklep nie pozyska klientów. Kluczowe obszary to: Pozycjonowanie 

(SEO): Optymalizacja treści sklepu, aby wyświetlał się wysoko w wynikach wyszukiwania Google.Kampanie płatne: Wykorzystanie systemów Google Ads oraz Meta 

Ads w celu szybkiego ściągnięcia ruchu na stronę.Social Media: Budowanie społeczności wokół marki za pomocą Instagrama, TikToka

Wykład: TEST (zaliczenie pisemne, pytania zamknięte).

Konwersatorium: Kolokwium: zadania problemowe.



63.
Procesy logistyczne w 

przedsiębiorstwie
K_W02, K_W06, K_U06, K_U08, K_K03, K_K04

Labolatoria: Wprowadzenie do procesów logistycznych w przedsiębiorstwie. 

Rola logistyki w funkcjonowaniu organizacji	 

Planowanie i organizacja przepływu materiałów oraz informacji w przedsiębiorstwie	 

Organizacja zaopatrzenia i gospodarki zapasami	 

Organizacja transportu i dystrybucji produktów	 

Obsługa klienta i realizacja zamówień	 

Identyfikacja problemów logistycznych i możliwości usprawniania procesów	 

Analiza praktycznego przypadku przedsiębiorstwa lub projektu logistycznego

Labolatoria: kolokwium pisemne – zadanie praktyczne, studium 

przypadku (case study).

64. Cyberbezpieczeństwo firm K_W04, K_W08, K_U03, K_U06, K_K01, K_K06
Konwersatorium. Wprowadzenie do cyberbezpieczenstwa w firmach. Zagrożenia i typy ataków w firmach. Infrastruktura i technologie IT w firmach. Zarządzania 

ryzykiem cybernetycznym w firmach. Praktyczne aspekty cybeerbezpieczeństwa w firmach.
Konwersatorium: Zaliczenie w formie pisemnego opracowania projektu.

65. Wyzwania rynku pracy K_W02, K_W08, K_U01, K_U02, K_K01, K_K06

Wykład: 1. Istota i elementy rynku pracy.

2. Modele rynku pracy.

3. Źródła danych o rynku pracy. Wskaźniki rynku pracy.

4. Modele instytucjonalne rynku pracy na świecie.

5. Grupy wrażliwe na rynku pracy.

6. Procesy migracyjne na rynku pracy.

7. Mobilność zawodowa.

8. Relacje przemysłowe i grupy interesu na rynku pracy.

9. Wyzwania współczesnego rynku pracy.

10. Nowe formy zatrudnienia.

11. Niedopasowania kompetencyjne na rynku pracy.

12. Kompetencje przyszłości.

Wykład: Egzamin pisemny. 

66.
Finasowowanie inwestycji 

przedsiębiorstw

K_W04, K_U02, K_U06, K_U07, K_K02, K_K07, 

K_K09

Konwersatorium. 1. Wewnętrzne źródła finansowaniaSą to środki wygenerowane bezpośrednio przez samo przedsiębiorstwo w toku jego działalności.Zysk 

zatrzymany: Część wypracowanego zysku netto, która nie została wypłacona właścicielom (np. w formie dywidendy), lecz przeznaczona na rozwój.Odpisy 

amortyzacyjne: Środki odzwierciedlające zużycie środków trwałych, które pozostają w firmie i mogą być ponownie zainwestowane.Sprzedaż zbędnego majątku: 

Środki uzyskane ze zbycia niefunkcjonalnych maszyn, nieruchomości czy zapasów.2. Zewnętrzne źródła finansowania (Dłużne i Rynkowe)Pozyskiwane od instytucji 

finansowych, partnerów biznesowych lub z rynku kapitałowego.Kredyty i pożyczki bankowe: Klasyczne finansowanie dłużne, w którym bank przekazuje kapitał w 

zamian za regularną spłatę rat wraz z odsetkami.Leasing: Forma finansowania polegająca na użytkowaniu środka trwałego (np. samochodu, maszyny) w zamian za 

opłaty ratalne, z możliwością wykupu na własność.Emisja obligacji: Emisja dłużnych papierów wartościowych, kierowana do inwestorów instytucjonalnych lub 

prywatnych, popularna wśród większych firm.Faktoring: Narzędzie poprawiające płynność finansową poprzez wcześniejszy wykup nieprzeterminowanych faktur 

przez faktora.3. Zewnętrzne finansowanie kapitałowePolega na pozyskaniu kapitału w zamian za udziały lub akcje w przedsiębiorstwie.Emisja akcji (Giełda): 

Pozyskiwanie środków od szerokiego grona inwestorów poprzez rynki takie jak GPW czy NewConnect.Fundusze Venture Capital / Private Equity: Inwestorzy 

instytucjonalni lokujący kapitał w firmy o wysokim potencjale wzrostu w zamian za pakiety kontrolne.Aniołowie biznesu: Prywatni inwestorzy, którzy oprócz 

kapitału oferują młodym firmom (często startupom) swoje wiedzę i kontakty rynkowe.4. Dotacje i fundusze publiczneŚrodki bezzwrotne lub częściowo zwrotne 

pozyskiwane z programów krajowych oraz Unii Europejskiej.Dotacje unijne: Najczęściej wspierają projekty innowacyjne, badawczo-rozwojowe (B+R) oraz 

inwestycje proekologiczne.Preferencyjne pożyczki publiczne: Instrumenty oferowane m.in. przez Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK) czy Polską Agencję 

Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP), charakteryzujące się niższym oprocentowaniem niż kredyty komercyjne.

Konwersatorium: Zaliczenie w formie pisemnego opracowania projektu.

67. Audyt i kontrola przedsiębiorstwie K_W03, K_W04, K_W06, K_U02, K_U06, K_K04

Wykład. 1. Kontrola jako funkcja zarządzania. Etapy procesukontroli. Funkcje kontroli. Rodzaje kontroli.

2. Kontrola a controlling Funkcje controllingu Typy controllingu Narzędzia controllingu.

3. Pojęcie audytu Rodzaje audytu - audyt wewnętrzny i zewnętrzny Funkcje i zadania audytu Audyt finansowy, operacyjny, informatyczny.     Konwersatorium.  1. 

Kontrola jako funkcja zarządzania. Etapy procesukontroli. Funkcje kontroli. Rodzaje kontroli.

2. Kontrola a controlling Funkcje controllingu Typy controllingu Narzędzia controllingu.

3. Pojęcie audytu Rodzaje audytu - audyt wewnętrzny i zewnętrzny Funkcje i zadania audytu Audyt finansowy, operacyjny, informatyczny.

Wykład: TEST (zaliczenie pisemne, pytania zamknięte.

Konwersatorium: Kolokwium: zadania problemowe.

68. Firmy rodzinne
K_W02, K_W06, K_U06, K_U08, K_U09, K_K01, 

K_K03

Wykład: 1. Rodzina jako wspólnota

2. Rodzinne gospodarowanie vrs firma rodzinna

3. Wady firm rodzinnych

4. Zalety firm rodzinnych

5. Struktura wielkości, struktura branżowa firm rodzinnych                                                                                                                                   6. UE a firmy rodzinne                                                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                            7. Sukcesja: regulacje formalne i warunki nieformalne                                                                                                                                         

                                                                                                                 8. Problemy z sukcesją                                                                                                                                                                                           

                                                9. Stowarzyszenia firm rodzinnych w Polsce                                                                                                                                                        10. 

Firmy rodzinne w Polsce: bilans

Wykład: Zaliczenie pisemne.

69. Analiza otoczenia K_W02, K_W08, K_U02, K_U08, K_K02, K_K04

Labolatoria: Wprowadzenie do analizy otoczenia przedsiębiorstwa  

Makrootoczenie przedsiębiorstwa 

Otoczenie konkurencyjne  

Analiza interesariuszy  

Analiza sektora i rynku  

Analiza wewnętrzna przedsiębiorstwa  

Wykorzystanie analizy otoczenia w strategii przedsiębiorstwa

Labolatoria: kolokwium pisemne – zadanie praktyczne, studium 

przypadku (case study).



70. Zarządzanie zasobami ludzkimi K_W06, K_W07, K_U06, K_U08, K_U09, K_K06

Konwersatoria. Istota oraz rola zasobów pracy w organizacji. Ewolucja poglądów na znaczenie zasobów pracy w organizacji. Podstawowe koncepcje zarządzania ludźmi w przedsiębiorstwie.

Zarządzanie zasobami pracy- istota, cele, narzędzia, uwarunkowania.

Dobór kandydatów do pracy- procedury, techniki, narzędzia.

Przemieszczenia ludzi w organizacji- cele, zasady, narzędzia.

Oceny pracownicze- cele, podmioty, kryteria, metody, narzędzia, wykorzystanie wyników oceny oceny. Błędy oceniania.

Kształcenie i rozwój pracowników. Systematyczne podejście do kształcenia i doskonalenia pracowników. Metody kształcenia i doskonalenia. Kształtowanie karier- cele, narzędzia.

Motywowanie ludzi do pracy - istota, rodzaje, narzędzia, zasady skutecznego motywowania do pracy.

Zwolnienia pracowników z pracy - formy, konsekwencje, zasady.

Konwersatorium: Kolokwium: zadania problemowe.

71. Podstawy filozofii K_W01, K_W07, K_U09, K_U10, K_K01

Wykład.  

1. Początki i pojęcie filozofii.

2. Kulturowe znaczenie filozofii.

3. Podstawowe działy i zagadnienia filozofii (ontologia i epistemologia).

4. Podstawowe koncepcje etyki społecznej (własność i sprawiedliwość)..

5. Tradycyjna problematyka logiczna (logika nazw i logika zdań).

6. Podstawy klasycznego rachunku zdań.

Wykład: Egzamin pisemny.

72. Język obcy K_W01, K_U10, K_U11, K_U12, K_K04, K_K06

Treści: Celem zajęć jest rozwijanie umiejętności komunikacyjnych studenta w zakresie posługiwania się językiem obcym oraz umiejętności w zakresie czytania 

tekstów naukowych w języku obcym, 
egzamin-  zaliczenie w formie pisemnej. 

73.
Praktyka zawodowa - nauka obsługi 

programów finansowo-księgowych

K_W03, K_W04, K_U02, K_U03, K_U06, K_U07, 

K_K02, K_K05

Labolatoria: SUBIEKT GT 1. Zakładanie profilu firmy. 2. Zakładanie magazynu. 3. Dodawanie pracowników i dodawanie/ograniczanie im uprawnień. 4. Zakładanie 

kartoteki towarowej. 5. Zakładanie kartoteki kontrahentom. 6. Wystawianie dokumentów związanych z przyjęciem towaru. 7. Wystawianie dokumentów 

związanych ze sprzedażą towarów. 8. Inwentaryzacja. 9. Rozliczanie dokumentów zakupowych, sprzedażowych, zaliczek. 10. Wystawianie dokumentów 

windykacyjnych. 11. Montowanie zestawów towarowych. 12. Metody kalkulacji cen. 13. Stosowanie rabatów dla towarów i kontrahentów. GRATYFIKANT GT 1. 

Wprowadzenie danych identyfikacyjnych przedsiębiorstwa. 2. Wprowadzenie danych ewidencji osobowej pracowników. 3. Utworzenie definicji listy płac. 4. 

Wprowadzenie umów o pracę. 5. Wygenerowanie deklaracji PIT-2. 6. Wprowadzenie do umów uprawnienia do ulgi podatkowej. 7. Wygenerowanie deklaracji 

zgłoszenia do ubezpieczenia ZUS dla pracowników. 8. Wygenerowanie listy płac i listy rachunków za dany miesiąc. 9. Wprowadzenie urlopu do systemu. 10. 

Wprowadzenie zwolnienia lekarskiego. 11. Wygenerowanie umowy zlecenia. 12. Wprowadzenie do systemu stawki akordowej oraz wykonania akordu. 13. 

Wprowadzenie dnia wolnego od pracy. 14. Wygenerowanie zaliczki miesięcznej od wypłat PIT za dany miesiąc. 15. Wygenerowanie deklaracji rozliczeniowej ZUS 

za dany miesiąc. 16. Wprowadzenie zmian wynagrodzenia. 17. Wprowadzenie do systemu rozwiązania umowy o pracę. 18. Naliczenie ekwiwalentu za urlop. 19. 

Wydrukowanie świadectwa pracy. 20. Wygenerowanie deklaracji zgłoszenia do ZUS wyrejestrowującej pracownika z ubezpieczenia. 21. Wygenerowanie 

zaświadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu. 22. Wygenerowanie druku zaświadczenia ZUS-Z3 dla absencji zasiłkowej pracownika. 23. Wygenerowanie 

dodatkowej listy płac – premia 24. Wygenerowanie PIT-11 dla pracownika za dany rok. RACHMISTRZ Nexo 1. Wprowadzenie danych identyfikacyjnych 

przedsiębiorstwa, konfiguracja programu 2. Wprowadzenie danych identyfikacyjnych do bazy kontrahentów 3. Księgowanie faktur zakupu w księdze przychodów 

i rozchodów 4. Księgowanie kosztów wynagrodzeń z umów o pracę oraz umów zleceń 5. Księgowanie kosztów ZUS związanych z wynagrodzeniami 6. Księgowanie 

faktur sprzedaży w księdze przychodów i rozchodów 7. Księgowanie sprzedaży na podstawie raportów fiskalnych 8. Wprowadzanie faktur zakupu do ewidencji 

VAT 9. Wprowadzanie faktur sprzedaży do ewidencji VAT 10. Wprowadzanie do ewidencji VAT zakupu środka trwałego 11. Wprowadzanie środka trwałego do 

ewidencji środków trwałych 12. Wprowadzanie przyjęcia środka trwałego – dokument OT 13. Naliczanie i księgowanie amortyzacji środka trwałego 14. 

Wprowadzanie składek ZUS przedsiębiorcy w kartotece wspólników 15. Księgowanie kosztu składek ZUS przedsiębiorcy 16. Generowanie deklaracji JPK_V7M 17. 

Generowanie miesięcznej księgi przychodów i rozchodów 18. Generowanie miesięcznej zaliczki na podatek dochodowy 19. Księgowanie kosztów opłat 

bankowych 20. Generowanie dowodów wewnętrznych 21. Księgowanie kosztów eksploatacyjnych samochodów osobowych 22. Wprowadzanie do deklaracji VAT 

faktur zakupu dotyczących samochodów osobowych, z 50% odliczeniem podatku VAT 23. Generowanie raportów o środkach trwałych.

Labolatoria: Ocenie będą podlegały indywidualnie wytworzone 

dokumenty z poszczególnych programów.

74. Praktyka zawodowa I K_W03, K_W04, K_U02, K_K03, K_K04, K_K06
Labolatoria: Zakres tematów zgodny z programem praktyki zewnętrznej na kierunku Ekonomia, studia I stopnia. Szczegółowa tematyka jest ustalana przez 

opiekuna praktyki i dostosowana do specyfiki przedsiębiorstwa/instytucji, w której praktyka jest realizowana.

Labolatoria: Warunki zaliczenia praktyki zewnętrznej określone w 

Regulaminie praktyk UKW oraz w Programie praktyki dla kierunku 

Ekonomia, studia I stopnia.

75. Praktyka zawodowa II
K_W03, K_W04, K_U02, K_U08, K_U09, K_K03, 

K_K04, K_K06

Labolatoria: Zakres tematów zgodny z programem praktyki zewnętrznej na kierunku Ekonomia, studia I stopnia. Szczegółowa tematyka jest ustalana przez 

opiekuna praktyki i dostosowana do specyfiki przedsiębiorstwa/instytucji, w której praktyka jest realizowana.

Labolatoria: Warunki zaliczenia praktyki zewnętrznej określone w 

Regulaminie praktyk UKW oraz w Programie praktyki dla kierunku 

Ekonomia, studia I stopnia.

76. Praktyka zawodowa III
K_W03, K_W04, K_U02, K_U08, K_U09, K_K03, 

K_K04, K_K06

Labolatoria: Zakres tematów zgodny z programem praktyki zewnętrznej na kierunku Ekonomia, studia I stopnia. Szczegółowa tematyka jest ustalana przez 

opiekuna praktyki i dostosowana do specyfiki przedsiębiorstwa/instytucji, w której praktyka jest realizowana.

Labolatoria: Warunki zaliczenia praktyki zewnętrznej określone w 

Regulaminie praktyk UKW oraz w Programie praktyki dla kierunku 

Ekonomia, studia I stopnia.

77. Praktyka zawodowa IV
K_W03, K_W04, K_U02, K_U03, K_U06, K_U08, 

K_U09, K_U10, K_K02, K_K03, K_K04, K_K06

Labolatoria: Zakres tematów zgodny z programem praktyki zewnętrznej na kierunku Ekonomia, studia I stopnia. Szczegółowa tematyka jest ustalana przez 

opiekuna praktyki i dostosowana do specyfiki przedsiębiorstwa/instytucji, w której praktyka jest realizowana.

Labolatoria: Warunki zaliczenia praktyki zewnętrznej określone w 

Regulaminie praktyk UKW oraz w Programie praktyki dla kierunku 

Ekonomia, studia I stopnia



78. Praktyka zawodowa V
K_W03, K_W04, K_U02, K_U03, K_U06, K_U08, 

K_U09, K_U10, K_K02, K_K03, K_K04, K_K06

Labolatoria: Zakres tematów zgodny z programem praktyki zewnętrznej na kierunku Ekonomia, studia I stopnia. Szczegółowa tematyka jest ustalana przez 

opiekuna praktyki i dostosowana do specyfiki przedsiębiorstwa/instytucji, w której praktyka jest realizowana.

Labolatoria: Warunki zaliczenia praktyki zewnętrznej określone w 

Regulaminie praktyk UKW oraz w Programie praktyki dla kierunku 

Ekonomia, studia I stopnia.
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