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plan studiow obowiazu

Zatacznik Nr 2.7.1

je od roku akademickiego 2026/2027
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MODULY ZAJEC KIERUNKOWYCH
1. |Makroekonomia 4 | | 45 30 15 211
2. |Podstawy prawa 3 | | 30 15 15 1 1
3. |Matematyka w ekonomii 4 | | 45 15 30 112
4. |Historia gospodarcza 3 | 30 30 2
5. |Podstawy marketingu 3 | | 30 15 15 111
6. |Technologia informacyjna i wizualizacja danych (e) 2 | 15 15 1
7. |Zarzadzanie (e) 3 | 30 30 2
8.  |Podstawy rachunkowosci 4 | | 45 15 30 1 2
9. Mikroekonomia 4 1 1 60 30 30 2 2
10. |Statystyka w ekonomii 5 1 1 45 15 30 112
11. |Podatki i optaty publiczne 2 1l 15 15 1
72 |Jgzyk obcy 8 v o[t 120 120 2 2 2 2
13. |Wprowadzenie do matematyki finansowej 2 1 15 15




14. |Prawo gospodarcze publiczne i prywatne 2 1l 30 30
15. |Polityka gospodarcza 2 11 30 30
16. |Finanse przedsigbiorstw 3 11 11 45 15 30 2
17. |Umowy w obrocie gospodarczym 1 1l 15 15 1
18. |Finanse publiczne 2 11 1l 30 15 15 1
19. |Ekonometria (e) 3 1l 1l 45 15 30 2
20. |Gospodarka regionalna 2 1l 1l 30 15 15 1
21. |Fundusze strukturalne i system finansowania projektéw unijnych 1 v 15 15
22. |Prawo pracy i ubezpieczen spolecznych 1 [\ 15 15 1
23. |Bankowos$¢ 2 v 30 30 2
24. |Migdzynarodowe stosunki gospodarcze 2 \Y% 30 30 2
25. |Rynek finansowy 2 1\ 1\ 30 15 15 1
26. |Wychowanie fizyczne 0 IV, V| 60 60
27. |Funkcjonowanie przedsigbiorstw w gospodarce rynkowej 2 \% \% 30 15 15
28. |Nowe technologie w finansach 1 \Y% 15 15
29. [Startw biznesie 2 \ 30 30
30. |Wspolczesna gospodarka Polski i $wiata 1 \% 15 15
31. |Ochrona wiasnosci intelektualnej 1 \% 15 15
32. |Seminarium (e) 4 V,VI| 60 60
33. |Desing thinking (ang) 1 VI 15 15 1
34. |Ocena projektow inwestycyjnych 1 VI 15 15
35. |Ubezpieczenia 1 VI 15 15 1
36. |Sprawozdzawczo$C i analiza finansowa 2 VI VI 30 15 15 1
37. |Wprowadzenie do finanséw migdzynarodowych 1 VI 15 15 1
38. |Podstawy zrownowazonego rozwoju i ESG 1 VI 15 15 1
Razem:| 88 1200 | 555 ( 180 | 315 | 90 | 60 10 | 10 9|6 5
PRZEDMIOTY DO WYBORU (student dokonuje wyboru 1 z 2)
39. |Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 3 1 15 15
40. |Etyka w ekonomii 3 1 15 15
Razem (w ramach wyboru):| 3 15 15
PRZEDMIOTY DO WYBORU (student dokonuje wyboru 1 z 2)
41. [Polityka spoteczna 3 11 15 15
42. |Socjologia 3 11 15 15
Razem (w ramach wyboru):| 3 15 15
PRZEDMIOTY DO WYBORU (student dokonuje wyboru 1 z 2)
43. |Analiza danych w biznesie (e) 4 11 15 15
44. |Metody ilosciowe w ekonomii (e) 4 11 15 15
Razem (w ramach wyboru):| 4 15 15

PRZEDMIOTY DO WYBORU (student dokonuje wyboru 1 z 2)




47. |Negocjacje i mediacje 3 \Y% 15 15
48. |Komunikacja interpersonalna 3 \Y% 15 15
Razem (w ramach wyboru):| 3 15 15
PRZEDMIOTY DO WYBORU (student dokonuje wyboru 1 z 2)
49. |Zachowania konsumenckie 3 \ 15 15
50. |Ryzyko w dzialalno$ci gospodarczej 3 \Y% 15 15
Razem (w ramach wyboru):| 3 15 15
MODULY ZAJEC DO WYBORU A
51. |Kadry i ptace 3 \Y v 30 15 15
52. |Rachunkowo$¢ finansowa 5 \Y \% 45 15 30
53.  |Podstawy kontrolingu 2 \% 15 15
54. |Rachunkowos$¢ budzetowa 2 Vi 15 15 1
55. [Cyberbezpieczenstwo w finansach 3 \Y% [\ 30 15 15 1
56. |Rachunkowos¢ podatkowa 3 Vi 15 15 1
57. |Rachunkowo$¢ zarzadcza 4 VI VI 30 15 15 1
Razem:| 22 0 0 0 0 0 0 180 60 | 0 |105( 15 0 4
PRZEDMIOTY PRAKTYCZNE DO WYBORU (student dokonuje wyboru 2 z 3)
58. |Audyt w sektorze publicznym i prywatnym 3 VI 15 15 1
59. |Rozliczenia i kontrola podatkowa 3 \| 15 15 1
60. |Postgpowanie w sprawach podatkowych 3 VI 15 15 1
Razem (w ramach wyboru):| 6 30 30 2
MODULY ZAJEC DO WYBORU B
61. |Al w przedsigbiorstwie 3 \Y v 30 15 15
62. |Modele biznesowe w gospodarce cyfrowej 5 \% \Y% 45 15 30
63. |Procesy logistyczne w przedsigbiorstwie 2 \% 15 15
64. |Cyberbezpieczenstwo firm 2 v 15 15
65.  [Wyzwania rynku pracy 3 \4 Vi 30 15 15 1
66. |Finasowowanie inwestycji przedsigbiorstw 3 VI 15 15 1
67. |Audyt i kontrola przedsigbiorstw 4 VI Vi 30 15 15 1
Razem:| 22 0 0 0 0 0 0 180 60 | 0 |105| 15 0 3
PRZEDMIOTY PRAKTYCZNE DO WYBORU (student dokonuje wyboru 2 z 3)
68. |Firmy rodzinne 3 \| 15 15 1
69. |Analiza otoczenia 3 Vi 15 15 1
70. |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 3 VI 15 15 1
Razem (w ramach wyboru):| 6 30 30 2
MODULY ZAJEC Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH LUB SPOLECZNYCH
71, [Podstawy filozofii 27 T 7 T T T T T T T T Tl




12. |Historia mysli ekonomicznej 2 1 15 15
45./146 |Ekonomia w literaturze /Film jako tekst kultury (wybor 1 z 2) 3 v 15 15
Razem:| 7 0 0 0 0 0 0 45 45| 0 0 0 0 0 0 0 0
PRAKTYKI
73. |Praktyki zawodowe - nauka obstugi programéow finasowo-ksiggowych 6 1, vV 120 120 4 4
74. |Praktyki zawodowe | 8 1 180 180 12
75. |Praktyki zawodowe Il 5 1 120 120 8
76. |Praktyki zawodowe 111 12 v 300 300 20
77. |Praktyki zawodowe IV 5 \% 120 120 8
78. |Praktyki zawodowe V 5 VI 120 120
Razem:| 41 960 0 0 0 0 0 | 960 12 12 20 12

Liczba egzaminéw w semestrze:

* - zajecia w semestrach od 3 do 6 realizowane sa przez 10 tygodni, pozostate 5 tygodni przeznaczone jest na praktyki

* niepotrzebne skresli¢

zajecia wprowadzajace - w wymiarze 15 godzin realizowane na | semestrze obejmujace:
zajecia wprowadzajace - szkolenie bhp w wymiarze 4 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie biblioteczne w wymiarze 1 godziny

zajecia wprowadzajace - planowanie kariery zawodowej w wymiarze 5 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie z praw studenta w wymiarze 2 godzin

zajecia wprowadzajace - szkolenie antydyskryminacyjne w wymiarze 1 godziny

zajecia wprowadzajace - organizacja uczelni i etykieta akademicka w wymiarze 2 godzin

zajecia realizowane w e-learningu - (e )

taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:

na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw: 99,6 pkt ECTS
w ramach zaje¢ do wyboru: 55 ECTS

w ramach zajec realizowanych za pomoca technik i metod na odlegtosé¢: 16 pkt ECTS

za zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 7 pkt ECTS

w ramach praktyki: 41 pkt ECTS

w ramach modutdw zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym 129 ECTS (dla profilu praktycznego)




Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny (dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny) :
dyscyplina ekonomia i finanse - 100% ogdlnej liczby punktéw ECTS

Plan studiéw, zgodny z Uchwatg Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego 71/2025/2026 z dnia 23 czerwca 2026r.

Samorzad Studencki Zastepca ds. Ksztatcenia Dyrektor Kolegium

* niepotrzebne skresli¢



