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Zatgcznik Nr 2.3

odniesienie do
L.p. hnkowych efektoy kierunkowe efekty uczenia sie char‘akteryst’ykl druglfego'
stopnia efektdw uczenia sie
(kod sktadnika opisu)
Wiedza
ma poglebiong i uporzadkowang wiedze¢ o psychologicznych koncepcjach
1. K_wWo1 cztowieka, ich Zzrodtach oraz miejscu psychologii w systemie innych nauk, z P7S_ WG
uwzglednieniem wzajemnych relacji miedzy nimi
posiada poglebiong wiedzg z zakresu biologicznych podstaw zachowania
2. K_Wo02 cztowieka oraz rozumie i krytycznie analizuje ustalenia neuronauki i P7S_WG
neuropsychologii
zna i rozumie w sposob poglebiony teorie rozwoju psychicznego, sposoby
3. K_W03 badania tego procesu oraz koncepcje wspomagania rozwoju cztowieka w ciagu |P7S_WG
zycia
zna i rozumie w sposob poglebiony obszary psychologii spotecznej oraz
4. K_W04 konstrukty pojg¢ciowe analizowania zachowan spotecznych i funkcjonowania  |P7S WG
cztowieka w kontekstach spoteczno-kulturowych
ma poglebiong wiedze na temat zdrowia psychicznego i jego zaburzen,
> K_W05 sposobow diagnozowania, interwencji i profilaktyki P7S_WG




ma poglebiong wiedze na temat wlasciwosci i1 funkcjonowania procesow

6. K_WO06 poznawczych oraz emocjonalno-motywacyjnych, z uwzglednieniem ich P7S_WG
ztozonych uwarunkowan
zna i krytycznie analizuje teorie i koncepcje osobowosci oraz ma poglebiona

7. K_W07 swiadomos¢ istnienia alternatywnych interpretacji wielu zjawisk zycia P7S_WG
psychicznego w wymiarze indywidualnym, jak i grupowym

8. K W08 posiada.pogiqbi(')nq Wiedzg na temat rc')Znic’ indywidualnych w funkcjonowaniu P7S WG

- i rozwoju cztowieka oraz ich uwarunkowan
ma poglebiong i uporzadkowang wiedze z zakresu dyscyplin podstawowych dla

hologii m: filozofii, logiki jologii, biologicznych W
9. K W09 psycho og_u, w ty i ozofii, ogl i, socjo og_ 'b ologic yc podsta - P7S WG

- zachowania, genetyki zachowania, neuronauki i technologii informacyjnej, z
uwzglednieniem ich znaczenia dla psychologii
posiada poglebiong wiedzg na temat metod i narzedzi opisu, a takze planowania
1 przeprowadzania badan empirycznych, zarowno eksperymentalnych jak i P7S_WG

10. K_W10 . . .

- korelacyjnych, oraz zaawansowanych metod statystycznej analizy P7S_WK
zgromadzonych danych
posiada poglebiong wiedzg teoretyczng wiasciwg dla danego obszaru
psychologii stosowanej w zakresie diagnostyki, pomocy i prewencji oraz P7S_WG

11. K_W11 . . . . : . L

- rozumie ztozone problemy i zadania zwigzane z dziatalno$cig zawodowa w P7S_WK
danym obszarze praktyKki
zna i rozumie w sposob poglebiony zasady psychometrii w zakresie konstrukcji P7S WG

12. K W12 narzedzi pomiaru, adaptacji kulturowej testow, ich stosowania oraz -

- . .. o P7S_WK
interpretacji wynikow testowych -
zna i rozumie w sposob poglebiony zasady diagnozy psychologicznej dla P7S WG

13. K W13 réznych celow oraz sposoby integrowania wynikow uzyskanych za pomoca -

- e . P7S_ WK
ro6znych narzedzi badawczych -
zna i rozumie zasady etyczne i prawne uwarunkowania badan naukowych oraz

14. K_Wi4 wykonywania zawodu psychologa P7S_WK
zna dobrze przynajmniej jeden pakiet oprogramowania stuzacy do statystycznej P7S WG

15. K_W15 analizy danych (np. STATISTICA, SPSS) oraz rozumie jego zaawansowane P75 WK
zastosowania analityczne -
posiada wiedzg dotyczaca mozliwych dziatan promocyjnych i prewencyjnych

16. K_W16 oraz form przedsi¢biorczosci indywidualnej, wlasciwych dla obszaru P7S_WK
psychologii stosowanej

17, K W17 zna i rozumie zasady BHP oraz ich znaczenie w dziatalnosci zawodowe;j P75 WK

psychologa




Umiejetnosci

potrafi samodzielnie i krytycznie wyszukiwa¢ informacje z roznych zrodet, w
tym z internetowych baz danych, czyta¢ ze zrozumieniem teksty naukowe oraz

1. K_U01 . L . . . . . P7S_UW
- integrowac i wykorzystywac gromadzong wiedze¢ do rozwigzywania ztozonych
problemow
potrafi krytycznie i samodzielnie analizowa¢ koncepcje psychologiczne z
2. K_U02 punktu widzenia zatozen filozoficznych i metodologicznych oraz formutowa¢ [P7S_UW
wlasne stanowiska
potrafi samodzielnie i krytycznie przeprowadzi¢ analize historyczng
3. K U03 ksztattowania si¢ r6znych szkot psychologicznych, a takze kierunkoéw i metod P7S UW
- badan psychologicznych oraz wykorzystywac t¢ wiedzg do interpretacji -
wspotczesnych zjawisk
potrafi stosowa¢ zasady kodeksoéw etycznych zawodu psychologa w praktyce
4. K_U04 psychologicznej i badaniach naukowych, takze w ztozonych i P7S_UW
nieprzewidywalnych sytuacjach, identyfikujac i rozwigzujac dylematy etyczne
potrafi samodzielnie i w sposob tworczy stosowacé wiedze teoretyczng w
5. K_U05 analizie, wyjasnianiu oraz rozwigzywaniu ztozonych i nietypowych problemoéow |P7S_UW
wlasciwych dla obszarow psychologii stosowane;j
potrafi analizowac i wyjasnia¢ réznice indywidualne migdzy ludzmi w zakresie
6. K_U06 inteligencji,' osgbowosici, temperamentu i'wzoréw zachowania s’p01ec.znego, P7S_UW
uwzgledniajac ich ztozone uwarunkowania oraz wykorzystywac t¢ wiedze w
praktyce
potrafi rozpoznawac, opisywac i wyjasniac¢ ztozone zjawiska spoteczne,
. . . .. . .. P7S_UW
7. K_Uo7 oceniac¢ ich znaczenie dla funkcjonowania jednostek, grup i instytucji oraz P7S UO
projektowac dziatania i programy zmiany spotecznej -
potrafi rozpoznawac zjawiska psychopatologiczne, planowaé i przeprowadzaé
8. K U08 postepowanie diagnostyczne oraz tworzy¢, modyfikowaé i ocenia¢ dziatania P7S_UW
- profilaktyczne i pomocowe dla 0séb z réznych grup ryzyka, takze w sytuacjach [P7S_UO
ztozonych i nietypowych
potrafi diagnozowac¢ poziom rozwoju osoby, ocenia¢ mozliwosci i zagrozenia [P7S_UW
9. K_U09 oraz projektowac, wdraza¢ i ewaluowaé programy wspomagania rozwoju osob |P7S_UO
lub grup spotecznych w réznym wieku
potrafi nawigzywac kontakt z osobami badanymi, przekazywac instrukcje w P7S_UK
10. K_U10 trakcie badania oraz komunikowac i interpretowa¢ wyniki w sposob adekwatny [P7S_UW

do odbiorcéw, budujac profesjonalng relacje




potrafi sporzadza¢ dokumentacje i opinie psychologiczne, dokonujac P7S_UK
11. K_Ul1 krytycznej analizy danych, w sposéb komunikatywny i dostosowany do P7S_UW
odbiorcow
potrafi krytycznie ocenia¢, dobierac i stosowa¢ metody psychometryczne i
12. K_U12 diagnostyczne, okresla¢ zakres ich stosowania oraz projektowac i weryfikowac |P7S_UW
narzedzia pomiaru wlasciwosci psychicznych
potrafi samodzielnie formutowaé problemy badawcze, planowac i
. . g . P7S_UW
13. K _U13 przeprowadzac badania eksperymentalne w obszarze psychologii procesow -
. . . . P7S_UO
poznawczych, emocji i motywacji, takze w ztozonych warunkach badawczych
potrafi samodzielnie formulowac problemy badawcze oraz planowac i
. . . . . . . . P7S_UW
14. K Ul14 realizowa¢ badania empiryczne nad zmianami w funkcjonowaniu osoby lub p7 S_U 0
grup spolecznych, uwzgledniajac ztozone uwarunkowania -
potrafi dobierac i stosowac¢ zaawansowane metody analizy statystycznej
15. K_U15 danych, wykorzystujac pakiety statystyczne (np. STATISTICA, SPSS), oraz P7S_UW
krytycznie interpretowaé uzyskane wyniki
potrafi identyfikowac i wzmacnia¢ czynniki chronigce zdrowie, a takze
16. K_Ul6 projektowac i realizowa¢ dziatania promujgce zachowania prozdrowotne, P7S_UW
uwzgledniajac kontekst spoteczny i kulturowy
potrafi przygotowac i zaprezentowa¢ wystgpienia ustne i pisesmne w jezyku P7S_UK
17. K _U17 polskim i angielskim w dziedzinie psychologii lub na pograniczu dyscyplin, P7S_UW
przekazujgc zlozone tresci w sposob zrozumialy i uzasadniony
posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii zgodne z wymaganiami [P7S_UK
18. K_U18 dla poziomu B2+ ESOKJ, umozliwiajace korzystanie z literatury naukowej P7S_UU
oraz komunikacje¢ w §rodowisku profesjonalnym
Kompetencje spoteczne
poddaje krytycznej i poglebionej refleksji swoja wiedze i umiejetnosci, zna
1. K_Ko1 swoje w tym zakresie ograniczenia oraz aktywnie planuje i realizuje rozwdj P7S_KK
zawodowy, rozumiejac potrzebe ustawicznego ksztatcenia
przejawia wysoki poziom odpowiedzialnosci i postawy etycznej w P75 KR
5. K_K02 postegpowaniu diagnostycznym i pomocowym oraz w dziatalnosci naukowej, P75 KO

publikacyjnej i eksperckiej, takze w sytuacjach ztozonych i niejednoznacznych




jest otwarty na potrzeby osob w trudnej sytuacji zyciowej oraz nalezacych do
roznych grup ryzyka, a takze osob i grup spotecznych przejawiajacych réznego |P7S_KO
3. K_KO03 rodzaju odmienno$¢ i dyskryminowanych, oraz wykazuje gotowos¢ do P7S_KR
inicjowania 1 podejmowania dziatan wspomagajacych jednostki i struktury
spoteczne, przejawiajgc postawe odpowiedzialnosci i przedsigbiorczosci

dziata profesjonalnie jako badacz i praktyk, w roli cztonka zespotu jak i jego
lider, przyjmujac odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje, formutuje
wywazone sady i rzetelne opinie oraz kontroluje wtasne emocje takze w
warunkach ztozonych i nieprzewidywalnych

P7S_KR

4. K_KO4 P7S_KO

jest gotow do efektywnej wspotpracy i wspotodpowiedzialnosci ze
specjalistami w zakresie planowania, przeprowadzania i analizowania badan  [P7S KK
5. K_KO05 naukowych oraz ze specjalistami reprezentujacymi roézne obszary praktyki P7S_KO
spotecznej w zakresie dziatalno$ci diagnostycznej, pomocowej i profilaktycznej

jest aktywny w poszukiwaniu nowej wiedzy i podejmowaniu innowacyjnych i
niestandardowych rozwigzan, wykraczajacych poza tradycyjnie przyjmowane

6. K_KO6 w danej dziedzinie badan naukowych i specjalnosci psychologii stosowane;j P7S_KK
przejawia rozwinigte kompetencje interpersonalne w zakresie mediacji i P7S_KO
7. K_KO07 negocjacji z osobami i grupami spotecznymi w réoznych srodowiskach i P7S_KR
kontekstach spotecznych, takze w sytuacjach ztozonych i konfliktowych
rozpoznaje potencjalne zagrozenia dla zdrowia psychicznego i somatycznego P7S KO
oraz przejmuje odpowiedzialno$¢ za propagowanie i wspieranie zasad dbatosci -
8. K_KO08 . . . L. . . P7S_KR
o zdrowie psychiczne i fizyczne w rdznych srodowiskach spotecznych
jest systematyczny 1 wytrwaly w pracy nad dlugoterminowymi projektami P7S KR
9 K KO9 naukowymi, edukacyjnymi, pomocowymi i promocyjnymi oraz wykazuje P7S KO
- gotowos$¢ do samodzielnego organizowania i koordynowania takich dziatan -
datai pod pis data i podpis

Zastepca ds. Ksztatcel Dyrektor Kolegium




Symbol efektu tworza:

litera K - dla wyrdznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

znak _ (podkresinik),

jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektéw (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwdch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfrg 0).

W kolumnie odniesienia do charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie nalezy wskazac kody sktadnikéw opisu efektow uczenia sie zaczerpniete z opisu
efektow uczenia sie , zgodnie z Ustawg o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018 r., poz. 2218). Wystepujace w
charakterystykach kody sktadnika opisu sg ztozone z nastepujacych elementéw:

jedna litera P — dla oznaczenia stowa poziom;

jedna z cyfr 6, 7, 8 — dla oznaczenia numeru poziomu (6 — szosty, 7 — siodmy, 8 — 6smy);

jedna litera S — dla oznaczenia stowa studia;

znak _ (podkresinik),

jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektéw (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

jedna z liter:
e G — wystepujaca w kategorii wiedza, ktdra okresla zakres i gtebie/kompletnosé perspektywy poznawczej i zaleznosci,
e K — wystepujaca w kategorii wiedza, ktdra okresla kontekst/uwarunkowania, skutki,
e W — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktdra okresla wykorzystanie wiedzy/rozwigzywane problemy i wykonywane z:
e K — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktdra okresla komunikowanie sie/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukow
e O — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktora okresla organizacje pracy/planowanie i prace zespotowa,
e U — wystepujaca w kategorii umiejetnosci, ktora okresla uczenie sie/ planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych osét
e K — wystepujaca w kategorii kompetencje spoteczne, ktéra okresla oceny/krytyczne podejscie,
e O — wystepujacg w kategorii kompetencje spoteczne, ktdra okresla odpowiedzialnosé/wypetnianie zobowigzar spotecznych i dziatanie na rzecz interesu spoteczr

® R — wystepujacg w kategorii kompetencje spoteczne, ktéra okresla role zawodowa/niezaleznosc¢ i rozwdj etosu.



